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EDITAL N2 04/2019 - IFES/FACTO
PROCESSO SELETIVO DE BOLSISTAS

MODELO DE PREDIGAO DA OCORRENCIA DE ROMPIMENTO DE PELE NO LINGOT AMENTO
CONTiINUO DO ACO

EQUIPE DE APOIO A PESQUISA E A EXTENSAO

O Diretor Presidente da Fundagdo de Apoio ao Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Espirito Santo (FACTO), no uso de suas atribui¢des legais, torna publico, por meio
deste Edital, o processo de sele¢cdo de pessoal que atuara em Equipe de Apoio a Pesquisa e a
Extensdo nas acdes do projeto "MODELO DE PREDICAO DA OCORRENCIA DE ROMPIMENTO DE
PELE NO LINGOT AMENTO CONTINUO DO ACO"

O projeto MODELO DE PREDICAO DA OCORRENCIA DE ROMPIMENTO DE PELE NO LINGOT
AMENTO CONTINUO DO ACO é realizado em parceria com a ARCELORMITTAL BRASIL S.A., e
constitui-se em projeto de pesquisa, pois visa realizar uma prova de conceito de uma ferramenta
capaz de prever a ocorréncia de rompimento de pele de ago no processo de lingotamento
continuo utilizando os dados de processo existentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A presente selegdo de candidatos para a equipe de apoio ao projeto serd regida por este
edital e serd executada pela equipe de Coordenacdo do Projeto, a qual poderd contar com o
apoio de uma eventual comissdo de selecdo a ser constituida pelo Ifes - campus Serra,
especificamente, para fins deste edital.

1.2. A aprovagao neste processo seletivo simplificado ndo garante o inicio imediato das
atividades, ficando a convocacdo do candidato classificado condicionada as necessidades da
coordenacdo do projeto.

1.3. Os candidatos deverdao acompanhar todas as etapas do processo seletivo pelo site da Facto
(www.facto.org.br/editais).

1.4. A selecdo em questdo ndo gera qualquer vinculo empregaticio de bolsistas com o IFES, a
FACTO ou com qualquer parceiro do projeto. A selecdo gera vinculo de bolsista com a FACTO,
de natureza eventual com o contratante, sob a dependéncia deste e mediante pagamento de
bolsa de pesquisa e extensdo a estudantes do Ifes e/ou Institutos Federais parceiros, a
servidores do Ifes e a colaboradores externos.
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1.5. A selecdo dos bolsistas sera feita com base no artigo 42 B da Lei 8.958/1994 - Lei das
Fundacdes de Apoio, e na Resolucdo 44/2016 do Conselho Superior do Ifes, que trata da
concessao de bolsas.

1.6. Os pré-requisitos e atribuicdes dos candidatos estdo discriminados neste edital, no item 2.

1.7. A participagao de servidor técnico administrativo do Ifes como candidato no presente edital

ndo implicara reducdo da carga horaria e/ou das atividades normalmente desempenhadas em
seu campus de origem, salvo se autorizada pela chefia imediata. Em qualquer dos casos, o
candidato devera apresentar o termo de compromisso e a declara¢do de anuéncia assinada pela
chefia imediata, conforme o Anexo lll e Anexo IV, respectivamente.

1.8. A selecdo realizada no ambito deste edital terd validade por seis (6) meses, sem
prorrogacgao.

2. EQUIPE DE APOIO AO PROJETO

2.1. Descrigao das dreas de atuacdo e atividades desempenhadas. Quadro 1.

Bolsistas Areas de atuagdo e atividades no Projeto

Apoio tecnolégico Aquisicao e validacdao de dados de sensores
da planta industrial; Analise exploratéria de
dados; Selecdo e  engenharia de
caracteristicas; Exploracdo e selecdo de
algoritmos de aprendizado de maquina para
predicdo de falhas; Teste de hipdtese e de
significancia estatistica; Valida¢do e afericdo
de performance de modelos preditivos;
Implementacdo de algoritmos de
aprendizado de maquina.

2.2. Bolsistas, cargas hordrias (CH) e requisitos.

Bolsistas Vagas CH CH Requisitos
Semanal | Mensal
Desenvolvimento de Modelos 1 12 48 Graduagcdo em um dos
Preditivos seguintes cursos: (a)
Tecnologia em Andlise e
Desenvolvimento de

Sistemas; (b) Bacharelado
em Sistemas de Informacao;
(c) Ciéncia da Computacao;
(d) Engenharia da
Computagdo. Ser aluno
regular de mestrado no
Campus Serra do Ifes.
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3. ATRIBUICOES COMUNS:

3.1. Participar de reunides peridédicas com o coordenador do projeto para alinhamento e
acompanhamento das agoes.

3.2. Produzir e publicar artigos cientificos sobre os trabalhos desenvolvidos dentro do Projeto.

3.3. Gerar relatdrios periddicos conforme solicitagdo do projeto.

4. DA INSCRICAO
4.1. Para efetivar a inscri¢do, o candidato devera:

4.1.1. Acessar o endereco eletrbnico http://www.facto.org.br/ (clicar no banner do processo
seletivo 04/2019), no qual o candidato tera acesso ao Edital completo.

4.1.2. Preencher, integral e corretamente, o formuldrio de inscricdo que esta disponivel nos
ANEXOS delaV.

4.1.3. Apresentar os seguintes documentos que devem compor o envelope a ser entregue no
Ifes - campus de Serra setor DPPGE (Diretoria de Pesquisa, Pés-Graduagdo e Extensdo):

4.1.3.1. Curriculo Lattes impresso, atualizado e com a comprovacdo documental das
informacgdes pontuadas no Anexo ll;

4.1.3.2. Copias simples do RG e CPF;

4.1.3.3. Modelo de remetente para o envelope (Anexo |) devidamente preenchido. Esse
formulario devera ser colado na parte destinada ao remetente do envelope.

4.2. Para efetivacdo da inscricdo, sdo obrigatérios o envio da documentacao exigida no item
4.2.3. O envelope deverd estar lacrado, contendo o Anexo | na parte externa do envelope para
identificacdo, e ser entregue OBRIGATORIAMENTE nas datas dos periodos de inscricdo,
conforme item 9. CRONOGRAMA DA SELECAO.

A entrega da documentacdo serd na Secretaria Executiva do Campus Serra do Ifes, localizado na
Rodovia ES-010 — Km. 6,5 — Manguinhos — Serra — ES — CEP 29173-087, no hordrio de 8:30h as
11:00h — 13:00h as 16:00h. Os documentos deverdo ser entregues em maos.

5. DAS VAGAS E REMUNERACAO
Os perfis e valores das bolsas sdo apresentados na tabela a seguir:

Tabela de Bolsas
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Bolsistas Tipo da Bolsa Valor Mensal da Bolsa,
emR$
Desenvolvimento de Modelos Pesquisador 1.980,00
Preditivos
Graduado

6. DA SELECAO
6.1. O processo seletivo serd constituido de duas etapas:
6.1.1. Andlise do Curriculo Lattes dos candidatos;

6.1.2. Entrevista com os 10 (dez) primeiros colocados para cada perfil de bolsa, pré-qualificados
na etapa 6.1.1.

As entrevistas deverao ser realizadas de forma presencial no Ifes - campus Serra.
6.2. Periodos da andlise de curriculos encontra-se no item 9. CRONOGRAMA DA SELECAO

6.3. A analise do Curriculo Lattes terd carater classificatério e eliminatério e serdo computados
apenas os titulos constantes no Anexo Il deste Edital, mediante comprovagdao documental, que
caracteriza prova de titulos.

6.4. A entrevista tera carater classificatorio.

6.5. Apenas serdo entrevistados os candidatos que atenderem aos requisitos descritos no item
2.2.

6.6. As pontuagoes atribuidas nas etapas 6.1.1 e 6.1.2 serdo apenas em valores inteiros.

6.7. O resultado final se dara pela média aritmética entre as pontuacgées obtidas na andlise de
curriculos e na entrevista.

7. DA CLASSIFICACAO FINAL

7.1. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, de acordo com a média aritmética
entre as notas obtidas na analise de curriculos e na entrevista.

7.2. Em caso de empate, serdo considerados os seguintes critérios para desempate:

7.2.1. Maior pontuac¢do considerando a soma dos itens descritos na tabela do Anexo Il em
Experiéncia e Atualizacao Profissional,;

7.2.2. Se perdurar o empate no critério 7.2.1, maior pontuag¢do na entrevista;

7.3. Os candidatos que ndao cumprirem qualquer uma das etapas de sele¢do serdo
automaticamente eliminados do processo.
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8. DOS RECURSOS

8.1. Cabera recurso as decisdes da prova de titulos e entrevista, desde que devidamente
fundamentado, devendo-se para isso utilizar formuldrio préoprio (ANEXO V). Este formulario
devidamente preenchido deverd ser entregue na DPPGE do campus Serra no horario de 8:30h
as 11:30h — 13:30h as 17:00h.

8.2. Os recursos que ndo estiverem de acordo com o disposto no item 8.1 ou que forem
apresentados fora do prazo estabelecido no item 9 serdo liminarmente indeferidos.

9. CRONOGRAMA DA SELECAO

Os resultados das etapas intermediarias e finais serdo divulgados conforme cronograma do
Quadro 1. O Resultado Parcial (Documentag¢do) e a Convocagdo para entrevista serdo
disponibilizadas no site da Facto (www.facto.org.br/editais).

Quadro 1 — Cronograma —

Etapas Data
Inscri¢des e Entrega da documentacdo 18 a 20/03/2019
Resultado Parcial — Andlise da 22/03/2019
Documentagdo
Envio de recursos relativos a andlise de 26/03/2019
documentacao
Resultado dos recursos e Convocagao 27/03/2019
para a entrevista
Periodo de realizacdo das entrevistas 28/03/2019
Resultado Final 29/03/2019

10. DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

Os resultados das etapas intermedidrias e final, conforme cronograma do item 9, serdo
divulgados no endereco eletrdnico http://facto.org.br/editais/

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. A inscricdo do candidato no processo seletivo implica o conhecimento e a aceitacdo
irrestrita das normas estabelecidas neste Edital.

11.2. Ainexatidao das declaracdes e irregularidades de documentos constatadas no decorrer do
processo, ou posteriormente, eliminara o candidato, anulando-se todos os atos decorrentes da
sua inscrigao.

11.3. E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informagdes e a atualizagdo
de seus enderegos residencial e eletronico, durante o processo de selecdo. A coordenacgdo do
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projeto ou equipes de apoio ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos que o candidato
possa sofrer em decorréncia de informagdes incorretas ou insuficientes.

11.4. A aprovacgdo do candidato na selecdo ndo implicara obrigatoriedade ao inicio de sua
atuacao, cabendo a Coordenagdo do Projeto o direito de convocar os candidatos de acordo com
as suas necessidades, na estrita observancia da ordem classificatoria.

11.5. Os candidatos aprovados que ndo forem selecionados ficardo no cadastro de reserva e
poderao ser convocados dentro da validade deste Edital, caso a Coordenacao do Projeto julgue
necessario.

11.6. O ndo pronunciamento dos candidatos convocados no prazo estabelecido para esse fim
autorizard a Coordenagdao do Projeto a exclui-os do processo de selecdo e a convocar os
candidatos seguintes.

11.7. Ainda que classificado, o candidato que se pronunciar impedido de assumir a vaga a que
concorreu no momento de sua convocagdo pela Coordenagdo do Projeto, serd
automaticamente encaminhando para o final da listagem de classificacdo.

11.8. A interpretagdo deste Edital, a condugdo do processo seletivo e 0os casos omissos serao
resolvidos em conjunto, pelo coordenador do projeto, por representante indicado pela Diretoria
Cientifica da Facto e por um representante indicado pela DPPGE do Ifes - campus Serra.

Vitéria-ES, em 20 de margo de 2019.

KLINGER CECCON CAPRIOLI

Diretor Presidente
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Nome:
Endereco:
E-mail: Telefone
Cidade: UF Cep:

CODIGO DO CARGO




9

FACTO

FUNDACAQ DE APOIO
AO DESENVOLVIMENTO
DA CIENCIA E TECNOLOGIA

ANEXO Il — CRITERIOS DE SELECAO

1 — Formagdo Académica (Graduados)

Discriminacéo Pontuacéo Limite de Pontos
Pés-Graduacao stricto sensu (Doutorado) 11 11
Pés-Graduacao stricto sensu (Mestrado) 12
Pés-Graduacdao lato sensu (Especializagao) 4
Graduacéao na area de atuagéo 4
TOTAL GERAL 35
2- Experiéncia e atualizacéo profissional (Graduados)
Discriminacao Pontuacéo Limite de Pontos
Experiéncia Profissional na area de atuacao (por ano) 6 36
Curso de aperfeicoamento/extensdo na area de atuacao 2 20
(2 pontos por 20h) (Ultimos 3 anos)
Publicacdo na area de atuacéo (3 pontos por 3 9
publicacéo) (tltimos 3 anos)
TOTAL GERAL 65
3 — Formacdo Académica (graduando)
Discriminacéo Pontuacéo Limite de Pontos
Publicacéo de artigos em revistas/congressos 10 30
Outros cursos de graduagao e/ou técnico 10 20
Curso de extensdo 5 10
Iniciacao cientifica/ tecnoldgica/ extenséo 10 30
Estagio supervisionado 5 por 10
semestre
TOTAL GERAL 100
4 — Formacdo Académica (nivel técnico)
Experiéncia Profissional na area de atuacao (por ano) Pontuacéo Limite de Pontos
Participacdo em congressos 10 30
Outros cursos de técnicos 10 20
Curso de extensao 5 10
Iniciacdo cientifica Jr 10 30
Estagio supervisionado 5 por 10
semestre

TOTAL GERAL

100
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ANEXO Il - TERMO DE COMPROMISSO

(Preenchimento obrigatorio somente para servidor do Ifes)
TERMO DE COMPROMISSO
Eu, portador(a)

do CPF n° , SIAPE n°

residente a

, candidato(a) regularmente
inscrito(a) para a SELE(;AO INTERNA SIMPLIFICADA DE PESSOAL PARA
ATUAR NA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR, do projeto MODELO DE PREDICAO
DA OCORRENCIA DE ROMPIMENTO DE PELE NO LINGOT AMENTO
CONTINUO DO ACO assumo o compromisso de, uma vez selecionado(a) para

a funcao de , Ndo comprometer minha carga

horaria de trabalho regular junto ao Ifes Campus em razao da
minha atuac&o junto ao projeto MODELO DE PREDICAO DA OCORRENCIA DE
ROMPIMENTO DE PELE NO LINGOT AMENTO CONTINUO DO ACO.

Outrossim, declaro ter ciéncia de que o descumprimento do compromisso acima
resultara em minha exclusdo do projeto MODELO DE PREDICAO DA
OCORRENCIA DE ROMPIMENTO DE PELE NO LINGOT AMENTO

CONTINUO DO ACO e na inabilitagio nos proximos processos desse programa.

(ES), de de 201

Assinatura do candidato
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ANEXO IV - DECLARACAO DE ANUENCIA

(Preenchimento obrigatorio somente para servidor do Ifes)

DECLARACAO DA DIRETORIA/SETOR A QUAL O SERVIDOR ESTA
VINCULADO
Considerando o disposto na Resolugdo CD/FNDE n°. 04, de 16 de marco de

2012, autorizo o servidor , ocupante do

cargo de , com carga horaria semanal de

(h/a)(h), neste Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e

Tecnologia do Espirito Santo, Campus , Caso aprovado no processo
de selecdo para atuar nas funcdes determinadas no projeto MODELO DE
PREDICAO DA OCORRENCIA DE ROMPIMENTO DE PELE NO LINGOT
AMENTO CONTINUO DO ACO. Declaro ainda que o desenvolvimento de tais
atividades pelo servidor, ndo prejudicara a carga horéria regular de atuacéo do

mesmo neste Campus.

(ES), de de 201_

Chefe Imediato
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ANEXO V — FORMULARIO PARA RECURSO

FORMULARIO PARA RECURSO

A Comisséo de Selecéo Interna Simplificada de Pessoal para atuacéo na Equipe
Multidisciplinar do projeto MODELO DE PREDICAO DA OCORRENCIA DE
ROMPIMENTO DE PELE NO LINGOT AMENTO CONTINUO DO ACO:

Venho requerer a V. S? recurso contra:

() prova de titulos da Selecdo Interna Simplificada de Pessoal, conforme
especificado abaixo:

FUNCAO

NOME DO CANDIDATO

N° DE DOC. DE IDENTIDADE

FUDAMENTACAO E ARGUMENTACAO LOGICA

Vitoria, ES, de de 201
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Assinatura



