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EDITAL N° 21/2019 - IFES/FACTO

PROCESSO SELETIVO DE BOLSISTAS PARA COMPOSICAO DE EQUIPE DE
APOIO

PROJETO CIRCUITO AUDIOVISUAL, SERRA/ES

O Diretor Presidente da Fundacéo de Apoio ao Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia
e Tecnologia do Espirito Santo (FACTO), no uso de suas atribui¢cdes legais, torna
publico, por meio deste Edital, o processo de selecéo de pessoal que atuara na Equipe
de Apoio a Pesquisa nas ac¢des do projeto Circuito Audiovisual, Serra/ES.

O projeto Circuito Audiovisual, Serra/ES é realizado no ambito do Instituto Federal do
Espirito Santo Campus Serra e em parceria com a Secretaria do Audiovisual do
Ministério da Cultura (Minc), por meio da assinatura de Termo de Execugdo
Descentralizada. A pesquisa objetiva: promover acdes de difusdo da cultura e producéo
audiovisual no municipio de Serra; ampliar a oferta de oportunidades de
profissionalizacdo na area audiovisual; formar multiplicadores e jovens para atuar no
mundo do audiovisual; capacitar professores da rede municipal de educacdo de Serra
para utilizacdo da producdo audiovisual como recurso pedagoégico; produzir
conhecimento sobre manifestacfes artisticas locais; produzir obra cinematogréfica que
contenha experiéncias e que promova a cultura local; criar parcerias com instituicdes
interessadas na promocéo e producdo audiovisual; realizar exposi¢cdes e mostras de
filmes sobre arte, cultura e histéria da Serra.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A presente selecdo de candidatos para a equipe de apoio ao projeto sera regida por
este edital e sera executada pela equipe executora do Projeto, a qual podera contar com
0 apoio de uma eventual comisséo de selecdo a ser constituida pelo Campus Serra do
IFES, especificamente, para fins deste edital.

1.2. A aprovacgéao neste processo seletivo simplificado n&o garante o inicio imediato das
atividades, ficando a convocacdo do candidato classificado condicionada as
necessidades da coordenagédo do projeto.

1.3. Os candidatos deverdo acompanhar todas as etapas do processo seletivo pelo site
da Facto (www.facto.org.br/editais).

1.4. A selecdo em questdo nao gera qualquer vinculo empregaticio de bolsistas com o
IFES, a FACTO ou com qualquer parceiro do projeto. A selecdo gera vinculo de bolsista
com a FACTO, de natureza eventual com o contratante, sob a dependéncia deste e
mediante pagamento de bolsa de assessoria de polo de producéo, de assessoria de
midias e de apoio em editoragéo eletrdnica e midias.

1.5. A selegéo dos bolsistas seré feita com base no artigo 4° B da Lei 8.958/1994 - Lei
das Fundacbes de Apoio, e na Resolucdo 44/2016 do Conselho Superior do Ifes, que
trata da concesséo de bolsas.
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1.6. Os pré-requisitos e atribuigcdes dos candidatos estdo discriminados neste edital, no

item 2.

1.7. A selecdo realizada no ambito deste edital tera validade por oito (8) meses, sem

prorrogacao.

2. EQUIPE DE APOIO AO PROJETO

2.1. Descricao das éareas de atuacgao e atividades desempenhadas.

Areas de atuaco e atividades no Projeto

Acompanhar oficineiros e prestar suporte operacional as
atividades realizadas no polo 1. Verificar assiduidade dos
participantes do projeto e produzir relatérios de frequéncia.
Produzir relatério parcial e final das atividades realizadas.
Participar de reunibes com a equipe gestora. Acompanhar as
acOes cineclubistas. Fazer reserva de equipamentos e espacos
necessarios a realizacédo das atividades do polo 1.

Bolsistas
Assessoria
académica — polo
de producdo 1
(IFES Campus
Serra)
Assessoria
académica — polo
de producdo 2
(Centro  Cultural

Eliziario Rangel)

Acompanhar oficineiros e prestar suporte operacional as
atividades realizadas no polo 2. Verificar assiduidade dos
participantes do projeto e produzir relatérios de frequéncia.
Produzir relatério parcial e final das atividades realizadas.
Participar de reunibes com a equipe gestora. Acompanhar as
acOes cineclubistas. Fazer reserva de equipamentos e espacos
necessarios a realizacdo das atividades do polo 2.

Assessoria
académica — polo
de producdo 3

(Secretaria de

Educacao PMS)

Acompanhar oficineiros e prestar suporte operacional as
atividades realizadas no polo 3. Verificar assiduidade dos
participantes do projeto e produzir relatérios de frequéncia.
Produzir relatério parcial e final das atividades realizadas.
Participar de reunibes com a equipe gestora. Acompanhar as
acOes cineclubistas. Fazer reserva de equipamentos e espacos
necessarios a realizacédo das atividades do polo 3.

Assessoria de
Midias e
Organizacdo  de
Acervos

Realizar divulgacéo das acdes do projeto e manter contato com
a imprensa. Manter contato com designer gréfico e com a
gréfica. Fazer acompanhamento da organizacdo dos acervos
produzidos nos trés polos e disponibiliza-los quando necessario.
Reunir, organizar e disponibilizar para a equipe gestora a
documentagéo necessaria a prestagao de contas das atividades
do projeto. Manter atualizada a pagina e as redes sociais do
projeto.

Bolsistas/Apoio
Midias)

Manter contato com designer grafico e com a gréfica. Fazer
acompanhamento da organizacdo dos acervos produzidos nos
trés polos e disponibiliza-los quando necessario. Reunir,
organizar e disponibilizar para a equipe gestora a
documentacgao necessaria a prestacdo de contas das atividades
do projeto. Manter atualizada a pagina e as redes sociais do
projeto.

Bolsista/ Biblioteca
e Artes (Centro

Acompanhar oficineiros e prestar suporte operacional as
atividades realizadas no polo 2. Acompanhar as acdes
cineclubistas. Fazer reserva de equipamentos e organizar
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Cultural
Rangel)

Eliziario

espacos necessarios a realizacdo das atividades do polo 2.
Acompanhar,
diversas realizadas no Centro Cultural Elizidrio Rangel.

assessorar

e executar atividades culturais

2.2. Bolsistas, cargas horarias (CH) e requisitos.

Bolsistas Vaga CH CH Requisitos
S Semanal | Mensal

Assessoria 3 4 16 Ter vinculo com IFES Campus Serra.

académica  aos Ter graduagdo na area de Cinema,

polos de Artes Visuais, Letras, Psicologia,

producado Sociologia, Antropologia, Historia,
Geografia ou Filosofia.

Assessoria de 1 4 16 Ter graduagcdo em Arquivologia ou

Midias e Biblioteconomia. Ter conhecimento

Organizacdo de basico em Informética (Word, Excel,

Acervos Internet, Corel Draw, etc.).

Apoio a 2 12 48 Estar devidamente matriculado em

assessoria de algum curso de Graduacdo em

Midias e Bacharel em Sistemas de Informacéo

Organizagcdo de no Campus Serra do IFES. Ter

Acervos conhecimento em informatica (Word,
Excel, Internet, Corel Draw, entre
outros) e programagdo e em rotinas
de secretariado. Conhecimento de
programacao, arquitetura e construcao
de sites.

Apoio ao Centro 1 20 80 Estar devidamente matriculado em

Cultural Eliziario

Rangel

algum curso de Graduacdo em
Arquivologia, Artes, Biblioteconomia
ou Letras do IFES ou da UFES. Estar
cursando pelo menos o 3° periodo da
Graduacdo dos cursos requisitados.
Ter conhecimentos bésicos de
informatica (Word, Excel, Internet)

3. ATRIBUICOES COMUNS:

3.1. Participar de reunides periédicas com os coordenadores do projeto para
alinhamento e acompanhamento das agoes.

3.2. Gerar relatérios periodicos conforme solicitacao do projeto.

4. DA INSCRICAO

4.1. Para efetivar a inscrigdo, o candidato devera:
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4.1.1. Acessar o endereco eletrdnico http://www.facto.org.br/ (clicar no banner do
processo seletivo 21/2019), no qual o candidato terd acesso ao Edital completo.

4.1.2. Preencher, integral e corretamente, o formulario de inscricdo que esta disponivel
nos ANEXOS de I a lll.

4.1.3. Apresentar os seguintes documentos que devem compor o envelope a ser
entregue no Campus Serra do Ifes:

4.1.3.1. Curriculo Lattes impresso, atualizado e com a comprovacdo documental das
informacdes pontuadas no Anexo Il;

4.1.3.2. Copias simples do RG e CPF;

4.1.3.3. Modelo de remetente para o envelope (Anexo ) devidamente preenchido. Esse
formulario deverda ser colado na parte destinada ao remetente do envelope.

4.2. Para efetivacéo da inscri¢do, sdo obrigatérios o envio da documentacgéo exigida no
item; 4.2.3. O envelope devera estar lacrado, contendo o Anexo | na parte externa do
envelope para identificacdo, e ser entregue OBRIGATORIAMENTE nas datas dos
periodos de inscri¢do, conforme item 9. CRONOGRAMA DA SELECAO.

A documentacao sera na Diretoria de Pesquisa, Pés-Graduacédo e Extenséo do IFES
Campus Serra, localizado na Rodovia ES 010, Km 6,5, Manguinhos, CEP: 29.173-087,
no horério de 8:30h as 11:30h — 13:30h as 16:30h. Os documentos deverdo ser
entregues em maos.

5. DAS VAGAS E REMUNERACAO

Os perfis e valores das bolsas sdo apresentados na tabela a seguir:

Bolsistas Tipo da Bolsa Valor Mensal da
Bolsa, em R$

Assessoria académica aos Pesquisador 1.100,00
polos de producéo
Assessoria de Midias e Pesquisador 1.400,00
Organizacdo de Acervos
Apoio a assessoria de Midias e Iniciagcéo Cientifica 450,00
Organizacdo de Acervos Graduacéo
Apoio ao Centro Cultural Iniciacdo Cientifica 450,00
Eliziario Rangel Graduacdao

6. DA SELECAO
6.1. O processo seletivo sera constituido de duas etapas:

6.1.1. Analise do Curriculo Lattes dos candidatos;
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6.2. Periodos da andlise de curriculos encontra-se no item 9. CRONOGRAMA DA
SELECAO

6.3. A andlise do Curriculo Lattes tera carater classificatorio e eliminatorio e serédo
computados apenas os titulos constantes no Anexo Il deste Edital, mediante
comprovacao documental, que caracteriza prova de titulos.

6.4. Apenas serdo entrevistados os candidatos que atenderem aos requisitos descritos
no item 2.2.

6.5. As pontuacdes atribuidas nas etapas 6.1.1 e 6.1.2 serdo apenas em valores inteiros.

6.6. O resultado final se dara pela média aritmética entre as pontuacdes obtidas na
analise de curriculos.

7. DA CLASSIFICACAO FINAL

7.1. Os candidatos serao classificados em ordem decrescente, de acordo com a média
aritmética entre as notas obtidas na analise de curriculos.

7.2. Em caso de empate, serdo considerados 0s seguintes critérios para desempate:

7.2.1. Maior pontuacao considerando a soma dos itens descritos na tabela do Anexo Il
em Experiéncia e Atualizac&o Profissional;

7.2.2. Se perdurar o empate no critério, vencera o candidato de maior idade.

7.3. Os candidatos que ndo cumprirem qualquer uma das etapas de selecdo seréo
automaticamente eliminados do processo.

8. DOS RECURSOS

8.1. Cabera recurso as decisdes da prova de titulos, desde que devidamente
fundamentado, devendo-se para isso utilizar formulario préprio (ANEXO V). Este
formulario devidamente preenchido devera ser entregue na Diretoria de Pesquisa, Pés-
Graduacéo e Extensédo do IFES Campus Serra, no horéario de 8:30h as 11:30h — 13:30h
as 16:30h.

8.2. Os recursos que nao estiverem de acordo com o disposto no item 8.1 ou que forem
apresentados fora do prazo estabelecido no item 9 serdo liminarmente indeferidos.

9. CRONOGRAMA DA SELECAO

Os resultados das etapas intermediarias e finais seréo divulgados conforme cronograma
do Quadro 1. O Resultado Parcial (Documentagéo) sera disponibilizadas no site da
Facto (www.facto.org.br/editais), a convocacao para assumir a vaga sera via e-mail.
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Quadro 1 — Cronograma
Etapas Datas

Inscri¢cdes e Entrega da 24 a 27/06/2019
documentacdo
Resultado Parcial — Analise da 28/06/2019
Documentacdo
Envio de recursos relativos a 01/07/2019
analise de documentacédo
Resultado Final 02/07/2019

10. DIVULGAGCAO DOS RESULTADOS

Os resultados das etapas intermediarias e final, conforme cronograma do item 9, serdo
divulgados no endereco eletrdnico http://facto.org.br/editais/

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. A inscricdo do candidato no processo seletivo implica o conhecimento e a
aceitacao irrestrita das normas estabelecidas neste Edital.

11.2. A inexatiddo das declaractes e irregularidades de documentos constatadas no
decorrer do processo, ou posteriormente, eliminara o candidato, anulando-se todos os
atos decorrentes da sua inscrigao.

11.3. E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informacdes e a
atualizacdo de seus enderecos residencial e eletrdnico, durante o processo de selecao.
A coordenacao do projeto ou equipes de apoio ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos que o candidato possa sofrer em decorréncia de informagdes incorretas ou
insuficientes.

11.4. A aprovacgao do candidato na selecdo ndo implicara obrigatoriedade ao inicio de
sua atuacao, cabendo a Coordenacao do Projeto o direito de convocar os candidatos
de acordo com as suas necessidades, na estrita observancia da ordem classificatoria.

11.5. Os candidatos aprovados que ndo forem selecionados ficardo no cadastro de
reserva e poderdo ser convocados dentro da validade deste Edital, caso a Coordenacgéo
do Projeto julgue necessario.

11.6. O ndo pronunciamento dos candidatos convocados no prazo estabelecido para
esse fim autorizard a Coordenacao do Projeto a exclui-os do processo de selecéo e a
convocar os candidatos seguintes.

11.7. Ainda que classificado, o candidato que se pronunciar impedido de assumir a vaga
a que concorreu no momento de sua convocacao pela Coordenagéo do Projeto sera
automaticamente encaminhado para o final da listagem de classificacao.
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11.8. Alinterpretacao deste Edital, a condugao do processo seletivo e 0s casos omissos
serdo resolvidos em conjunto, pelo coordenador do projeto, por representante indicado
pela Diretoria Cientifica da Facto e por um representante indicado pela Equipe Gestora
do Campus Serra do IFES.

Vitéria-ES, em 24 de Junho de 2019.

KLINGER CECCON CAPRIOLI

Diretor Presidente

ANEXO | - MODELO DE REMETENTE
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Nome:

Endereco:

Cidade:

UF

Cep:

CODIGO DO CARGO

ANEXO Il — CRITERIOS DE SELECAO

1 — Formag&o Académica (Graduados)
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Discriminacéo Pontuacéo Limite de Pontos
Pés-Graduacao stricto sensu (Doutorado) 11 11
Pés-Graduacao stricto sensu (Mestrado) 12
Pés-Graduacdao lato sensu (Especializagao) 4
Graduacéao na area de atuagéo 4
TOTAL GERAL 35
2- Experiéncia profissional (Graduados)
Discriminacao Pontuacéo Limite de Pontos
Experiéncia Profissional na area de atuacao (por ano) 6 36
Curso de aperfeicoamento/extensdo na area de atuacao 2 20
(2 pontos por 20h) (Ultimos 3 anos)
Publicacdo na area de atuacéo (3 pontos por 3 9
publicacao) (ultimos 3 anos)
TOTAL GERAL 65

3 — Formacao Académica e experiéncia profissional (graduando)

Discriminacao Pontuacéo Limite de Pontos
Publicacédo de artigos em revistas/congressos 10 30
Publicacdo de resumos em anais de congressos 3 30
Participacdo em congressos académicos 1 10
Outros cursos de graduacdo e/ou técnico 10 20
Curso de extensao 5 10
Iniciacdo cientifica/ tecnoldgica/ extenséo 5/semestre 30
Estagio supervisionado 5/semestre 10
Organizacdo de seminarios, féruns e afins 2 20
TOTAL GERAL 100

ANEXO IIl - FORMULARIO PARA RECURSO
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FORMULARIO PARA RECURSO

A Comisséo de Selecéo Interna Simplificada de Pessoal para atuacéo na Equipe
do projeto Circuito Audiovisual, Serra/ES:
Venho requerer a V. S? recurso contra:

() prova de titulos da Selecdo Interna Simplificada de Pessoal, conforme
especificado abaixo:

FUNCAO

NOME DO CANDIDATO

N° DE DOC. DE IDENTIDADE

FUNDAMENTACAO E ARGUMENTACAO LOGICA

SERRA, ES, de de 2019

Assinatura



