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EDITAL N° 17/2019

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SEI:EQAO DE PRESTADORES DE
SERVICO PARA OS CURSOS A DISTANCIA AO AMBITO DO PROGRAMA UAB

Projeto: Execucdo Financeira do Apoio a Coordenacao de Cursos e Nucleo UAB
IV/ICEFOR

O DIRETOR PRESIDENTE da FUNDACAO DE APOIO AO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO (FACTO), no uso de
suas atribui¢cdes legais e de acordo com as disposi¢des da legislacdo pertinente, faz
saber, pelo presente edital, as normas do processo seletivo simplificado para selecao
de prestadores de servico que atuardo como apoio administrativo a FACTO.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 As atividades que virem a ser exercidas pelos profissionais no ambito deste projeto

1.2

13

2.1

2.2

2.3

2.4

nao caracterizam vinculo empregaticio e os valores recebidos ndo se incorporam, para
gualquer efeito, ao vencimento, salario, remuneracao ou proventos recebidos.

Toda a comunicag¢ao concernente ao presente processo seletivo, independente se de
carater coletivo ou individual, se dara através do sitio eletrénico do edital, desobrigando
a Facto de fazé-lo por outros meios de comunicacéo.

Informacgdes adicionais relacionadas a este edital serdo obtidas, exclusivamente, pelo
e-mail facto@facto.org.br

2.DOS TIPOS DE PAGAMENTO, ATIVIDADES E REMUNERAGAO

Os profissionais selecionados para atuar neste projeto serdo remunerados na forma
de Recibo de Pagamento Auténomo (RPA).

O regime de prestacdo de servico é presencial, de acordo com as demandas de
prestacao de servico, sendo de até 20 horas semanais.

Os valores dos pagamentos que trata o subitem 2.1 obedecerdo aos respectivos
valores, conforme Quadro 1:

Quadro 1: Tipos de Prestacdo de Servico, e valores

Tipo de Prestagdo de Servico Valor por hora

Operacionalizacdo R$ 18,75

As atividades dos servidores ativos no projeto ndo poderao prejudicar e/ou se sobrepor
a carga horaria regular de atuacdo e o atendimento do plano de metas de cada
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Instituicdo/Campus, ndo comprometendo a qualidade e o bom andamento das
atividades regulares da instituicdo, sendo necessaria a observancia para fins de
anuéncia da chefia imediata, conforme ANEXO V — DECLARACAO DA CHEFIA
IMEDIATA.

A carga horaria maxima de atuagéo de servidores do Ifes deve obedecer a legislacédo
pertinente relacionada a atividades esporadicas de servidores publicos, em especial
docentes com dedicacao exclusiva.

Os pagamentos a que fazem jus os profissionais selecionados por este edital serdo
efetivados somente nos periodos em que houver efetivo trabalho desenvolvido no
ambito da execucao do projeto, ndo havendo pagamentos de férias, décimo terceiro,
adicional para exercicio de atividades noturnas ou em periodos de recesso nas
atividades da respectiva unidade.

O pagamento decorrente deste edital ser4 efetuado de acordo com as etapas de
pagamento, conforme cronograma de desembolso do contrato firmado entre o Ifes e a
Facto, por meio de crédito em conta bancéria, por RPA — Recibo de Pagamento
Autdnomo, conforme a/o candidata/o vencedor/a for realizando o servico determinado.

Havera incidéncia de impostos sobre o pagamento esporadico a ser realizado, como
ISS, INSS, IRPF e outros que estejam determinados na legislacao vigente.

3.DESCRICAO DAS ATIVIDADES

Operacionalizagéo

. Planejamento, orientacdo e acompanhamento do processo administrativo; implantacéo
de programas de gestdo; implantacdo de procedimentos de arquivo; producdo de
relatério técnico do projeto; acompanhamento do monitoramento de campo; Propriedade
Intelectual e visitas externas.

e Acompanhar os procedimentos das atividades, como: preparar, organizar, analisar,
arquivar documentos e correspondéncias diversas.

. Auxiliar nos servigos administrativos.
. Suporte e atualizagdo nos processos internos.

. Colaborar na redacéo e digitacdo de documentos em geral e auxiliar no controle do
arquivo e na conferéncia de documentos.

. Emissao de relatérios em geral Andlise de resultados.
e  Elaboragéo de planilhas e documentos para analises gerenciais.
o Preparacao de apresentacdes em PowerPoint.

4. REQUISITOS
Ter habilidade para utilizar computadores com sistema operacional Windows.

Possuir a formacdo exigida para a vaga, conforme apresentado na coluna
Requisitos Especificos do ANEXO | — QUADRO DE VAGAS, de acordo com o
curso e a area pretendidos.
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Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro naturalizado.
Estar quite com as obrigacdes eleitorais.
Residir, preferencialmente, no municipio de atuagéo.

Ao candidato portador de deficiéncia enquadrar-se, comprovadamente, na previsao
do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteracdes do
Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, e § 1° do art. 1°da Lei n° 12.764, de 27
de dezembro de 2012 (Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista).

5.VAGAS

Seréo ofertadas 2 (duas) vagas para prestagdo de servigos, conforme apresentado na
coluna Vagas do ANEXO | - QUADRO DE VAGAS.

Serdo reservadas as pessoas portadoras de deficiéncia, amparadas pelo artigo 37,
inciso VIII, da Constituicdo Federal, 5% das vagas para cada curso/area, inclusive das
vagas que vierem a surgir durante o processo de validade do processo de selec¢éo.
Somente haverd reserva imediata de vagas para os candidatos portadores de
deficiéncia quando o nimero de vagas, conforme definido na coluna Vagas do ANEXO
| - QUADRO DE VAGAS, for igual ou superior a 5 (cinco). O nimero de vagas sendo
inferior a 5, este devera ser preenchido pelo candidato que tiver obtido melhor
classificacdo na lista geral. Caso a aplicacédo do percentual de 5% resulte em namero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

6.INSCRICAO
Para efeito deste edital ndo havera cobranga de taxa de inscri¢éo.

O candidato devera entregar, no endereco especificado no ANEXO | - QUADRO DE
VAGAS e nas datas definidas no ANEXO Il - CRONOGRAMA, a documentacdo
exigida no item 6.3 EM ENVELOPE LACRADO, com a Ficha de ldentificacdo do
ANEXO IV — FICHA DE IDENTIFICACAO devidamente colada no exterior do
envelope.

6.2.1 Em hipétese alguma sera aceita inscricao via Correios ou SEDEX, ou qualquer
outra forma de entrega que nao seja presencialmente.

6.2.2 N&o havera conferéncia de documentagcdo no momento da inscricdo e a
responsabilidade em relagdo a juntada dos documentos € exclusiva do candidato.

6.2.3 N&o serdo aceitos envelopes que ndo estejam lacrados e/ou sem ficha de
identificacao fixada.

6.2.4 O candidato receberd comprovante de sua inscricao para controle.

Documentos exigidos, conforme vaga pleiteada, em atendimento ao ANEXO | —
QUADRO DE VAGAS:

a) Curriculo Lattes. O candidato deverd gerar o documento diretamente pela
Plataforma Lattes, para isso basta clicar no link: http://lattes.cnpg.br/.

Nao serdo aceitos curriculos que ndo sejam da Plataforma Lattes.
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Nao serdo aceitos Curriculos Lattes escaneados ou editados.

Documento comprobatério em atendimento a condicdo de portador de
deficiéncia, conforme item 5.3.

Sera aceito como documento comprobatério o laudo médico, original ou
cOpia autenticada em cart6rio, emitido nos ultimos seis meses, tendo
como referéncia a data da inscricdo atestando a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagéo Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel
causa da deficiéncia e sua correlagao.

Se o documento apresentado ndo estiver de acordo com 0 exposto,
acarretard a perda do direito ao pleito das vagas reservadas, ficando o
candidato sujeito a observancia de sua classificacdo na lista geral de
resultado do processo seletivo.

Cépia do diploma de graduacdo ou declaracdo e histérico, emitidos por
Instituicdo reconhecida pelo MEC (frente e verso).

Cépia do certificado de Pés-Graduacao, obtido em instituicdo reconhecida pelo
MEC, devidamente convalidado quando for estrangeiro (frente e verso), de
acordo com a vaga pleiteada e conforme apresentado na coluna Requisitos
Especificos do ANEXO | - QUADRO DE VAGAS.

Cépia de documento oficial comprobatério de vinculagao com o servigo publico
(federal, estadual ou municipal), quando for o caso.

Serdo aceitos como documentos comprobatérios de vinculagdo ao setor
publico: cépia simples da declaracdo emitida pelo setor competente do
6rgdo, com carimbo e assinatura do responsavel (emissao nao superior
a 3 meses) ou extrato dos dados funcionais retirados do sistema de
gestao de pessoas do 6rgdo ao qual esta vinculado (a emissao deve ser
recente, ndo superior a 02 meses) ou contracheque online (o
contracheque devera ser do més atual ou més imediatamente anterior).
No documento a ser apresentado deveréa constar a vigéncia do contrato,
guando couber.

No caso de servidores publicos, declaracdo da chefia imediata informando a
carga horaria semanal e, no caso dos docentes, além disso, a carga horaria
em atividades de ensino, bem como sua anuéncia na atuacdo, conforme
ANEXO V — DECLARACAO DA CHEFIA IMEDIATA.

Cépia dos certificados dos cursos e outros documentos passiveis de
pontuacédo, quando o candidato considerar pertinente.

Cépia simples da carteira de identidade (RG) ou Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNH). Inscricbes sem esta documentacdo serdo automaticamente
indeferidas.

N&o serdo aceitos documentos “cortados” ou ilegiveis.

6.4 O periodo da inscricdo estd definido no cronograma contido no ANEXO Il —
CRONOGRAMA. Todos os eventos contidos neste cronograma serdo publicados na
pagina do certame.
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6.5 A inscricdo do candidato sera indeferida se for constatada alguma irregularidade
em sua documentagdo, bem como o ndo cumprimento das exigéncias do edital.

6.6 A inscricdo implica reconhecimento e aceitacdo, pelo candidato, das condicbes
totais previstas neste Edital e seus Anexos.

6.7 O candidato que participar desta selecdo automaticamente certifica serem
verdadeiras as informacdes contidas na inscricdo, bem como o reconhecimento e o
cumprimento dos requisitos de autenticidade dos documentos. O preenchimento
incorreto ou incompleto do formulério de inscricdo acarretard no indeferimento da
inscricdo do candidato.

Serd aceita somente 1 (uma) inscricdo por candidato para este edital. Caso o
candidato entregue duas documentacdes sera considerada apenas a Ultima.

6.9 E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e correto
preenchimento dos dados do ANEXO IV- FICHA DE IDENTIFICACAO.

6.10 De acordo com a Resolucao n° 12/2011 do Conselho Superior do Ifes, é vedada
a participacao de alunos matriculados em cursos de Educacao a Distancia (EaD) do
Ifes como integrantes da equipe multidisciplinar do mesmo curso, haja vista que
ambas as vinculagfes sdo incompativeis com as rotinas operacionais do processo de
cursos EaD.

7.SELECAO

7.1 O processo seletivo sera realizado em duas etapas, compostas por Prova de
Titulos (eliminatéria e classificatéria) e Entrevista (classificatoria).

8.PROVA DE TITULOS (para todos os candidatos)

8.1 Para a prova de titulos, o candidato devera obsqrvar o ANEXO Il — FICHA DE
AVALIACAO, ANEXO I1ll.1 — FICHA DE AVALIACAO e verificar a documentacao
exigida para a vaga pleiteada, que devera ser entregue no momento da inscrig¢ao.

8.2 Os titulos, suas pontuacdes e o limite maximo de pontos estdo discriminados no
ANEXO Il — FICHA DE AVALIACAO e ANEXO Ill.1 — FICHA DE AVALIACAO.

8.3 Em caso de empate na pontuacao final da Prova de Titulos entre os candidatos, o
desempate se dara da seguinte forma:

a) Candidato que tenha realizado maior nimero de especializacbes pertinentes
na area de atuacao.

b) Candidato que tenha mais experiéncia comprovada na area de atuacao.
¢) Candidato mais idoso.

8.4 O resultado da etapa da Prova de Titulos seguira o cronograma contido no
ANEXO Il - CRONOGRAMA deste edital e estara disponivel na pagina do certame,
no link correspondente a este edital.
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9.ENTREVISTA

9.1 Irdo para a etapa de entrevista no maximo 07 (sete) candidatos melhores
classificados na prova de titulo, por vaga.

9.2 Os horarios das entrevistas serao divulgados de acordo com o cronograma deste
edital e serdo realizadas no local em que o candidato pretende atuar.

9.2.1 A etapa de entrevista € presencial, ndo sendo autorizada a realizacdo de
videoconferéncia ou similares.

9.3 O candidato que faltar a etapa de entrevista estard automaticamente
desclassificado.

9.4 Os critérios que serdo avaliados na entrevista e a pontuacéo a ser atribuida para
cada um deles estéo descritos no ANEXO Ill — FICHA DE AVALIACAO.

10. RECURSOS

10.1 Cabem recursos nas duas fases deste processo seletivo, de acordo com o
ANEXO Il - CRONOGRAMA.

10.2 Osrecursos deverdo ser entregues exclusivamente de forma presencial , €m
envelope lacrado, contendo novamente o ANEXO IV — FICHA DE IDENTIFICACAO,
afixado no lado externo do envelope.

10.2.1 Em hip6tese alguma sera aceita inscricéo via Correios ou SEDEX, ou qualquer
outra forma de entrega que ndo seja presencialmente, nas datas estipuladas no
ANEXO Il - CRONOGRAMA.

10.2.2 Nao havera conferéncia de documentacdo no momento da entrega e a
responsabilidade em relacdo a juntada dos documentos € exclusiva do candidato.

10.2.3 Nao serdo aceitos envelopes que ndo estejam lacrados e/ou sem ficha de
identificacao fixada.

10.2.4 O candidato recebera comprovante de seu recurso para controle.

10.3 Nesta etapa ndo sera aceito o envio de documentos, exceto a argumentacao
do recurso. A analise dos pleitos sera feita com base nos documentos enviados no
ato da inscrigao.

10.4 O resultado dos recursos estara disponivel no link destinado a este edital,
conforme ANEXO Il - CRONOGRAMA.

10.5 Em nenhuma hipotese os candidatos poderao solicitar a reandlise dos recursos.

11.CLASSIFICACAO FINAL

11.1A classificacdo do Processo Seletivo obedecera a ordem decrescente do total de
pontos obtidos.

11.2 A nota do candidato sera composta pela média aritmética dos pontos obtidos na
andlise de titulos e na entrevista.
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11.3A classificacao final dos candidatos, apés fase de recurso, sera apresentada em
ordem decrescente, conforme ANEXO || - CRONOGRAMA, no link destinado a este
edital.

11.4A homologacdo do resultado final serd divulgada conforme ANEXO Il —
CRONOGRAMA.

11.5Em caso de empate na pontuacao final entre os candidatos, o desempate se dara
da seguinte forma:

a) candidato que tenha obtido maior pontuacdo na Prova de Titulos.
b) candidato que tenha mais experiéncia comprovada como administrador.

¢) candidato mais idoso.

12. CONVOCACAO

12.1Cabe ao coordenador do curso/nacleo no qual o candidato se inscreveu realizar
a convocacao, respeitando a ordem da classificacao final de acordo com a demanda
do respectivo curso.

12.2 A convocacao serd publicada na pagina correspondente a este edital.
12.3E responsabilidade do candidato acompanhar as publicacées na pagina do edital.

12.40s aprovados assinardo contrato de prestacdo de servigo autbnomo junto a
Facto.

12.5Fica vedada a vinculacdo de prestador de servico que recebam bolsa do
programa e-Tec Brasil ou Sistema UAB.

13.DO PRAZO DE VALIDADE DO EDITAL

13.1 Este edital tera validade de 1 (um) ano, a contar da data de publicacdo da
homologacéao do resultado final na pagina do certame, podendo ser prorrogado uma
Unica vez, por igual periodo, conforme inciso Ill, artigo 37 da CF/88.

14.DISPOSICOES FINAIS

14.1 A atuacdo dos prestadores de servico selecionados esta diretamente
condicionada ao bom desempenho de suas atribuicdes. Portanto, ha a prerrogativa
de submeter o prestador de servico a avaliacdes de desempenho com este propésito,
além de solicitar relatérios de atuagcdo que devem ser disponibilizados dentro dos
prazos estabelecidos.

14.2 O Cefor/Ifes, por meio de sua gestéo, podera, a qualquer momento, determinar
0 cancelamento da atuacao do prestador de servico que ndo cumprir as atividades
descritas no item 3 deste Edital.

14.3 A classificacdo do candidato no nimero de vagas apresentadas ndo obriga a
vinculagdo por parte da Facto, sendo imprescindivel a apresenta¢do da demanda pela
instituicdo, durante o prazo de validade deste edital.
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14.4 Na hipo6tese de vaga ndo preenchida ou deserta, em homenagem aos principios
da razoabilidade e economicidade, poderd a Administragdo selecionar diretamente
por competéncia pessoal para cumprir as atribuicdes previstas neste edital, desde
gue, comprovadamente, preencham os requisitos necessarios para o fiel desempenho
das funcdes.

14.5 As situacdes nao previstas por esse edital serdo julgadas pela Comissdo de
Processo Seletivo do Cefor/lfes, com base na regulamentacao vigente.

Vitéria (ES), 11 de junho de 2019

if. ™,
EAANATTN,

Klinger Ceccon Caprioli
Diretor Presidente
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ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

OPERACIONALIZACAO

p LOCAL DE ATUACAO
CURSO REQUISITOS SSSL%?A VAGAS H%'??'}%';‘A PRESENCIAL E ENTREGA
DA DOCUMENTACAO
Assistente Social —
Programa de Graduagdo em
Assisténcia Senvico Social CGE-01 1 20hs (08h
Estudantil - Nucleo as 12h ou
UAB (Cefor) 13h as 17h)
Graduacéo — Entrega da documentacéo:
Licenciatura em FACTO - Rua Wlademiro da
Letras 20hs (08h |Silveira, 75, Bairro
Licenciado em  |(Portugués) ou as 12h ou |Jucutuquara, Vitoria -ES,
Letras — IFES  |na area da LLP-02 1 |13h as 17h)|proximo ao Ifes.
Campus Vitéria |Educagéo ou na
area da Entrevista: CEFOR.
Informética. Rua Baréo de Mau4, 30, Bairro
Possuir Jucutuquara, Vitdria-ES.

Rua Wlademiro da Silveira, 75 | Bairro Jucutuquara, Vitéria - ES | facto@facto.org.br

www. facto.org.br




9

FACTO

e ——
FUNDACAD DE APCIO
AC DESENVOLVIMENTD
D, CIEMCIA, E TECHOLOGA,

EDITAL 17/2019

ANEXO Il - CRONOGRAMA

CRONOGRAMA
N° ETAPA DATA
1 PUBLICACAO DO EDITAL 11/06/2019
11/06/2019 a 19/06/2019
DE 8H AS 17H
EXCLUSIVAMENTE NO
2 ENTREGA DOS DOCUMENTOS ENDERECO INDICADO
NO ANEXO | - QUADRO
DE VAGAS
RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE
3 TITULOS 25/06/2019
26 a 27/06/2019
DE 8H AS 17H
4 RECURSO DA PROVA DE TiTULOS EXCLUSIVAMENTE NO

ENDERECO INDICADO
NO ANEXO | - QUADRO

DE VAGAS
RESULTADO DA ANALISE DOS RECURSOS DA
5 PROVA DE TITULOS 04/07/2019
5 DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DA PROVA
DE TITULOS 04/07/2019
7 CONVOCACAO PARA ENTREVISTA
08/07/2019, DE 8H AS
~17H,
8 ENTREVISTAS SERA DIVULGADA
PROGRAMACAO
POSTERIORMENTE.
9 RESULTADO PRELIMINAR DA ENTREVISTA 10/07/2019
11 a 12/07/2019
DE 8H AS 17H
EXCLUSIVAMENTE NO
10 RECURSO DA ENTREVISTA ENDERECO INDICADO
NO ANEXO | - QUADRO
DE VAGAS
11| RESULTADO DA ANALISE DOS RECURSOS DA 15/07/2019
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ENTREVISTA
12 RESULTADO FINAL 17/07/2019
13 CONVOCAGAO DE ACORDO COM A A PARTIR DE 18/07/2019

NECESSIDADE INSTITUCIONAL
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ANEXO Ill — CRITERIOS DE SELECAO

1 - Formacdo Académica (nivel superior completo)

Discriminacao Pontuacédo | Limite de Pontos
Pos-Graduacao stricto sensu (Doutorado) 11 11
Pos-Graduacao stricto sensu (Mestrado) 12
Pos-Graduacao lato sensu (Especializacao) 4
Graduacao na area de atuacdo

TOTAL GERAL 35
Experiéncia e atualiza¢ao profissional
Discriminacao Pontuacédo | Limite de Pontos
Experiéncia Profissional na area de atuacao 6 36
(por ano)
Curso de aperfeicoamento/extensao na area 2 20
de atuacéo (2 pontos por 20h) (Ultimos 3 anos)
Publicacdo na area de atuagéo (3 pontos por 3 9
publicacdo) (tltimos 3 anos)

TOTAL GERAL 65

2 - Formacao Académica (nivel superior em andamento)

Discriminacao Pontuacédo | Limite de Pontos

Publicacdo de artigos em revistas/congressos 6 12

Outros cursos de graduacado e/ou técnico 4 8

Curso de extenséo 2 6
TOTAL GERAL 26
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ANEXO IV — FICHA DE IDENTIFICACAO B
COLAR NO LADO EXTERNO DO ENVELOPE COM A DOCUMENTACAO
(Preencher todos os campos sem abreviaturas)

nome do(a) candidato(a)
Nascido(a) no dia ............ Loviiiiinn [oviiiiiins B =1 4 SRR PSSP ,
Estado ....ovvvveeeeeennnnnn,
Residindo na

E-mail para contato: (escrever o e-mail com letra de forma nos quadrinhos abaixo)

Venho requerer a V. S.2 INSCRIGAO no PROCESSO SELETIVO N° 01/2019.

CODIGO DA VAGA:

Portador de Necessidades Especiais? Nao( ) Sim( )
Qual? ( )Fisica ( )Visual ( )Auditiva ( )Mental ( )Mdltipla ( )Superdotado ( )Condutas
Tipicas ( ) Qutras

Declaro, sob as penas da Lei, que as informag8es fornecidas no momento da inscri¢do, bem como os
documentos que apresento para fins de comprovagao, sédo auténticas e integralmente veridicas. Declaro,
ainda, estar ciente de que a omissdo ou a apresentacao de informagdes e/ou documentos falsos ou
divergentes, podem provocar o cancelamento de minha inscricdo no processo seletivo, a qualquer
tempo. Autorizo a Facto a averiguar as informacgdes fornecidas. Por ser expressdo da verdade, firmo e
assino a presente para que a mesma produza seus efeitos legais e de direito, e estou ciente de que
responderei legalmente pelas informagfes prestadas.

Assinatura do(a) candidato(a)

=07 =1 o T [0 T8 oo 3SR em
/ /2019

Servidor(a) responsavel pelo recebimento
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EDITAL 17/2019

ANEXO V — DECLARACAO DA CHEFIA IMEDIATA

Declaro para 0s devidos fins que 0 servidor

, matricula n°
, ocupante do cargo de

tem carga horéria semanal de horas na instituicdo

Declaro, ainda, anuéncia quanto a atuagdo do servidor como bolsista no Projeto
Execucédo Financeira do Apoio as Coordenacdes de Cursos e Nucleo UAB/Cefor, em
parceria com a Fundacdo de Apoio ao Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Espirito Santo e estou ciente que as atividades dos servidores ativos no
projeto ndo poderao prejudicar a carga horaria regular de atuacéo e o atendimento do
plano de metas de cada Instituicdo/Campus, ndo comprometendo a qualidade e o bom
andamento das atividades regulares da institui¢&o.

Carga horaria de ensino (somente para docentes): h semanais.

Chefia Imediata

(Carimbo e assinatura)
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