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EDITAL N° 42/2019 — TELESSAUDE-ES / Ifes
PROCESSO SELETIVO
EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

O Diretor Geral do Campus Vitdria do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do
Espirito Santo (Ifes), no uso de suas atribuicBes legais, torna publico, por meio deste Edital, o
processo de selecdo de pessoal que atuard em Equipe Multidisciplinar nas ac6es do Projeto de
Extensao Telessaude do Espirito Santo.

O Programa de Extensdo Protocolo 23148.03933/2010-61 Telessaude do Espirito Santo é
apoiado pelo Programa Telessaude Brasil Redes. O Programa Telessalude Brasil Redes é uma
acdo nacional que busca melhorar a qualidade do atendimento e da atencdo basica no Sistema
Unico da Saude (SUS), integrando ensino e servico por meio de ferramentas de tecnologias da
informacé&o, que oferecem condigBes para promover a Teleassisténcia e a Tele-educacéo.

O Telessaude do Espirito Santo iniciou sua implanta¢cdo em 2011, contando com a participagéo
da Secretaria de Estado da Saude do Espirito Santo (SESA), do Instituto Federal do Espirito Santo
(Ifes) e da Universidade Federal do Espirito Santo (UFES) e suporte financeiro do Ministério da
Saude através dos Termos de Convénio n. 22/2017, tendo como meta a disponibilizacdo de servi¢os
de teleconsultoria assincrona e educagdo permanente a distancia para as equipes de saude da
familia (consultar o site http://telessaude.ifes.edu.br).

As ferramentas disponibilizadas por este projeto, via Internet, possibilitam a interacdo dos
profissionais da atencdo priméria com especialistas de servicos de média e alta complexidade e
especialistas das instituicdes de ensino superior, com o intuito de resolver problemas oriundos do
cotidiano das equipes de saude da familia, e prestar servicos de diagnéstico remoto, educacéo
permanente a distancia e pesquisa em saude;

Os servigos executados pelo Telessaude do Espirito Santo séo os de teleconsultoria sincrona e

assincrona e tele-educacao.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. A presente selecdo de candidatos para a equipe multidisciplinar sera regida por este edital
e sera executada pela Coordenacdo do Telessaude do Espirito Santo, por meio de
comissdo a ser constituida pela Coordenacédo do Telessaude-ES, especificamente, para

fins deste edital.
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A aprovacdo neste processo seletivo simplificado ndo garante o inicio imediato das
atividades, ficando a convocacéo do candidato classificado condicionada as necessidades
da Coordenacgédo do Telessaude do Espirito Santo.

Os candidatos deverdo acompanhar todas as etapas do processo seletivo pelo site

www.facto.org.br.

A selecao em questao ndo gera qualquer vinculo empregaticio com o Ifes ou com qualquer
parceiro do Telessaude do Espirito Santo. A sele¢do gera vinculo empregaticio (ou vinculo
de estégio, no caso das vagas de estagio) com a FACTO, de natureza celetista para prestar
servicos de natureza ndo eventual ao empregador, sob a dependéncia deste e mediante
salério.

A selecdo dos estagiarios sera feita com base na Lei de Estagio, inclusive acompanhamento
por profissional da area.

Os pré-requisitos e atribuicdes dos candidatos estéo discriminados neste edital, no item 2.
A participacdo de servidor do Ifes como candidato no presente edital ndo implicard reducéo
da carga horéaria e/ou das atividades normalmente desempenhadas em seu campus de
origem. Porém o candidato deverd apresentar o termo de compromisso e a declaracéo de
anuéncia assinada pela chefia imediata, conforme o Anexo Ill e Anexo IV, respectivamente.

Este edital tera validade de 1 (um) ano, prorrogavel por mais 1 (um) ano.

UIPE MULTIDISCIPLINAR

. A descri¢do das areas de atuacdo e atividades desempenhadas estéo descritas na Tabela

1.

Tabela 1- Lista de areas de atuacao do Programa de Extensdo Telessaude—ES e descricdo de

suas atividades correspondentes

Area no
Telessalude-ES

Atividades

001 — Monitor de
Campo

Cadastrar e atualizar dados na plataforma de telessaude; contatar as
coordenacgfes de atencao primaria (APS) municipais; planejar e executar
ciclos de capacitacdo dos profissionais de saude da APS; Elaborar de

relatérios de implantacado; disponibilidade para viagens semanais.
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002 —
Programacéo
Visual |

Desenvolvimento de Projeto Gréfico: Diagramacdo; Layout;
Fechamento de arquivos para impresséao e para web; Desenvolvimento de
programacdo visual para sites: construcdo de paginas de internet e
manutencao (desejavel conhecimento em HTML5 e CSS3); Utilizacdo das

ferramentas: Adobe InDesign, Adobe PhotoShop, Adobe lllustrator.

2.2. Os cargos, requisitos e carga horaria estéo descritos na Tabela 2.

Tabela 2 - Lista de cargos previstos no edital com as respectivas cargas horarias e requisitos

para o cargo.

Cargo CH Semanal Requisitos
001 — Monitor de Ensino Superior na area da satde, Experiéncia
C 20h programas da saude publica, conhecimento em saude
ampo coletiva e saude da familia
002 — Ensino Superior Completo em Desenho
Programacéo 20h Industrial/Design com experiéncia comprovada na
Visual | area

3. ATRIBUICOES COMUNS A TODAS AS AREAS:
3.1. Participar de grupo de trabalho para o desenvolvimento de metodologia e materiais

didaticos para a modalidade a distancia ou presencial.

3.2. Produzir e publicar artigos cientificos sobre os trabalhos desenvolvidos dentro do Projeto

de Extensado Telessaude-ES

4. DA INSCRICAO

4.1. Periodo de inscrigdo: 05/09/2019 a 10/09/2019.
4.2. Para efetivar a inscri¢cdo, o candidato devera:

4.2.1. Entregar os seguintes documentos:

4.2.1.1.Curriculo Lattes impresso, atualizado e com a comprovacdo das informacdes

pontuadas no Anexo lI;
4.2.1.2.Cépia simples do RG e CPF,;
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4.2.1.3.Modelo de remetente para o envelope (Anexo |) devidamente preenchido. Esse

formulario devera ser colado na parte destinada ao remetente do envelope.

4.2.2. Para efetivagdo da inscri¢do, € obrigatoria a entrega da documentacao exigida no item

4, na FACTO, localizada na Rua Wlademiro da Silveira, 75 — Bairro Jucutuquara,
CEP 29040-830 — Vitéria — ES, no horario de 8:30h as 12:00h — 13:00h as 17:30h. O
envelope devera estar lacrado e ser entregue OBRIGATORIAMENTE pessoalmente,
no periodo de 05/09/2019 a 10/09/2019.
4.2.3. N&o serd permitida, em hip6tese alguma, a entrega de documentacdo por CORREIO

ou qualquer outro meio que NAO seja pessoalmente e diretamente no endereco

especificado no item 4.2.2.

5. DAS VAGAS E REMUNERACAO

5.1. O processo seletivo destina-se ao preenchimento de 02 (duas) vagas para compor a Equipe

Multidisciplinar do Projeto de Extenséo Telessaude-ES.

5.2. A lista de cargos, quantidade de vagas e 0s respectivos salarios previstos estdo descritos

na Tabela 3.

Tabela 3 - Lista de cargos com as quantidades de vagas e salario previsto.

Cédigo do Cargo Cargo Quantidade de Valor
vagas
001 Monitor de Campo 1 (30h) R$ 2.300,00
002 Programacéo Visual | 1 (20h) R$ 1.300,00

6. DA SELECAO

6.1. O processo seletivo sera constituido de duas etapas:

6.1.1. Andlise de Curriculo Lattes, no valor de 100 pontos;

6.1.2. Entrevista, no valor de 100 pontos.

6.2. A andlise do Curriculo Lattes tera carater classificatorio e eliminatério e serdo computados

apenas os titulos constantes no Anexo Il deste Edital.

6.3. A entrevista tera carater classificatorio.
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6.4. Apenas serdo entrevistados os candidatos que atenderem aos requisitos descritos no item
2.2.
6.5. O resultado final se dara pela média aritmética entre as notas obtidas na andlise de

curriculos e na entrevista.

7. DA CLASSIFICACAO FINAL

7.1. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, de acordo com a média
aritmética entre as notas obtidas na analise de curriculos e na entrevista.

7.2. Em caso de empate, serdo considerados 0s seguintes critérios:
7.2.1. Maior pontuacéo considerando a soma dos itens descritos na tabela do Anexo Il em

Experiéncia e Atualizagédo Profissional;

7.2.2. Maior pontuagdo na entrevista;
7.2.3. Candidato que enviou a ficha de inscricdo com maior antecedéncia.

7.3. Os candidatos que n&o cumprirem qualquer uma das etapas de selecdo serdo

automaticamente eliminados do processo.

8. DOS RECURSOS
8.1. Cabera recurso as decisGes da prova de titulos, desde que devidamente fundamentado,
em formulario (ANEXO V).
8.2. Nao caberdo recursos na etapa de entrevista.
8.3. Os recursos que nédo estiverem de acordo com o disposto no item 5 ou que forem

apresentados fora do prazo estabelecido no item 5 serdo liminarmente indeferidos.

9. CRONOGRAMA DA SELECAO
O Telessaude do Espirito Santo divulgara os resultados das etapas intermediarias e finais
conforme cronograma da Tabela 4. O Resultado Parcial (Documentacdo) e a Convocagado para

entrevista serdo disponibilizadas no site da FACTO (https://facto.org.br/).

Tabela 4 - Cronograma do processo seletivo.

Etapas Data

Inscrigbes 05/09/2019 a 10/09/2019
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Entrega da documentacéo

Analise da Documentacédo

11/09/2019 a 12/09/2019

Resultado Parcial — Analise da Documentagéo 12/09/2019
Envio de recursos relativos a anadlise de documentacéo 13/09/2019
Resultado dos recursos 16/09/2019
Convocacdao para a entrevista 16/09/2019

Periodo de realizacé@o das entrevistas

17/09/2019 a 18/09/2019

Resultado Final

20/09/2019

10. DIVULGAGCAO DOS RESULTADOS

Os resultados das etapas intermediarias e final, conforme cronograma do item 9, serdo divulgados

no endereco eletrébnico www.facto.org.br.
11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. A inscricdo do candidato no processo seletivo implica o conhecimento e a aceitagédo
irrestrita das normas estabelecidas neste Edital.

11.2. A inexatiddo das declaracdes e irregularidades de documentos constatadas no decorrer
do processo, ou posteriormente, eliminara o candidato, anulando-se todos os atos decorrentes
da sua inscrigao.

11.3. E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informacées e a atualizagéo
de seus enderecos residencial e eletronico, durante o processo de sele¢cdo. O Programa
Telessaude Espirito Santo ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos que o candidato possa
sofrer em decorréncia de informacgdes incorretas ou insuficientes.

11.4. A aprovacdo do candidato na selecdo nao implicara obrigatoriedade ao inicio de sua
atuacdo, cabendo a Coordenacédo do Telessaude Espirito Santo o direito de convocar os
candidatos de acordo com as suas necessidades, na estrita observancia da ordem

classificatoria.
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11.5. Os candidatos aprovados que nao forem selecionados ficardo no cadastro de reserva e
poderdo ser convocados dentro da validade deste Edital caso a Coordenacéo do Telessaude
Espirito Santo julgue necessério.

11.6. Ainda que classificado, o candidato que ndo puder assumir a vaga a que concorreu,
automaticamente serd encaminhando para o final da listagem da aprovacéo.

11.7. O néo pronunciamento dos candidatos convocados no prazo estabelecido para esse fim
autorizara o Telessaude Espirito Santo a exclui-os do processo de selecdo e convocar 0s
candidatos seguintes.

11.8. A interpretagdo deste Edital e casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do

Processo Seletivo.

Vitéria-ES, em 04 de setembro de 20109.

KLINGER CECCON CAPRIOLI
Diretor Presidente
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ANEXO | - MODELO DE REMETENTE

Nome

Endereco

Cidade

UF

CEP

CODIGO DO
CARGO

Nome:

Endereco:

Cidade:

UF

Cep:

Telefone:

E-mail:

CODIGO DO CARGO
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ANEXO Il — CRITERIO DE SELEGCAO EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

1 - Formacao Académica (nivel superior completo)

Discriminagéo Pontuacgéo Limite de Pontos
Po6s-Graduacéo stricto sensu (Doutorado) 11 11
Pos-Graduacéo stricto sensu (Mestrado) 6 12
Pés-Graduacao lato sensu (Especializagao) 4 8
Graduacgdo na area de atuagéo 2 4
TOTAL GERAL 35
Experiéncia e atualizacdo profissional

Discriminacao Pontuacéo Limite de Pontos
Experiéncia Profissional na area de atuacao (por ano) 6 36
Curso de aperfeigoamgnto/extenséo na &rea de atuagéo 5 20

(2 pontos por 20h) (Gltimos 3 anos)

Publicacéo na area de atuagéo (3 pontos por publicagéo) 3 9
(dltimos 3 anos)

TOTAL GERAL 65
2 - Formacéo Académica (nivel superior em andamento)

Discriminacao Pontuacéo Limite de Pontos
Publicac&o de artigos em revistas/congressos 6 12
Outros cursos de graduacao e/ou técnico 4 8

Curso de extenséo 2 6
TOTAL GERAL 26
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ANEXO IlIl = Termo de Compromisso

(Preenchimento obrigatério somente para servidor do Ifes)
TERMO DE COMPROMISSO

Eu, portador(a) do CPF n°
, SIAPE n° , residente a

, candidato(a) regularmente inscrito(a) para a
SELECAO INTERNA SIMPLIFICADA DE PESSOAL PARA ATUAR NA EQUIPE

MULTIDISCIPLINAR, Programa Telessaude Espirito Santo, assumo o compromisso de, uma vez

selecionado(a) para a funcdo de , hdo comprometer minha carga

horaria de trabalho regular junto ao Ifes Campus em razdo da minha atuacao junto

ao Programa Telessaude ES.
Outrossim, declaro ter ciéncia de que o descumprimento do compromisso acima resultara em minha
exclusdo do Programa Telessaude Espirito Santo e na inabilitagdo nos proximos processos desse

programa.

(ES), de de 201

Assinatura do candidato
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ANEXO |V — Declaracao de Anuéncia

(Preenchimento obrigatério somente para servidor do Ifes)

DECLARACAO DA DIRETORIA/SETOR A QUAL O SERVIDOR ESTA VINCULADO
Considerando o disposto na Resolucdo CD/FNDE n°. 04, de 16 de margo de 2012, autorizo o

servidor , ocupante do cargo de

, com carga horaria semanal de

(h/a)(h), neste Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo, Campus
, caso aprovado no processo de selecdo para atuar nas fungbes determinadas no
Programa Telessaude Espirito Santo. Declaro ainda que o desenvolvimento de tais atividades pelo

servidor, ndo prejudicara a carga horaria regular de atuagdo do mesmo neste Campus.

(ES), de de 201_

Chefe Imediato
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ANEXO V - Formulario para Recurso

FORMULARIO PARA RECURSO

A Comisséo de Selecao Interna Simplificada de Pessoal para atuagéo na Equipe Multidisciplinar do

Programa Telessalde Espirito:

Venho requerer a V. S? recurso contra:

( ) prova de titulos da Selecao Interna Simplificada de Pessoal, conforme especificado abaixo:

FUNCAO

NOME DO CANDIDATO

N° DE DOC. DE IDENTIDADE

FUDAMENTACAO E ARGUMENTACAO LOGICA

Vitoria, ES, de

Assinatura

de 201



