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EDITAL N210/2020 - IFES/FACTO
PROCESSO SELETIVO DE BOLSISTAS
EQUIPE DE APOIO A EXECUGAO DO PROJETO

PARA AS OFICINAS DE EDUCACAO 4.0

O Diretor Presidente da Fundacdo de Apoio ao Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Espirito Santo (FACTO), no uso de suas atribuicGes legais, torna publico, por meio
deste Edital, o processo de selecdo de pessoal que atuard nas equipes de apoio (comunicagao,
pedagodgica e de tecnologia da informagdo) no ambito do projeto Oficinas de Educagao4.0.

O projeto Oficinas de Educagao 4.0 abordard um conjunto de competéncias em tecnologias
habilitadoras, com forte aderéncia a tematica da Industria 4.0, com estimulo ao
empreendedorismo e a inovagdo tecnoldgica. Um resumo do projeto e sua metodologia pode
ser lido no Anexo V.



9

FACTO

—
FUNDACAQ DE APOIO
AQ DESENVOLVIMENTO
DA CIENCIA E TECNOLOGIA

1.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A presente selecdo de candidatos para as equipes de apoio (comunicacdo,
pedagdgica e de tecnologia da informagdo) no ambito do projeto Oficinas de
Educacdo 4.0 serd regida por este edital e sera executada pela equipe de
Coordenacao do Projeto.

1.2. A aprovagdo neste processo seletivo simplificado ndo garante o inicio imediato das
atividades, ficando a convocacdo do candidato classificado condicionada as necessidades
da coordenacdo do projeto.

1.3. Oscandidatos deverao acompanhar todas as etapas do processo seletivo pelo site da Facto
(www.facto.org.br/editais).

1.4. Aselecdo em questdo ndo gera qualquer vinculo empregaticio com o Ifes ou com qualquer
parceiro do projeto.

1.5. A selecdo dos bolsistas sera feita com base no artigo 42 B da Lei 8.958/1994 - Lei das
Fundagdes de Apoio, e na Resolucdo 44/2016 do Conselho Superior do Ifes, que trata da
concessdo de bolsas.

1.6. Os pré-requisitos e atribuicdes dos candidatos estdo discriminados neste edital, no ltem?2.

1.7. A participacdo de servidor técnico administrativo do Ifes como candidato no presente edital
ndo implicara reducdo da carga horaria e/ou das atividades normalmente desempenhadas
em seu campus de origem.

1.8. A selecdo realizada no ambito deste edital tera validade por doze (12) meses, sem
prorrogacao.

2. EQUIPES DE APOIO
2.1. Descrigcdo das areas de atuacdo e atividades desempenhadas. Quadro 1.
Quadro 1
Equipe Area de Atuagdo Atribui¢des / Perfil Exigido Requisito
Comunicagao Design Instrucional - Desenvolvimento de Projeto Ensino Superior
Moodle Gréfico: Diagramacgdo; Layout; | Completo

Fechamento de arquivos para
impressao e para web;
Desenvolvimento de
programacao visual para sites:
construcdo de paginas de
internet e manutencgao
(desejavel conhecimento em
HTML5 e CSS3); Utilizagdo das
ferramentas: Adobe InDesign,
Adobe PhotoShop, Adobe
[llustrator. Implementagao,
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design e manutencgdo de
ambientes virtuais de
aprendizagem na plataforma
Moodle, criagdo de pesquisas
e relatérios

Produgdo de Material
Educativo - design
educacional

Sera responsavel por
identificar, planejar, executar
e monitorar todas as etapas do
fluxo produtivo de
comunicacao, incluindo a
identidade visual do projeto e
os materiais de divulgacao.
Sera encarregada do
planejamento, coordenacdo e
produgao dos materiais
didaticos, além de
acompanhar e revisar os
roteiros, produzindo e
dirigindo as producgdes
videograficas. A producgado e
manuten¢do do conteudo do
site do projeto também serao
responsabilidade da Equipe.
Sempre que demandado,
devera encaminhar os
relatérios de
acompanhamento das
atividades (parciais e final).

Ensino Superior
Completo em
Desenho
Industrial/Design
com experiéncia
comprovada na
area

Estagidrio de
Comunicagao

Responsavel por apoiar a
equipe de comunicac¢do na
execucao das atividades,
conhecendo todo o processo
para obter experiéncia e
conhecimento na area de
atuagao.

Cursando
graduacdo na area

Pedagdgica Pedagoga

O profissional sera
responsavel por desenvolver a
documentacdo pedagdgica das
Oficinas de Educacdo 4.0.
Deverad participar do
planejamento e a construgdo
da formagdo dos
coordenadores. Devera apoiar
o planejamento e a construgdo

Graduacdao em
Pedagogia




9

FACTO

e
FUNDACAO DE APOIO

AQ DESENVOLVIMENTO
DA CIENCIA E TECNOLOGIA

do processo de avalia¢do.
Também ird acompanhar e
sugerir melhorias no
planejamento das estratégias
pedagdgicas para as oficinas.
Deverd, ainda, encaminhar os
relatérios de parcial e

final acompanhamento das
atividades.

Psicélogo

Esse profissional devera
planejar e construir o processo
de avalia¢cdo, promovendo e
coordenando as reunides
(presenciais e
webconferéncias) de
articulagdo com os professores
para avaliacdo das Oficinas

de Educacdo 4.0 e areade Tl.
Apoiar o planejamento e a
construcdo da formacdo dos
coordenadores. Dever3, ainda,
encaminhar os relatoérios de
parcial e final
acompanhamento das
atividades.

Graduacgao em
Psicologia

Apoio técnico -

Responsavel por apoiar a

Completo ou esta

Tecnologia da
Informacgao

Estagidrio equipe pedagdgica na Cursando
execucado de suas atividades, graduagao em
conhecendo todo o processo Pedagogia
para obter experiéncia e
conhecimento na area de
atuacao

Analista de TI Profissional responsavel pelo Graduagdo em

gerenciamento da
desenvolvimento de sistemas,
organizando e coordenando
atividades da equipe de Tl

Ciéncia da
Computacao,
Engenharia da
Computacao,
Andlise e
Desenvolvimento
de Sistemas ou
cursos correlatos.
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Programador

Profissional responsavel pela
elaboracdo de requisitos e da
programacao aplicativos para
web e para dispositivos
moveis, desenvolvimento,
testes e implementacao.
Elaboracao e orientacdo das
atividades de correcao e
manutencao dos programas.
Codificacdo e realizagdo de
testes e ajustes dos sistemas
existentes para acompanhar as
mudangas e necessidades dos
usudrios do projeto.

Graduagdo em
Ciéncia da
Computacao,
Engenharia da
Computacao,
Andlise e
Desenvolvimento
de Sistemas ou
cursos correlatos.

Estagidrio em
Desenvolvimento de
Sistemas

Responsavel por apoiar os
analistas na execuc¢ao de suas
atividades, conhecendo todo o
processo de desenvolvimento
para obter experiéncia e
conhecimento na area de
atuagdo. Também ird prestar
apoio as atividades de
codificacdo, realizacdo de
testes e ajustes dos sistemas
existentes.

Cursando
graduagao em
Ciéncia da
Computacao,
Engenharia da
Computacao,
Andlise e
Desenvolvimento
de Sistemas ou
cursos correlatos.

2.2. Bolsistas, cargas horarias (CH) e requisitos.

Cadigo | Equipe Cargo Vagas | Vinculo | CH Remuneragao
Semanal
01 Comunicagao | Especialista em Design | 01 Bolsista | 20h RS 1.200,00
Instrucional
02 Especialista em 01 CLT 40h RS 2.500,00
Produgdo de Material
Educativo - design
educacional
03 Estagidrio 02 Estagio 20h RS$ 1.000,00
04 Pedagogia Especialista em 03 Bolsista | 10h RS 1.200,00
Avaliacdo de
Habilidades e
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05 Apoio Técnico - Aluno | 01 Bolsista | 20h RS 600,00
06 Tecnologia da | Analista de Tl 01 Bolsista | 10h RS 3.000,00
Informacgao
07 Programador 01 CLT 40h RS 2.500,00
08 Estagiario em 02 Estagio 20h RS 800,00
Desenvolvimento

3. DAS ATRIBUIGOES:
3.1. Atribuicdes Comuns

3.1.1. Participar de reunides periddicas com o coordenador do projeto para alinhamento e
acompanhamento das agdes.

3.1.2. Gerar relatérios periddicos conforme solicitacdo do projeto.

3.2. Atribuigdes - Equipe de Comunica¢ao

3.2.1. Identificar, planejar e monitorar todas as etapas do fluxo produtivo decomunicagao;
3.2.2. Planejar, coordenar e executar a produgao de materiais didaticos;

3.2.3. Criar e desenvolver projetos graficos de materiais didaticos;

3.2.4. Acompanhar e revisar os roteiros, produzindo e dirigindo as produg¢des videograficas;
3.2.5. Captar e manipular sons e imagens;

3.2.6. Produzir e manter atualizado o site do projeto Educagao 4.0;

3.2.7. Gerar midias de acordo com a demanda da Coordenacao;

3.2.8. Realizar tratamento de imagens;

3.2.9. Gerar relatérios parciais efinal.

3.2. Atribuigdes - Equipe de Pedagogia

3.2.1. Documentar e Sistematizar o Projeto Oficina 4.0;

3.2.2. Apoiar o planejamento e construcdo da formacao dos coordenadores;
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3.2.3. Planejar e construir o processo de avaliacao;

3.2.4. Promover e coordenar reunides (presenciais e webconferéncias) de articulagdo com os
professores para avaliacao das Oficinas 4.0;

3.2.5. Apoiar e sugerir melhorias no planejamento das estratégias pedagdgicas para as Oficinas;
3.3 AtribuicOes - Equipe de Tecnologia dalnformacao
3.3.1. Analistade TI

3.3.1.1. Avaliar e identificar solu¢des tecnoldgicas para otimizar os processos, planejar projetos
de implantagdo de sistemas e acompanhar as necessidades do projeto.

3.3.1.2. Orientar o desenvolvimento de sistemas, organizando a equipe de desenvolvimento e
coordenando suas atividades.

3.3.1.3. Detalhar as atividades que devem ser realizadas pela equipe de Tl, controlando prazos
e entregas.

3.3.2. Programador

3.3.2.1. Elaborar documentagdo necessaria para os sistemas e aplicacdes desenvolvidos, criando
diciondrios de dados, manuais do sistema e relatérios técnicos para auxiliar na manutencdo e
entendimento dos processos.

3.3.2.2. Efetuar o levantamento de requisitos de negocio através de reunides com os
participantes do projeto, visando elaborar os processos que serdo utilizados na confec¢do dos
sistemas e aplica¢des;

3.3.2.3. Desenvolver sistemas informatizados a partir do requerimento de projetos descrevendo
as regras de negdcios, dimensionando seus requisitos funcionais, performance, alternativas
técnicas, disponibilizando ambientes de homologacdo dos sistemas para garantir o seu correto
funcionamento.

3.3.2.4. Realizar andlise e monitorar a performance do sistema e aplicagdo, identificando e
corrigindo falhas e executando procedimentos de melhorias para assegurar a continuidade dos
Servigos;

3.3.3. Estagiario em desenvolvimento

3.3.3.1. Apoiar a elaboracdo da documentagcdo necessaria para os sistemas e aplicacGes
desenvolvidos.

3.3.3.2. Colaborar no desenvolvimento dos sistemas informatizados a partir do requerimento
de projetos.
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3.3.3.3. Ajudar no monitoramento para garantir a performance do sistema e aplicacado,
identificando e corrigindo falhas e executando procedimentos de melhorias para assegurar a
continuidade dos servicos.

4. DA INSCRICAO
4.1. Para efetivar a inscri¢do, o candidato devera:

4.1.1. Acessar o endereco eletronico www.facto.org.br/editais (clicar no link do Edital), no qual

o candidato tera acesso ao Edital completo.

4.1.2. Preencher, integral e corretamente, o formuldrio de inscricdo que estd disponivel nos
ANEXOSdelaV.

4.1.3. Apresentar os seguintes documentos que devem compor o e-mail a ser enviado a FACTO:

4.1.3.1. Curriculo Lattes impresso e atualizado. Caso necessario, a comissdo de sele¢do podera
solicitar a comprovacao das informac¢des constantes no documento.

4.1.3.2. Copias simples do RG e CPF;

4.1.3.3. Modelo de remetente para o envelope (Anexo |) devidamente preenchido. Esse
formulario devera ser enviado por e-mail junto com adocumentacgao.

4.2. Para efetivacdo da inscricdo, sdo obrigatdrios o envio da documentagdo exigida no item 4.1.

4.2.3. O e-mail deve ser enviado OBRIGATORIAMENTE nas datas dos periodos de inscri¢do,
conforme item 9. CRONOGRAMA DA SELECAO.

A documentacgdo devera ser encaminhada via e-mail, selecao@facto.org.br com assunto
“INSCRICAO 10/2020".

6. DA SELECAO
6.1. O processo seletivo sera constituido de duas etapas:
6.1.1. Analise do Curriculo Lattes;

6.1.2. Entrevista com os 3 (trés) primeiros colocados para cada perfil de bolsa, pré-qualificados
na etapa6.1.1.

As entrevistas deverao ser realizadas de forma presencial no Ifes - campus Vitdria.

6.2. Periodos da analise de curriculos e avaliacdo da proposta de plano de ensino encontra-se
no item 9. CRONOGRAMA DA SELECAO
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6.3. A andlise do Curriculo Lattes tera carater classificatério e eliminatério e serdo computados
apenas os titulos constantes no Anexo Il deste Edital, mediante comprovag¢do documental, que
caracteriza prova de titulos.

6.4. A entrevista tera carater classificatério.

6.5. Apenas serdo entrevistados os candidatos que atenderem aos requisitos descritos no item
2.2.

6.6. As pontuacgdes atribuidas nas etapas 6.1.1 e 6.1.2 serdo apenas em valoresinteiros.

6.7. O resultado final se dara pela média soma entre as pontuagdes obtidas na anadlise de
curriculos e na entrevista.

7. DA CLASSIFICAGAO FINAL

7.1. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, de acordo com a soma das notas
obtidas na analise de curriculos e na entrevista.

7.2. Em caso de empate, serdo considerados os seguintes critérios paradesempate:

7.2.1. Maior pontuacao considerando a soma dos itens descritos na tabela do Anexo Il em
Experiéncia e Atualizacdo Profissional;

7.2.2. Se perdurar o empate no critério 7.2.1, maior pontuac¢do naentrevista;

7.3. Os candidatos que ndo cumprirem qualquer uma das etapas de sele¢do serdo
automaticamente eliminados do processo.

8. DOS RECURSOS

8.1. Caberd recurso as decisdes da prova de titulos e entrevista, desde que devidamente
fundamentado, devendo-se para isso utilizar formulario préoprio (ANEXO 1V). Este formulario
devidamente preenchido e digitalizado devera ser enviado para o e-mail oficinad0@ifes.edu.br.

8.2. Os recursos que nao estiverem de acordo com o disposto no item 8.1 ou que forem
apresentados fora do prazo estabelecido no item 9 serao liminarmenteindeferidos.

9. CRONOGRAMA DA SELECAO

Os resultados das etapas intermediarias e finais serdo divulgados conforme cronograma do
Quadro 1. O Resultado Parcial (Documentacdo) e a Convocagdo para entrevista serdo
disponibilizadas no site da Facto (www.facto.org.br/editais).

Quadro 1 - Cronograma

Etapas Data
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Inscri¢cdes e Entrega da documentacgdo 18/03/20 a 24/03/20

Resultado Parcial — Anélise da Documentag&o 25/03/20
Envio de recursos relativos a andlise de documentagao 26/03/20
Resultado dos recursos e Convocagdo para a entrevista 27/03/20

Periodo de realizacdo das entrevistas 30/03/20 a 31/03/20

Resultado Final 01/04/20

10. DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

Os resultados das etapas intermediarias e final, conforme cronograma do item 9, serdo
divulgados no endereco eletrdnico http://facto.org.br/editais/

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. A inscricdo do candidato no processo seletivo implica o conhecimento e a aceitacao
irrestrita das normas estabelecidas neste Edital.

11.2. A inexatidao das declaracdes e irregularidades de documentos constatadas no decorrer do
processo, ou posteriormente, eliminara o candidato, anulando-se todos os atos decorrentes da
sua inscrigao.

11.3. E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informacées e a atualiza¢3o
de seus enderecos residencial e eletrénico, durante o processo de selecdo. A coordenacgdo do
projeto ou equipes de apoio ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos que o candidato
possa sofrer em decorréncia de informacdes incorretas ou insuficientes.

11.4. A aprovacdo do candidato na sele¢do ndo implicarad obrigatoriedade ao inicio de sua
atuacao, cabendo a Coordenacgdo do Projeto o direito de convocar os candidatos de acordo com
as suas necessidades, na estrita observancia da ordem classificatoria.

11.5. Os candidatos aprovados que ndo forem selecionados ficardo no cadastro de reserva e
poderdo ser convocados dentro da validade deste Edital, caso a Coordenagao do Projeto julgue
necessario.

11.6. O ndo pronunciamento dos candidatos convocados no prazo estabelecido para esse fim
autorizard a Coordenagdo do Projeto a exclui-os do processo de selecdo e a convocar os
candidatos seguintes.

11.7. Ainda que classificado, o candidato que se pronunciar impedido de assumir a vaga a que
concorreu no momento de sua convocagao pela Coordenacao do Projeto, serd automaticamente
encaminhado para o final da listagem de classificacao.
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11.8. A interpretacdo deste Edital, a conducdo do processo seletivo e os casos omissos serdao
resolvidos em conjunto, pelo coordenador do projeto, por representante indicado pela Diretoria
Cientifica da Facto e por um representante indicado pela DIREX do Ifes - campus Vitoria.

Vitéria-ES, em 17 de margo de 2020.

s

KLINGER CECCON CAPRIOL

Diretor Presidente
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ANEXO | — MODELO DE REMETENTE

Nome:

Endereco:

Tel.: Email:

Cidade: UF: Cep:

CARGO
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ANEXO Il - CRITERIOS DE SELECAO

* Para as vagas de ESTAGIO é necessario encaminhar apenas o curriculo lattes. Sera considerada
apenas a pontuacao da entrevista.

1. Equipe de comunicagao

Eixo Discriminagao Pontuacao Limite de
Pontos
Formacdo Académica Pés-Graduacgéo lato sensu 10 10

(Especializagao)

Graduacdo na drea de atuagao 10 10

Experiéncia profissional | Experiéncia Profissional na drea de 5 20

atuacgado (por ano)

Curso de aperfeicoamento/extensdo 2 10
na area de atuacgdo (2 pontos por

20h) (ultimos 3 anos)

Entrevista Entrevista presencial 50 50

TOTAL GERAL 100

2. Equipe pedagdgica

Eixo Discriminagao Pontuacao Limite de
Pontos
Formacdo Académica Pd6s-Graduagdo stricto sensu 9 9
(Doutorado)
Pdés-Graduagdo stricto sensu 5 5
(Mestrado)
Pés-Graduacgdo lato sensu 4 4

(Especializacdo)

Graduacdo na drea de atuagao 3 3

Experiéncia profissional | Experiéncia Profissional na drea de 2 10

atuacgado (por ano)

Curso de aperfeicoamento/extensdo 2 10
na area de atuacdo (2 pontos por

20h) (ultimos 3 anos)
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Publicagdo na area de atuacdo (3 3 9
pontos por publica¢do) (ultimos 3
anos)
Entrevista Entrevista presencial 50 50
TOTAL GERAL 100
3. Equipe de tecnologia da informagao
Eixo Discriminagao Pontuacao Limite de
Pontos
Formacdo Académica Pdés-Graduagdo stricto sensu 10 10
(Mestrado)
Pés-Graduacgao lato sensu 8 8
(Especializacdo)
Graduacdo na area de atuagao 8 8
Experiéncia profissional | Experiéncia Profissional na drea de 2 8
atuacdo (por ano)
Curso de aperfeicoamento/extensdo 2 4
na area de atuacdo (2 pontos por
20h) (ultimos 3 anos)
Publicacdo na drea de atuagao (3 2 6
pontos por publicagdo) (ultimos 3
anos)
Registro de software 2 6
Entrevista Entrevista presencial 50 50
TOTAL GERAL 100
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ANEXO Il - TERMO DE COMPROMISSO

(Preenchimento obrigatdrio somente para servidor do Ifes)

TERMO DE COMPROMISSO

Eu, portador(a) do CPF

ne , SIAPE n@ , residente a

)

, candidato(a) regularmente inscrito(a)

para a SELECAO INTERNA SIMPLIFICADA DE PESSOAL PARA ATUAR NA EQUIPE
MULTIDISCIPLINAR, do projeto Oficinas de Educagao 4.0 assumo o compromisso de,

uma vez selecionado(a) para a funcdo de , nhao

comprometer minha carga horaria de trabalho regular junto ao Ifes Campus

em razao da minha atuacdo junto ao projeto Oficinas de Educagdo 4.0.

Outrossim, declaro ter ciéncia de que o descumprimento do compromisso acima
resultarda em minha exclusdo do projeto Oficinas de Educag¢ao 4.0 e na inabilitagdo nos

proximos processos desse programa.

(ES), de de 202_

Assinatura do candidato
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ANEXO IV - FORMULARIO PARA RECURSO

FORMULARIO PARA RECURSO

A Comissdo de Selecdo Interna Simplificada de Pessoal para atuac¢do na Equipe
Multidisciplinar do projeto Oficinas de Educagdo 4.0:

Venho requerer a V. S2 recurso contra:

() prova de titulos da Selecdo Interna Simplificada de Pessoal, conforme especificado

abaixo:

FUNCAO

NOME DO CANDIDATO

N2 DE DOC. DE IDENTIDADE

FUNDAMENTACAO E ARGUMENTACAO LOGICA

Vitoria, ES, de de 202

Assinatura
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ANEXO V - RESUMO DO PROJETO OFICINAS DE EDUCAGAO 4.0

O que sao as Oficinas

As Oficinas de Educacgao 4.0 consistem em uma formacdo extra curricular voltada para alunos
matriculados em cursos técnicos.

A formacdo é dirigida por professores especialistas em tecnologias habilitadoras e
empreendedorismo inovador que oferecerdao suporte aos professores orientadores e a seus
respectivos alunos na execucdo de tarefas acessando os objetos de aprendizagem através de
plataforma de educac¢do a distancia (AVA, Ambiente Virtual de Aprendizagem).

Os objetos de aprendizagem fornecem conteldo e experiéncias baseadas em tecnologias
habilitadoras (aprendizado de maquina, modelagem 3D, realidade virtual, manufatura aditiva e
subtrativa, visdo computacional, aplicativos méveis, robdtica) e estimulam o desenvolvimento
de habilidades e comportamentos diante de desafios reais (trabalho em equipe, gestdo de
projetos, empreendedorismo, comunicacao eficaz).

Ao longo de 10 meses de formacao, os alunos, divididos em equipes de 5 pessoas e um professor
orientador, terdo como meta a execucdo de seu projeto de inovagdo tecnoldgica. Os projetos de
inovacdo tecnoldgica serdo baseados em demandas reais do setor produtivo publico ou privado.
Cada projeto demandara por parte dos alunos o dominio e o acesso a tecnologias habilitadoras
necessarias para a sua execugao.

Em virtude disso, os participantes das oficinas serdo beneficiados por um kit composto por
equipamentos (computadores, impressora 3D, kit de realidade virtual, CNC e etc.) e insumos que
serdo instalados em um espaco compartilhado pelos alunos do projeto e que viabilizardo a sua
capacitagcdo nas novas tecnologias habilitadoras e o seu emprego no projeto de inovacgao
tecnoldgica.

Publico Alvo
Alunos de cursos técnicos integrados ou subsequentes de todas as areas.
Material Didatico

Os materiais didaticos serdo divididos em conteldos bdsicos (sem pré-requisitos) e avancados
(com pré-requisitos) de no minimo 40h cada que permitirdo aos professores orientadores
planejar o itinerdrio a ser percorrido por seus alunos para o cumprimento dos objetivos do
projeto de inovacdo tecnoldgica.



	EDITAL Nº10/2020 - IFES/FACTO
	1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
	2. EQUIPES DE APOIO
	Quadro 1
	3. DAS ATRIBUIÇÕES:
	3.2. Atribuições - Equipe de Comunicação
	3.2. Atribuições - Equipe de Pedagogia
	3.3 Atribuições - Equipe de Tecnologia da Informação
	3.3.2. Programador
	3.3.3. Estagiário em desenvolvimento
	4. DA INSCRIÇÃO
	6. DA SELEÇÃO
	7. DA CLASSIFICAÇÃO FINAL
	8. DOS RECURSOS
	9. CRONOGRAMA DA SELEÇÃO
	Quadro 1 – Cronograma
	11. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
	ANEXO I – MODELO DE REMETENTE

	ANEXO IV – FORMULÁRIO PARA RECURSO FORMULÁRIO PARA RECURSO
	À Comissão de Seleção Interna Simplificada de Pessoal para atuação na Equipe Multidisciplinar do projeto Oficinas de Educação 4.0:
	O que são as Oficinas
	Público Alvo
	Material Didático



