EDITAL n° 32/2020

PROCESSO SELETIVO - EQUIPE MULTIDISCIPLINAR
PROJETO “FORMACAO EM EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA”

O Diretor-Presidente da Fundacédo de Apoio ao Desenvolvimento da Ciéncia e da Tecnologia
(Facto), no uso de suas atribuicbes legais, torna publico, por meio deste Edital, o processo de
selecdo de pessoal que atuard em Equipe Multidisciplinar nas a¢fes do projeto de protocolo
SIPAC/Ifes n°® 23147.006614/2019-11, cadastrado como Projeto n°® 140, no ambito da Facto,
denominado “Formacéo em Educacéo Profissional e Tecnoldgica”.

O Projeto é realizado em parceria com o Instituto Federal do Espirito Santo (lfes), a partir de
Termo de Execucéo Descentralizada (TED) da Secretaria de Educacgéo Profissional e Tecnologica
(Setec) do Ministério da Educacdo (MEC) e tem como um de seus objetivos a oferta de curso de
Especializagcdo em Docéncia para a Educacdo Profissional e Tecnol6égica (DocentEPT) para
formacéo de professores para atuarem nos cursos de Educacao Profissional e Tecnoldgica (EPT)
dos Estados da federacéo.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente edital trata da selecdo de candidatos para atuarem como coordenadores de polo
nas instituicdes escolhidas para serem polo de apoio presencial do Curso de Especializagdo em
Docéncia para a Educacédo Profissional e Tecnolégica (DocentEPT) e cujas vagas ndo foram
preenchidas pelo Edital n® 24/2020. Os polos foram indicados pelos érgdos responsaveis pela
oferta de EPT nas redes estaduais do Brasil, via edital de ades&o publicado pela Setec. O
processo de selecao sera regido por este edital e sera executado pela equipe da Facto, com apoio
da coordenacdo do Projeto, a qual poderd contar com o apoio adicional de uma eventual
comissao formada especificamente para este fim.

1.2 A aprovagdo do candidato nesta selegcdo nao implicara obrigatoriedade do inicio de sua
atuacdo no curso DocentEPT, cabendo a coordenacdo do Projeto o direito de convocar os
candidatos de acordo com as suas necessidades, na estrita observancia da ordem classificatoria.
A convocacgédo dos candidatos aprovados sera disponibilizada no site da Facto, bem como sera
enviada via e-mail pela coordenacgéo do Projeto.

1.3 Os candidatos deverdo acompanhar todas as etapas do processo seletivo pelo site da Facto
(https://facto.org.br/edital-2020/).

1.4 A selecdo em questdo ndo gera qualquer vinculo empregaticio com o Ifes, com a Facto ou
com qualquer parceiro do Projeto “Formacao em Educacao Profissional e Tecnol6gica”. A selecao
gera vinculo de bolsista com a Facto, de natureza eventual com o contratante, sob a dependéncia
deste e mediante pagamento de bolsa de pesquisa e extensdo a estudantes do Ifes e/ou Institutos
Federais parceiros, a servidores do Ifes e a colaboradores externos.



1.5 A selecao dos bolsistas sera feita com base no artigo 4° B, da Lei n° 8.958/1994 - Lei das
Fundacdes de Apoio; e na Resolugdo n° 44/2016, do Conselho Superior do Ifes, que trata da
concessao de bolsas.

1.6 A participacao de servidor publico como candidato no presente edital ndo implicara na reducéo
da carga horaria e/ou das atividades normalmente desempenhadas em sua Instituicdo de origem.

1.7 A selecao realizada no ambito deste edital tera validade por seis (6) meses, sem prorrogacgao.

2. DAS VAGAS, CARGA HORARIA E REQUISITOS OBRIGATORIOS

2.1 A descricao das vagas, a carga horaria semanal de trabalho e os requisitos obrigatérios estao
descritos na Quadro 1. A descri¢cdo das atividades desempenhadas no cargo consta no item 4.

Quadro 1: Das vagas, carga horaria e requisitos obrigatorios

. CH - Tipo da Valor
Perfil da Bolsa | Vagas Requisitos Mensal
Semanal bolsa d
a Bolsa
Graduacdo em qualquer area e pos-
graduacdo Lato ou Stricto Sensu em
qualquer area.
Coordenador de 20h Atuar na instituicdo que foi selecionada R$
Polo 26 para ser polo do Curso de Pos- EXT-C 1.300,00
graduacdo em Docéncia para Educacéo
Profissional e Tecnolégica (DocentEPT).
Ter anuéncia da chefia imediata.

2.2 Todos os diplomas/certificados dos cursos apresentados pelos candidatos para comprovacgéo
dos pré-requisitos ou para contagem na pontuacdo classificatéria devem ser oriundos de
InstituicBes credenciadas pelo MEC; devem conter a assinatura dos responsaveis por tais
instituicdes; e deverdo ser enviados digitalizados frente e verso. Seréo aceitas declaracfes ou
certiddes com data de até um ano a contar do dia da publicacdo deste edital, em caso de
candidatos que ainda ndo estejam de posse de seus diplomas/certificados. Atas de defesa de
dissertacdo ou tese somente serdo aceitas se contiverem informacfes de que o candidato foi
aprovado no curso, ndo apenas na defesa. Histéricos escolares ndo serdo aceitos se ndo
estiverem acompanhados do diploma, certificado ou certiddo (com validade de um ano)
correspondente.

2.3 Os diplomas de graduacédo e de pés-graduacdo deverdo estar revalidados quando oriundos
de paises estrangeiros e devidamente acompanhados da respectiva traducao juramentada.

a

2.4 A documentacdo referente a experiéncia profissional (Anexo Ill) apresentada para
comprovacdo dos pré-requisitos e contagem da pontuacdo classificatéria devera conter a
assinatura do responsavel pelo estabelecimento onde a atividade estd sendo exercida.
Documentos nao datados ou sem o periodo especifico de atuacdo ndo serdo considerados.

3. REQUISITOS

3.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado.



3.2 Atuar na instituicdo que foi selecionada para ser polo do Curso de Pés-graduagcédo em
Docéncia para Educacdo Profissional e Tecnolégica. A lista das instituicbes indicadas pelos
Estados e que ainda tém vagas disponiveis encontra-se no Anexo IV.

3.3 Estar quite com as obrigacdes eleitorais.

3.4 Ter habilidade para utilizar computadores com sistema operacional Windows ou Linux e
Internet, além de possuir computador com acesso a Internet banda larga.

3.5 Ter conhecimento minimo para utilizacdo do Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle 3.x,
ou superior, e para participar de webconferéncias.

4. ATRIBUICOES
4.1 S&o atribuicbes do coordenador de polo:

4.1.1 organizar os espacos fisicos, equipamentos e materiais necessarios ao desenvolvimento
das atividades presenciais, supervisionando-as;

4.1.2 atuar em parceria com os Professores Mediadores, Apoio Pedagdégico e Professor de
Atendimento Educacional Especializado (AEE) no que diz respeito ao acompanhamento dos
alunos durante sua trajet6ria no curso;

4.1.3 gerar relatorios periddicos conforme necessidade do projeto.

5. DA INSCRICAO
5.1 Para efetivar a inscricdo, o candidato devera:

5.1.1 acessar o endereco eletrénico https://facto.org.br/edital-2020/, no qual terd acesso
completo ao edital e documentos pertinentes.

5.1.2 acessar o link: https://urless.in/KX12M , preencher os dados necessarios, escolher o
polo para o qual concorrera para a vaga de coordenador (conforme Anexo V), e enviar os
seguintes documentos digitalizados, em arquivo Unico, cujo nome devera ser o0 nome
completo do candidato. Exemplo: (Jodo José da Silva):

5.1.2.1 copias simples (escaneadas/em PDF) de RG e CPF;

5.2.2.2 declaracédo de atuacdo na instituicdo que foi selecionada para ser polo do Curso
de P6s-graduacéao DocentEPT (Anexo Ill);

5.1.2.3 declaracdo de anuéncia da chefia imediata (Anexo Il);
5.1.2.4 documentacdes comprobatdrias referentes a escolaridade.

5.3 Somente serdo aceitas inscri¢cdes realizadas dentro do prazo estipulado no cronograma deste
edital.

5.4 Nao serd permitida, em hipGtese alguma, a entrega de documentacdo via Correios ou
qgualquer outro meio que néo seja o link disponibilizado no item 5.1.2.



5.5 Cabe ao candidato a verificacdo da integridade dos dados enviados, sendo consideradas
invalidas as inscricdes com documentos ausentes ou arquivos corrompidos. Documentos ilegiveis
néo serdo considerados.

5.6 Em caso de duplicidade de inscricdo, sera considerada valida a inscricdo mais recente.
5.7 Para efeito deste edital, ndo havera cobranca de taxa de inscri¢éo.

5.8 Nao deverao ser enviados documentos que ndo sejam pertinentes a este processo seletivo.

6. DAS VAGAS
6.1 Em caso de nédo preenchimento de todas as vagas, a coordenacdo reserva-se o direito de

reavaliar a oferta, os requisitos e/ou a forma de seu preenchimento.

6.2 Os candidatos aprovados no Edital n® 21/2020 - para atuarem como coordenadores estaduais
do curso DocentEPT - poderdo participar deste processo seletivo, contudo, se aprovados, deveréo
optar entre uma das func¢bes uma vez que elas estdo atreladas hierarquicamente entre si, 0 que

caracteriza conflito de interesse.

7. DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO

7.1 Apos analise do atendimento aos pré-requisitos, os candidatos serdo classificados em ordem
decrescente, por polo, de acordo com a soma das pontuacdes obtidas apds analise das
documentag¢des comprobatérias (Anexo |).

7.2 Os candidatos que nao cumprirem o que esta disposto no presente edital serdo
automaticamente eliminados do processo.

7.3 Em caso de empate, serdo considerados os seguintes critérios para desempate:

7.3.1 maior quantidade de tempo de atuacdo na instituicio selecionada para ser polo do
Curso de Po6s-graduacéo em Docéncia para a EPT.

7.3.2 se perdurar o empate, sera considerada a maior idade.

8. DOS RECURSOS

8.1 Cabera recurso quanto ao resultado parcial do processo seletivo, desde que devidamente
fundamentado, devendo-se, para isso, utilizar o formulario https://urless.in/ghF29 no prazo
estabelecido no cronograma deste Edital.

8.2 Os recursos que ndo estiverem de acordo com o disposto no item 8.1 serdo liminarmente
indeferidos.

8.3 Na etapa recursal sera aceito o envio de documentos através do link: https://urless.in/ghF29.




8.4 O motivo de indeferimento estara indicado no resultado do processo seletivo conforme a

seqguir:

Quadro 2: Codigo e motivo de indeferimento.

Cddigo Motivo de Indeferimento
100 Auséncia de pré-requisito
200 Auséncia de documentos pessoais

300.01 Auséncia de documentos académicos
300.02 Auséncia de Graduacao
300.03 Auséncia de Pos-graduacao Lato ou Stricto Sensu

400 Auséncia de convalidagdo de diploma
500 Auséncia de traducdo de documento

600 Documentos ilegiveis

700 Falta de comprovacédo de atuacdo no polo
800 Falta de anuéncia da chefia imediata

900 Outros

9. CRONOGRAMA DA SELECAO
9. 1 Cada etapa deste processo seletivo esta discriminada no cronograma presente no Quadro 3.

As publicacdes pertinentes seréo feitas no site da Facto (https://facto.org.br/edital-2020/).

Quadro 3 - Cronograma do processo seletivo.

ETAPAS DATAS

Publicagéo do edital 10/11/2020

Inscri¢cdes (envio da documentacéo) a partir das 8h do dia 12/11/2020 até as 17h do dia
19/11/2020

Anadlise da documentacédo 20/11/2020 a 24/10/2020

Resultado parcial 25/11/2020

Recurso - resultado parcial a partir das 8h do dia 26/11/2020 até as 17h do dia
27/11/2020

Anédlise dos recursos 30/11 a 01/12/2020

Publicagcéo da analise dos recursos 02/12/2020

Homologacao do Resultado Final 03/12/2020




10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 A inscrigdo do candidato no processo seletivo implica o conhecimento e a aceitaco irrestrita
das normas estabelecidas neste Edital, ndo podendo alegar desconhecimento sobre as mesmas.

10.2 A inexatiddo das declaracdes e irregularidades de documentos constatadas no decorrer do
processo, ou posteriormente, eliminara o candidato, anulando-se todos os atos decorrentes da
sua inscrigéo.

10.3 E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informacdes e a atualizagéo de
seus enderecos residencial e eletrénico, durante o processo de sele¢éo. A coordenacéo do projeto
ou equipes de apoio ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos que o candidato possa sofrer
em decorréncia de informacg6es incorretas ou insuficientes, documentos ilegiveis ou rasurados,
documentos ndo datados ou ndo assinados ou, ainda, por problemas técnicos com equipamentos
ou conexao de internet.

10.4 Conforme item 1.2, a aprovagdo dos candidatos neste processo seletivo nao esta
condicionada ao inicio de sua atuacdo no curso. Fica a critério da coordenacdo do Projeto a
convocacdo dos candidatos de acordo com as necessidades do curso. A convocacdo dos
aprovados sera disponibilizada no site da Facto e enviada via e-mail pela coordenacéo do Projeto.

10.5 Os candidatos aprovados que ndo forem selecionados ficardo no cadastro de reserva e
poderdo ser convocados dentro da validade deste Edital, caso a coordenacédo do Projeto julgue
necessario.

10.6 O ndo pronunciamento dos candidatos convocados no prazo estabelecido para esse fim
autorizara a coordenacdo do Projeto a exclui-os do processo de selegcdo e a convocar 0s
candidatos seguintes.

10.7 Ainda que classificado, o candidato que se pronunciar impedido de assumir a vaga a que
concorreu no momento de sua convocacao pela coordenacdo do projeto, sera automaticamente
encaminhado para o final da listagem de classificacao.

10.8 E permitido o acimulo de bolsas pelos participantes do Projeto Formacdo em Educac&o
Profissional e Tecnoldgica, contudo, os servidores do Ifes deverdo observar o Art. 14, da
Resolucéo do Conselho Superior n. 44/2016, que diz: “E permitido ao servidor do Ifes acumular
as bolsas previstas neste Regulamento com outras que néo fagcam restricbes quanto a acimulo e
com outras remuneragdes e ganhos eventuais legalmente permitidos, desde que a soma da carga
horaria semanal atribuida ao beneficiario em seu plano individual de trabalho (PIT) institucional,
em seu(s) plano(s) de trabalho de programa(s) e/ou de projeto(s), em atividade(s) esporadica(s)
remunerada(s) por retribuicdo pecuniaria e em outras atividades que requeiram conhecimento
institucional, ndo exceda 60 (sessenta) horas de trabalho semanal”.

10.9 O bolsista sera contratado pelo prazo de até 12 meses, podendo o contrato ser prorrogado
ou rescindido a critério da coordenacao do projeto.

10.10 O bholsista contratado autorizara o Ifes e demais instituicbes parceiras do projeto a utilizar,
nas redes de ensino publico, sua imagem e voz para fins educacionais, sendo elas captadas por
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meio de fotografias, gravacfes de audios e/ou filmagens, videoconferéncias, entrevistas, ou outras
acOes, em carater total, definitivo e gratuito, ndo podendo reclamar direitos conexos.

10.11 A interpretacdo deste edital, a conducdo do processo seletivo e 0s casos omissos serao
resolvidos, em conjunto, pela coordenacéo do Projeto e por representante indicado pela Facto.

10.12 Todos os horarios citados tém como referéncia o horéario de Brasilia.

10.13 Davidas poderéo ser enviadas para o email esdep.ifes@gmail.com.

Vitéria-ES, em 10 de novembro de 2020.

//'i‘/
/" PUNrarg

KLINGER CECCON CAPRIOLI
Diretor Presidente



ANEXO | - TABELA DE PONTUACAO

QUESITOS PONTUADOS

| Pontuacdo | Limite de Pontos

Formacgdo Académica

Po6s-Graduacdao stricto sensu (Doutorado) 15 15
Pos-Graduacéao stricto sensu (Mestrado) 13 13
Pos-Graduacao lato sensu (Especializagao) 06 12
Graduagédo 05 10
Experiéncia Profissional
Tempo de atuacdo na Instituicdo selecionada para ser polo 05
do Curso de Pds-graduacao em Docéncia para a Educacao (a cada 50
Profissional e Tecnolégica (DocentEPT). 6 meses)

TOTAL GERAL 100 pontos

1. N&o serdo considerados os periodos de atuacdo profissional concomitantes (conforme item

2.4).

2. Nao serao considerados os periodos de experiéncia profissional inferiores a 30 dias (conforme

item 2.4).

3. Nao serao considerados documentos de experiéncia profissional ndo datados ou sem o periodo

especifico de atuacao (conforme item 2.4).




ANEXO Il - DECLARAGAO DE ANUENCIA DA CHEFIA IMEDIATA

Declaro para os devidos fins que ,

CPF n° , ocupante do cargo de , atua
no(a) , do Estado , tem carga
horaria semanal de e que, caso aprovado(a) no processo de

selecdo referente ao Edital n® 32/2020, podera atuar nas func¢fes determinadas no Projeto
denominado Formacdo em Educacdo Profissional e Tecnoldgica. Declaro ainda que o

desenvolvimento de tais atividades néo prejudicara a sua carga horaria regular de atuacéo.

( ), de de 2020

Dados da chefia imediata:

Nome: CPF:

Cargo:

Assinatura:




ANEXO Il - DECLARAGAO DE COMPROVAGAO DE ATUAGAO NA INSTITUICAO QUE
FOI SELECIONADA PARA SER POLO DO CURSO DOCENTEPT

Instituicdo que sera polo do Curso DocentEPT (conforme Anexo IV):

Estado:

Endereco:

Telefone:

Declaro, para fins de comprovacdo de experiéncia exigida no Edital n® 32/2020, que o

candidato

CPF: , atua na Instituicdo supracitada, escolhida para ser

polo do Curso de Especializagdo em Docéncia para a Educacao Profissional e Tecnol6gica
(DocentETP).

O(s) periodo(s) de atuacdo na instituicdo seguem na tabela abaixo:

Periodo Funcéo
01 XXIXXIXXXX @ XXIXXIXXXX
02 XXIXXIXXXX @ XXIXXIXXXX
03 XXIXXIXXXX @ XXIXXIXXXX
04 XXIXXIXXXX @ XXIXXIXXXX
05 XXIXXIXXXX @ XXIXXIXXXX
06 | XX/XXIXXXX a até a presente data.

, / /2020.

Nome do responsavel pelo polo:

Assinatura:




ANEXO IV - INSTITUICOES ESCOLHIDAS PARA SEREM POLO DE APOIO PRESENCIAL
DO CURSO DOCENTEPT CUJAS VAGAS NAO FORAM PREENCHIDAS
NO EDITAL n° 24/2020

ESTADO POLO ENDERECO
1 - UAB - Polo Equador Av. FAB, n° 92, Central, Macapa - CEP: 68900-073
Amapa (AP) |2 - UAB - Polo Intercambio Oiapoque |R: Lélio Silva, n°® 710, Centro, Oiapoque
3 - UAB - Polo Santana Av. Anténio Nunes, n® 1206, Nova Brasilia, Santana
Am(aAz'\c/)Igl as 3 - UAB - Polo Itacoatiara R: N. S2 do Rosario, Centro, ltacoatiara - CEP: 69100-000
. R: Epitacio Pessoa, n° 42, Outeiro Sao Sebastido, llhéus -
1-UAB - Polo llhéus CEP 45653-806
Bahia (BA)
. Av. Franklin de Queiréz, n°® 595, Centro, Seabra - CEP:
4 - Centro Educacional de Seabra 46.900-000
2 - UAB - Polo Barbalha - Buriti Av. José Bernardino, KM 04, Barbalha
Ceara (CE)
4 - UAB - Polo Fortaleza R: Dona Leopoldina, n° 907,Centro, Fortaleza
Goids (GO) |4 - IF Goiano - Campus Rio Verde Rodovia Sul Goiana, Km 01, Zona Rural, Rio Verde - CEP:
75901-970
Maranhéo 2 - IFMA - Centro de Referéncia R: Armando Vieira da Silva, n°® 126, Bairro de Fatima, Sao
(MA) Tecnologica (Certec) Luis - CEP: 65030-130

Mato Grosso

3 - UAB - Polo Guarantéa do Norte

Av. Alcides Moreno Capelini, n°® 555, Centro, Guaranta do

(MT) Norte
Mlna(i/lgc)arals 4 - Unimontes - Campus Salinas R: Miguel de Almeida, n°® 85, Centro, Salinas
4 - Escola de Ensino Técnico do .
Para (PA) Estado do Para - EETEPA Santana Av. Ral_JI P. Fon§eca, s/n, Centro, Setor Carajas, Santana do
. Araguaia - CEP: 68.560-970
do Araguaia
. = 3 0 iti - . -
1 -IEPR - Curitiba ?ééloao Negréo, n® 1285, Rebougas, Curitiba - CEP: 80230
Paran (PR) 2 - IFPR - Campus Irati R: Pedro Koppe, n° 100, Vila Matilde, Irati

4 - UAB - Polo Maringa

Av. Colombo, n° 5790, Jardim Universitario, Maringa - CEP:
87020-900

Rio de Janeiro

1 - IFRJ - Campus Rio Janeiro

R: Senador Furtado, n°® 121,/125, Maracana, Rio de Janeiro

2 - Polo CEDERJ/UAB Niteroi

R: Soares Miranda, n° 77, Fonseca, Niter6i - CEP: 24130-030

R: Dr. Paulo Frées Machado, n° 38, Centro, Nova Iguagu -

(RJ) 3 - Polo CEDERJ/UAB Nova Iguagu CEP: 26255-170
U R: Elysio da Costa Santos, s/n, Dirley Perlingeiro de Abreu,
4 - Polo CEDERJ/UAB Sao Fidélis S30 Fidélis - CEP: 28400-000
Av. Gov. Jorge Teixeira, n°® 3146, Setor Industrial, Porto
o 1-IFRO - Campus Porto Velho Velho - CEP: 76821-002
Rondbnia
(RO)

2 - IFRO - Campus Ariguemes

Rodovia 257, Km 13, Sentido Machadinho do Oeste, Zona
Rural, Ariquemes - CEP: 76878-899
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3 - IFRO - Campus Cacoal

Rodovia BR 364, Km 228, Lote 2A, Zona Rural, Cacoal -
CEP: 76960-970

4 - IFRO - Campus Sé&o Miguel do
Guaporé

Av. Jorge Teixeira, Loteamento Terra Nova, Sdo Miguel do
Guaporé

Santa Catarina
(SC)

1 - IFSC - Campus Criciama

Rodovia SC 443, n° 845, Vila Rica, Cricilma

2 - IFSC - Campus Gaspar

R: Adriano Kormann, n® 510, Bela Vista, Gaspar




