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Nome do Candidato

Situacdo

Justificativa

Adamo Boucas Escossia da Veiga

Indeferido

Quanto a documentacdo referente ao Mestrado: conforme itens 2.5, 6.2 e Item 4, do Anexo |, do Edital,
“a documentagdo referente aos titulos/atividades profissionais que serdo considerados como
pré-requisitos ndo contara na somatoria da pontuacdo classificatdria”.

Quanto a atuacdo em uma das instituicdes que compdem a vaga pleiteada, o Anexo lll ndo foi incluido
na documentagdo enviada pelo candidato. A documentagdo indicada no recurso, e que consta na
inscricdo do candidato, ndo traz clareza acerca da atuagdo no polo em questdo; ndo esta no modelo
exigido no item 5.1.2.1 do Edital, bem como ndo possui assinatura do responsavel pela Instituicdo.

Aline Gomes Lopes Pinheiro

Indeferido

A candidata ndo apresenta vinculo atual com uma das instituicdes que compdem a vaga pleiteada,
descumprindo a exigéncia dos itens 2.1 e 5.1.2.1 do Edital.

Annie Rose dos Santos

Deferido
parcialmente

Conforme itens Itens 2.5, 6.2 e Item 4, do Anexo |, do Edital, “a documentacdao referente aos
titulos/atividades profissionais que serdo considerados como pré-requisitos ndo contara na somatoria da
pontuacdo classificatéria”.

Quanto a titulacdo, a documentacao foi revista e foram acrescidos 15 pontos a pontuacao da candidata,
referentes ao diploma de Doutorado.

Carlos Renato Rodrigues Quadros

Deferido

A situacdo do candidato passa a ser “Classificado”.




Celielson de Aguiar Brito

Indeferido

Os polos da segunda oferta do Curso DocentEPT foram indicados pelos 6rgdos responsaveis pela oferta
de EPT de cada ente federado em resposta a documentacdo oficial enviada pela Setec/MEC. N3o cabe a
comissdo responsavel pelo processo seletivo a averiguagao dos dados apresentados pelo candidato.
Outrossim, cabe a referida comissdo avaliar, conforme critérios do Edital 03/2022, a documentacdo
apresentada pelos candidatos.

Diego Matias Pinheiro

Indeferido

Quanto a documentacdo referente a Especializacdo: conforme itens 2.5, 6.2 e ltem 4, do Anexo |, do
Edital, “a documentagdo referente aos titulos/atividades profissionais que serdo considerados como
pré-requisitos ndo contara na somatoria da pontuacdo classificatdria”.

Sobre o vinculo com uma das instituices que serdo polo da segunda oferta do curso DocentEPT, o
candidato ndo comprova vinculo atual com as instituicGes que compdem a vaga pleiteada, conforme
exigido no item 5.1.2.1 do Edital.

Jacqueline Rodrigues Moraes

Indeferido

N3o foi identificada a inscricdo da candidata no Processo Seletivo referente ao Edital 03/2022.

Jorge Joaquim de Almeida

Deferido
parcialmente

Quanto a certiddo de conclusdo da graduagao, a documentacgado foi revista e foram acrescidos 5 pontos a
pontuagao do candidato.

Quanto ao tempo de experiéncia, conforme item 2.4 e item I, do Anexo |, do Edital: “Os periodos [...]
concomitantes ndo serdo considerados”.

O candidato enviou, em seu arquivo de inscricdo, apenas o RG. Desta forma, respectivamente, ndo

José Airton da Silva Lima Indeferido . . .
cumpriu os itens 2.1, 3 e 5.1.2.1 do Edital.
Indeferido Todos os candidatos classificados atenderam aos pré-requisitos exigidos no Edital.
N3o hd exigéncia no Edital de que os candidatos sejam do quadro permanente de servidores das
InstituicGes que serdo polo da segunda oferta do Curso DocentEPT. A exigéncia do item 3.2 do Edital é
José Silereudo da Silva que o(a) candidato(a) comprove o requisito de “atuar em uma das instituicdes que foi selecionada para
Indeferido ser polo da segunda oferta do Curso de Pds-graduagdo em Docéncia para Educagdo Profissional e
Tecnoldgica (Anexo IV)”. Além disso, as documentagdes comprobatdrias de atuagdo nas Instituicdes que
foram aceitas pela comissdo do Processo Seletivo continham a validagdo dos responsaveis pelas
referidas instituicoes.
Deferido A documentacdo referente a atuagao no polo foi considerada.

Karla Cristina Andrade Ferreira

parcialmente

Nao foram identificadas, na documentacdo enviada pela candidata, comprovacdes referentes a




Graduagdo e Pods-graduacdo Lato ou Stricto Sensu, conforme exigido nos itens 2.1 e 5.1.2.1
“documentagdes comprobatdrias referentes a escolaridade”. Destaca-se, ainda, que a documentacao
valida para comprovar Graduagdo e Pds-graduagao Lato ou Stricto Sensu é aquela descrita no item 2.2
do Edital 03/2022.

Conforme itens 2.5, 6.2 e Item 4, do Anexo |, do Edital, “a documentac&o referente aos titulos/atividades
Leticia Fleury Viana Indeferido profissionais que serdo considerados como pré-requisitos ndo contard na somatéria da pontuacao
classificatéria”.

Quanto a comprovacdo referente a Graduagdo: conforme itens 2.5, 6.2 e Item 4, do Anexo |, do Edital, “a
documentacdo referente aos titulos/atividades profissionais que serdo considerados como
Rafaela Dias Pires Indeferido pré-requisitos ndo contara na somatdria da pontuacgao classificatdria”.

Ndo foi apresentada comprovacdo de Pds-graduacgdo Lato ou Stricto Sensu na documentacdo enviada
pela candidata no ato da inscricdo, conforme exigido no Edital.

Rayssa Ferreira Alencar Indeferido N3o foi identificada a inscricdo da candidata no Processo Seletivo referente ao Edital 03/2022.

Rosangela da Silva Muniz dos ' A documentac¢do de comprovac¢do de vinculo com o polo, indicada pela candidata no recurso, é datada
. Indeferido - . ,

Santos Viana de 2020, ndo comprovando, assim, o vinculo atual com o polo.

Quanto a documentacao referente ao Mestrado e a Graduacdo: conforme itens 2.5, 6.2 e Iltem 4, do
Anexo |, do Edital, “a documentacdo referente aos titulos/atividades profissionais que serdo
. . _ considerados como pré-requisitos ndo contara na somatodria da pontuacao classificatdria”.

Tamires Maria Alves Indeferido . . <
Quanto ao Anexo Il, uma vez que a candidata apresenta vinculo com o polo, torna-se necessaria a
apresentac¢do, no ato da inscricdo, do documento com a anuéncia da chefia imediata (conforme exigido

no item 5.1.2.1).

Vitoria-ES, em 11 de fevereiro de 2022.

RENATO TANNURE ROTTA DE ALMEIDA
Diretor Presidente



