
 
RETIFICAÇÃO DO EDITAL 25/2022 - PROCESSO SELETIVO DE 

BOLSISTAS PARA A EQUIPE DE APOIO À EXECUÇÃO DO PROJETO 
OFICINAS 4.0 

 
 
 
1. Altera-se o Anexo II do Edital, que passa a vigorar com a seguinte 
redação: 
 
1.1 Onde se lê: 

 

ANEXO II – CRITÉRIOS DE SELEÇÃO 

Eixo Discriminação Pontuação 
Limite de 

Pontos 

Formação Acadêmica 
Pós-Graduação lato ou stricto 

sensu 
5 5 

Experiência 

profissional 

Participação na construção e 

execução de cursos e eventos (por 

curso/evento) 

2 14 

Curso de 

aperfeiçoamento/extensão na 

área de atuação (2 pontos por 

20h) (últimos 3 anos) 

2 6 

Entrevista Entrevista 50 50 

TOTAL GERAL 100 

 

 

 

 

 

 



 
1.2 Leia-se: 
 

 

ANEXO II – CRITÉRIOS DE SELEÇÃO 

Eixo Discriminação Pontuação Limite de 

Pontos 

Formação Acadêmica Pós-Graduação lato ou stricto 

sensu 

10 20 

Experiência 

profissional 

Participação na construção e 

execução de cursos e eventos (por 

curso/evento) 

2 20 

Experiência Profissional na área de 

atuação (por ano) 

2 10 

Entrevista Entrevista 50 50 

TOTAL GERAL 100 

  



 
 

2. Altera-se o Anexo VI do Edital, que passa a vigorar com a seguinte 
redação: 
 

2.1 Onde se lê: 

 
ANEXO VI – PONTUAÇÃO PRETENDIDA 

Eixo Discriminação Pontuação 
pretendida 

Formação 

Acadêmica 

Pós-Graduação lato ou stricto sensu  

Experiência 

profissional 

Experiência Profissional na área de 

ensino, extensão ou administração 

(por ano) 

 

Curso de aperfeiçoamento/extensão 

na área de atuação (2 pontos por 20h) 

(últimos 3 anos) 

 

Entrevista Entrevista não 

preencher 

TOTAL GERAL 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
2.2 Leia-se: 

 

ANEXO VI – PONTUAÇÃO PRETENDIDA 

Eixo Discriminação Pontuação 

pretendida 

Formação Acadêmica  Pós-Graduação lato ou stricto sensu  

 

Experiência 

profissional 

Participação na construção e execução de 

cursos e eventos (por curso/evento) 

 

Experiência Profissional na área de 

atuação (por ano) 

 

Entrevista Entrevista não preencher 

TOTAL GERAL 

 

 

Vitória-ES, 11 de maio de 2022 

 

 

Renato Tannure Rotta de Almeida  

Diretor Presidente - Facto 
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