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EDITAL N2 32/2022 - IFES/FACTO
PROCESSO SELETIVO DE BOLSISTAS
EQUIPE DE ESPECIALISTAS DE APOIO A EXECUCAO

DO PROJETO METABOLOMA DO CAFE DO BRASIL

O Diretor Presidente da Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da Ciéncia e Tecnologia
(FACTO), no uso de suas atribuicOes legais, torna publico, por meio deste Edital, o
processo de selecdo de pessoal que atuard nas equipes de apoio (execucdo e apoio de
processos de pesquisa e desenvolvimento) no ambito do Metaboloma do Café do Brasil.

O projeto Metaboloma do Café do Brasil consiste em estudo amplo, a respeito dos
diferentes biomas de producdo de café, tendo como acbes processos de pesquisa e
desenvolvimento que visam compreender as relagdes microbianas, quimicas, sensoriais
e climaticas das diferentes regiGes produtoras. Um resumo do projeto e sua
metodologia pode ser lido no Anexo V.
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1.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

A presente selecdo de candidatos para a equipe execucdo e apoio de processos de
pesquisa e desenvolvimento do projeto Metaboloma do Café do Brasil, sera regida
por este edital e sera executada pela equipe de Coordenacdo do Projeto.

A aprovacdo neste processo seletivo simplificado ndo garante o inicio imediato das
atividades, ficando a convocacdo do candidato classificado condicionada as
necessidades da coordenacdo do projeto.

Os candidatos deverdo acompanhar todas as etapas do processo seletivo pelo site
da Facto (www.facto.org.br/edital-2022).

A selecdo em questdo nao gera qualquer vinculo empregaticio com o Ifes ou com
qualquer parceiro do projeto.

A selecdo dos bolsistas sera feita com base no artigo 42 B da Lei 8.958/1994 - Lei das
Fundagdes de Apoio, e na Resolugdo 44/2016 do Conselho Superior do Ifes, que
trata da concessao de bolsas.

Os pré-requisitos e atribuicdes dos candidatos estao discriminados neste edital, no
Iltem 2.

A participagdo de servidor técnico administrativo do Ifes como candidato no
presente edital ndo implicard redug¢do da carga horaria e/ou das atividades
normalmente desempenhadas em seu campus de origem.

A selecdo realizada no ambito deste edital tera validade por doze (12) meses, sem
prorrogacao.

1.9. Ndo poderdo participar do presente processo de sele¢cdo candidatos que ja possuam

vinculo de celetista com a Facto.

2. ESPECIALISTAS DE APOIO A EXECUCAO DAS OFICINAS
2.1. A descricdo das dreas de atuacdo, vagas, carga hordria e requisitos se encontram
no Quadro 1.
Quadro 1
Cédigo Area de
oo Meses de CH CH .
da | Especialidade do |Vagas Requisitos
. trabalho | Semanal |Mensal
vaga Bolsista
Bolsa de DTI — Doutor ou
1 Retencdo de 1 30 40 160 |Doutorando, com
Talento Mestrado em Ciéncias
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Florestais na linha de
pesquisa de meio
ambiente e recursos
hidricos. Ter
experiéncia na area de
area de Meio
Ambiente, Recursos
Hidricos e Climatologia
com énfase em
Geotecnologia
Ambiental, aplicando o
Geoprocessamento
como Ferramenta de
Auxilio ao
Desenvolvimento

Cientifico e
Tecnolégico. Ser
especialista na
aplicacado de
ferramentas como

ArgGis, QGis, Analise
Multivariada de Dados
e Processamento de
BigData/Machine
Learning.

1 Ciéncia e

Alimentos

Graduando em
Administracdo ou

Tecnologia de

30

20

80

Curso de Ensino
Médio Completo,
deve estar cursando
o Administracdo ou
Ciéncia e Tecnologia
de Alimentos, no
Ifes, campus Venda
Nova do Imigrante.
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3. DAS ATRIBUICOES:

3.1. Atribuigdes Comuns

3.1.1.

3.1.2.
3.1.3.

3.1.4.

4. DAINSCRICAO

Participar de reunides periddicas com o coordenador do projeto
para alinhamento e acompanhamento das agdes.

Gerar relatdrios periddicos conforme solicitacao do projeto.

Prestar suporte aos estudantes e professores participantes do
projeto acerca da oficina de sua drea de especialidade.

Responder aos questionamentos langados no sistema num prazo
maximo de 48h uteis.

4.1. Para efetivar a inscrigdo, o candidato devera:

4.1.1.

4.1.2.

Acessar o endereco eletrénico www.facto.org.br/edital-2022
(clicar no link do Edital), no qual o candidato tera acesso ao
Edital completo.

Apresentar os seguintes documentos que devem compor o e-mail
de inscricdo que deve ser enviado para
coffeedesign.vni@ifes.edu.br seguindo o modelo apresentado no
Anexo I.

4.2. Para efetivacdo da inscricdo, é obrigatdrio o envio da documentacado exigida no

item Anexo |I.

4.2.1.

4.2.2.

O e-mail de inscricdo devera ser enviado OBRIGATORIAMENTE
nas datas dos periodos de inscricdo, conforme item 9.
CRONOGRAMA DA SELECAO.

Em caso de duvidas encaminhar email para
coffeedesign.vni@ifes.edu.br

DAS VAGAS E REMUNERAGAO

5.1. Os perfis e valores das bolsas sdo apresentados na tabela a seguir:

Tabela de Bolsas

Bolsistas

Valor Mensal da Bolsa,

Ti Bol
ipo da Bolsa em RS

Todos especialistas

Bolsa de DTI — Retengdo de

Talento 4.100,00.

Iniciagdo Cientifica

IC 600,00
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6.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.
6.7.

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

DA SELECAO

O processo seletivo serd constituido de duas etapas:
6.1.1.  Analise de Curriculo;

6.1.2.  Entrevista com os 3 (trés) primeiros colocados para cada perfil
de bolsa, pré-qualificados na etapa

6.1.3.  As entrevistas deverdo ser realizadas de forma virtual na
plataforma e horarios que serdao informados através dos
contatos informados na inscrigdo.

Os periodos da analise de curriculos e avaliagao da proposta de plano de ensino
encontram-se no item 9. CRONOGRAMA DA SELECAO.

A analise do Curriculo Lattes terd carater classificatorio e eliminatdrio e serao
computados apenas os titulos constantes no Anexo Il deste Edital, mediante
comprovac¢ao documental, que caracteriza prova de titulos.

A entrevista tera carater classificatorio e eliminatdrio, com nota de corte em 50%
da nota maxima.

Apenas serdao entrevistados os candidatos que atenderem aos requisitos descritos
no item 2.1.

As pontuacdes atribuidas nas etapas 6.1.1 e 6.1.2 serdo apenas em valores inteiros.

O resultado final se dara pela soma entre as pontuacdes obtidas na andlise de
curriculos e na entrevista.

DA CLASSIFICAGAO FINAL

Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, de acordo com a soma
das notas obtidas na andlise de curriculos e na entrevista.

Em caso de empate, serdo considerados os seguintes critérios para desempate:

7.2.1.  Maior pontuagao considerando a soma dos itens descritos na
tabela do Anexo Il em Experiéncia e Atualiza¢do Profissional;

7.2.2. Se perdurar o empate no critério 6.2.1, maior pontuacdo na
entrevista;

Os candidatos que ndao cumprirem qualquer uma das etapas de sele¢cdo serdo
automaticamente eliminados do processo.

Em caso de duvidas encaminhar para o e-mail coffeedesign.vni@ifes.edu.br (e-mail da
coordenacdo do projeto).
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8. DOS RECURSOS

8.1. Cabera recurso as decisdes da prova de titulos e entrevista, desde que devidamente
fundamentado, devendo-se para isso utilizar formulario proprio (ANEXO V). Este
formulario devidamente preenchido e digitalizado devera ser enviado para o e-mail
coffeedesign.vni@ifes.edu.br.

8.2. Os recursos que ndo estiverem de acordo com o disposto no item 8.1 ou que forem
apresentados fora do prazo estabelecido no item 9 serdo liminarmente indeferidos.

9. CRONOGRAMA DA SELECAO

9.1. Os resultados das etapas intermedidrias e finais serdo divulgados conforme
cronograma do Quadro 2. O Resultado Parcial (Documentacdo) e a Convocacdo para
entrevista serdo disponibilizadas no site da Facto (www.facto.org.br/edital-2022).

Quadro 2 - Cronograma

Etapas Data
24/06/2022 a
Inscri¢gdes e Entrega da documentagao 28/06/2022
Resultado Parcial — Anélise da Documentagdo 30/06/2022
Envio de recursos relativos a anélise de documentag&o 01/07/2022
Resultado dos recursos e Convocacdo para a entrevista 01/07/2022
Periodo de realizacdo das entrevistas 04 a 07/07/22

Resultado Final 08/07/22
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10.

10.1.

11.

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

11.8.

11.9.

DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

Os resultados das etapas intermediarias e final, conforme cronograma do item 9,
serdo divulgados no endereco eletrénico www.facto.org.br/edital-2022

DAS DISPOSICOES GERAIS

Ainscrigdao do candidato no processo seletivo implica o conhecimento e a aceitagao
irrestrita das normas estabelecidas neste Edital.

A inexatiddao das declaragdes e irregularidades de documentos constatadas no
decorrer do processo, ou posteriormente, eliminara o candidato, anulando-se todos
os atos decorrentes da sua inscricao.

E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informacdes e a
atualizacdo de seus enderecos residencial e eletrénico, durante o processo de
selecdo. A coordenacdo do projeto ou equipes de apoio nao se responsabilizam por
eventuais prejuizos que o candidato possa sofrer em decorréncia de informagdes
incorretas ou insuficientes.

A aprovacao do candidato na selecdao ndo implicara obrigatoriedade ao inicio de sua
atuacdo, cabendo a Coordenacdo do Projeto o direito de convocar os candidatos de
acordo com as suas necessidades, na estrita observancia da ordem classificatoria.

Os candidatos aprovados que ndo forem selecionados ficardo no cadastro de
reserva e poderdao ser convocados dentro da validade deste Edital, caso a
Coordenacdo do Projeto julgue necessario.

O ndo pronunciamento dos candidatos convocados no prazo estabelecido para esse
fim autorizard a Coordenacdo do Projeto a exclui-los do processo de selecdo e a
convocar os candidatos seguintes.

Ainda que classificado, o candidato que se pronunciar impedido de assumir a vaga
a que concorreu no momento de sua convocacao pela Coordenacgao do Projeto, serd
automaticamente encaminhado para o final da listagem de classificacao.

A interpretagdo deste Edital, a condugdo do processo seletivo e 0s casos omissos
serdo resolvidos em conjunto, pelo coordenador do projeto, por representante
indicado pela Diretoria Cientifica da Facto e por um representante indicado pela
DIREX do Ifes - campus Vitéria.

Em atendimento as disposicoes da Lei n2 13.709/2018, os dados pessoais coletados,
decorrentes da participacdo neste edital permanecerdo salvos na base de dados
interna da FACTO, com cdpia fisica na sede da fundacdo, enquanto durar a relacao
contratual, e serdo utilizados exclusivamente para os fins definidos no respectivo
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contrato, mediante autorizacdo de seus titulares, lancada no

respectivo
instrumento a ser firmado.

Vitéria-ES, 23 de junho de 2022

RENATO TANNURE Assinado de forma digital por

RENATO TANNURE ROTTA DE
ROTTA DE ALMEIDA:03188501765

. Dados: 2022.06.22 09:57:11
ALMEIDA:03188501765 ;..

Renato Tannure Rotta de Almeida

Diretor Presidente - Facto
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ANEXO | - MODELO DO EMAIL DE INSCRIGAO

ASSUNTO:

INSCRICAO EDITAL 32/2022
CORPO DO E-MAIL:

Cargo: (do item 2.1)

Nome:

Enderego (com cep):

Telefone:

Email:
ANEXOS (todos no formato PDF):

Copia simples do RG e CPF.
Anexo VI.
Anexo Il (para servidores do Ifes).

Documentagdo comprobatéria.
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ANEXO Il — CRITERIOS DE SELECAO

PERFIL - Bolsa de DTl — Retengao de Talento

Limite de
Eixo Discriminagao Pontuacao
Pontos
Pd6s-Graduagdo stricto sensu
10 10
(Doutorado)
Formacdo Académica
Pdés-Graduagdo stricto sensu
10 10
(Mestrado)
Experiéncia Profissional na area de
2 10
atuacgado (por ano)
Participacao em projetos de pesquisa
com atividades vinculadas a analises
2 10
Experiéncia profissional | de geotecnia com énfase em
cafeicultura
Publicacdo na area de atuagao (2,5
pontos por publica¢do) (ultimos 3 2,5 10
anos)
Entrevista Entrevista 50 50
TOTAL GERAL 100
PERFIL — BOLSISTA DE INICIACAO CIENTIFICA - IC
Limite de
Eixo Discriminagao Pontuacao
Pontos
Conclusdo do Ensino Médio 20 20
Formacdo Académica
Pdés-Graduacao lato sensu (Mestrado) 10 10
Experiéncia Profissional na area de
atuacdo (bolsista de outros projetos 2 10
ou voluntario)
Experiéncia profissional
Curso de aperfeicoamento/extensdo
na area de atuacdo (2 pontos por 2 4

20h) (ultimos 3 anos)
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Publicagdo na area de atuacdo (3

pontos por publica¢do) (ultimos 3 2 6
anos)
Entrevista Entrevista 50 50
TOTAL GERAL

100
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ANEXO Il - TERMO DE COMPROMISSO

(Preenchimento obrigatério somente para servidor do Ifes)

TERMO DE COMPROMISSO

Eu, portador(a) do CPF

ne , SIAPE n@ , residente a

)

, candidato(a) regularmente inscrito(a)

para a PROCESSO SELETIVO DE BOLSISTAS PARA EQUIPE DE PESQUISADORES DO
PROJETO DE PESQUISA METABOLOMA DO CAFE DO BRASIL assumo o compromisso de,

uma vez selecionado(a) para a funcdo de , hdo

comprometer minha carga hordria de trabalho regular junto ao Ifes Campus

em razdo da minha atuacgdo junto ao projeto Metaboloma do Café do

Brasil.
Outrossim, declaro ter ciéncia de que o descumprimento do compromisso acima
resultara em minha exclusdo do projeto Metaboloma do Café do Brasil e na inabilitacdo

nos préximos processos desse programa.

(ES), de de 202

Assinatura do candidato



9

FACTO

e —
FUNDACAO DE APOIO
AO DESENVOLVIMENTO
DA CIENCIA E TECNOLOGIA

ANEXO IV - FORMULARIO PARA RECURSO

FORMULARIO PARA RECURSO

A Coordenacdo do PROCESSO SELETIVO DE BOLSISTAS PARA EQUIPE DE
PESQUISADORES DO PROJETO METABOLOMA DO CAFE DO BRASIL:

Venho requerer a V. S2 recurso contra:

( ) prova de titulos da Selecdo Interna Simplificada de Pessoal, conforme especificado

abaixo:

CARGO

NOME DO CANDIDATO

N2 DE DOC. DE IDENTIDADE

FUNDAMENTACAO E ARGUMENTACAO LOGICA

Vitéria, ES, de de 202___

Assinatura
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