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RETIFICAGAO |

Onde se lia:

8. DO CRONOGRAMA

8.1 A presente Chamada Publica seguird o seguinte cronograma:

Etapa Data
Periodo de inscricdes 12/05/2023 a 22/05/2023
Andlise da Documentacao 23/05/2023 a 05/06/2023
Divulgacao do resultado preliminar 06/06/2023
Recursos 07/06/2023
Data prevista para divulga¢cdao do Resultado Final 15/06/2023

Leia-se:

8. DO CRONOGRAMA

8.1 A presente Chamada Publica seguira o seguinte cronograma:

Etapa Data
Periodo de inscrigdes 12/05/2023 a 24/05/2023
Andlise da Documentacao 23/05/2023 a 05/06/2023
Divulgacdo do resultado preliminar 06/06/2023
Recursos 07/06/2023
Data prevista para divulgacdo do Resultado Final 15/06/2023




RETIFICAGAO II
Onde se lia:

8. DO CRONOGRAMA

8.1 A presente Chamada Publica seguira o seguinte cronograma:

Etapa Data
Periodo de inscrigdes 12/05/2023 a 24/05/2023
Analise da Documentagao 23/05/2023 a 05/06/2023
Divulgacao do resultado preliminar 06/06/2023
Recursos 07/06/2023
Data prevista para divulgacdo do Resultado Final 15/06/2023

Leia-se:

8. DO CRONOGRAMA

8.1 A presente Chamada Publica seguira o seguinte cronograma:

Etapa Data
Periodo de inscrigdes 12/05/2023 a 26/05/2023
Andlise da Documentacdo 27/05/2023 a 12/06/2023
Divulgacao do resultado preliminar 13/06/2023
Recursos 14/06/2023
Data prevista para divulgacdao do Resultado Final 18/06/2023

Onde se |é:

2.2 O candidato devera realizar o cadastro com o e-mail institucional do Ifes (@ifes.edu.br),
inscricOes realizadas a partir de outra e-mail que nao seja o institucional serdo desclassificadas.

Leia-se:

2.2 O candidato deverd realizar o cadastro com um e-mail de dominio google que permita o
upload de arquivos.



RETIFICACAO IlI
Onde se lia:

4.1 Aremuneragao dos trabalhos da Banca Examinadora Desempenho Didatico (somatdrio
de atividades de elaboracdo de pontos; de aplicacdo de provas de desempenho didatico e
anélise de recursos) serd o valor bruto de RS 1.001,13 por membro.

Leia-se:

4.1 A remuneragao dos trabalhos da Banca Examinadora de Desempenho Didatico
(somatdrio de atividades de elaboracdo de pontos; de aplicacdao de provas de desempenho
didatico e analise de recursos) serd pago de acordo com o quantitativo de candidatos,
considerando 1 hora por candidato. Pagamento proporcional de R$150,17 por candidato,
para cada membro da banca.



CHAMADA PUBLICA N¢ 02/2023
Banca Examinadora de Prova

A Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da Ciéncia e Tecnologia, torna publica a presente
Chamada Publica para prospeccdo (cadastro) de membros PEDAGOGOS para atuarem na Banca
Examinadora da Prova de Desempenho Didatico, referentes as vagas do EDITAL DE CONCURSO
PUBLICO 2023 para provimentos de vagas de Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico
do quadro de servidores efetivos do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do
Espirito Santo (Ifes), conforme estabelecido a seguir:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 As inscrigOes sao gratuitas e destinadas exclusivamente ao cadastro de servidores efetivos do
Ifes.

1.2 As Provas de Desempenho Didatico estdo previstas para os dias 20/11/2023 a 01/12/2023 e
serdo realizadas na Grande Vitéria.

1.3 A Comissdao Organizadora do Concurso apresentard a proposta de composicdo das bancas,
conforme critérios e classificacdo desta Chamada Publica, a Facto que ficard responsavel de
gerenciar as atividades.

1.5 A Facto ira contatar, contratar e capacitar as bancas examinadoras, bem como informar sobre
prazos para execugdo e entrega das atividades.

1.6 Este Edital podera ser revogado a qualquer tempo, no todo ou em parte, sem que isso
implique em direito a indeniza¢do ou reclamacao de qualquer parte.

2 DAS INSCRIGOES

21 AsinscricOes serdo realizadas somente por meio do formulario disponibilizado no link
<https://forms.gle/6bJyFPc3qVSGOwig8>, no periodo de 12/05/2023 as 09:00 a 26/05/2023 as
17:00. O candidato deverd informar os dados pessoais solicitados e registrar sua pontuacao,
anexando ao formuldrio, no espaco indicado, a documenta¢dao comprobatéria exigida no item 5.1
deste Edital, em formato .pdf.

22 O candidato devera realizar o cadastro com o e-mail institucional do Ifes (@ifes.edu.br),
inscricOes realizadas a partir de outra e-mail que nao seja o institucional serdo desclassificadas.

23 A FACTO, quando adotar forma de inscrigdo eletrénica, ndo se responsabilizara por inscri¢gdes
ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, bem
como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

24 N3ao serdo dadas por telefone informacbes a respeito do processo seletivo. O candidato
deverd observar rigorosamente o edital e sera responsavel por acompanhar o desdobramento
desta selecdo, consultando o andamento no site da Fundacdo, de acordo com cronograma.

25 E de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, a veracidade das
informacodes fornecidas no ato da inscricdo. Qualquer incorre¢do ou auséncia de informacao que
leve ao indeferimento de sua inscri¢cdo, ndo sera passivel de recurso.

26 Os candidatos deverdo acompanhar todas as etapas do processo seletivo pelo site da Facto.
<https://facto.org.br/categoria-de-edital/edital-2023/>.



https://forms.gle/6bJyFPc3qVSG9wig8
https://facto.org.br/categoria%E2%80%90de%E2%80%90edital/edital%E2%80%902023/

2.7 Serd aceita somente 01 (uma) inscri¢cdo por candidato para este edital.

2.7.1 Em caso de haver duplicidade no envio da candidatura, sera considerado apenas o
ultimo envio.

28 Ainscricdo so podera ser efetuada pelo candidato(a) interessado(a) na vaga, ndo podendo ser
realizada através de procuragao.

3 DA FORMACAO DAS BANCAS

3.1 Banca de Avaliacdao de Desempenho Didatico serdo constituidas por 3 (trés) membros, sendo
os docentes selecionados para elaboragao de questdes acrescidos de um Pedagogo, conforme o
quadro:

Membro | Titular Cargo Exigido Formacgao Exigida

Docente* 2 Docente (especializagdo na area) Possuir graduacdo na area de formacao
exigida no item 14.2.

Pedagogo ou Docente (Graduado em
Pedagogo 1 Pedagogia) ou Técnico em Assuntos Graduado em Pedagogia
Educacionais (Graduado em Pedagogia)

*Serdo selecionados pela Chamada Publica n2 01/2023.

4. DA REMUNERAGAO DAS BANCAS

4.1 A remuneracdo dos trabalhos da Banca Examinadora Desempenho Didatico (somatdrio de
atividades de elaboracao de pontos; de aplicagao de provas de desempenho didatico e analise de
recursos) sera o valor bruto de RS 1.001,13 por membro.

4.2 O pagamento sera feito via depdsito em conta bancaria e conforme contrato a ser assinado
com a Facto.

4.3 As horas referentes as atividades da banca de avaliagdo ndao contam para efeito de
cumprimento da carga horaria de trabalho semanal, tendo o servidor/funcionario, quando
necessario, acordar com sua chefia imediata a compensacao da carga horaria.

4.4 N3o serd pago nenhum valor adicional referente a reembolso, ajuda de custo, ou quaisquer
outras finalidades visando viabilizar a entrega das questdes por parte dos membros da Banca
Examinadora.

4.5 Sera pago didria apenas para os servidores lotados em municipios fora da Grande Vitéria
(Cariacica, Fundao, Guarapari, Serra, Viana, Vila Velha e Vitéria).

4.6 O valor da diaria serd de R$300,90, o qual sera pago por meio de depdsito bancario.

4.7 Serd necessario apresentar prestacdo de contas de diaria dentro do prazo de 10 dias corridos
apos a data da viagem.

4.7.1 Em caso da ndo entrega da prestacdo de contas de diaria, o membro da banca deverd
devolver o valor recebido referente as diarias.

5. DOS CRITERIOS DE PONTUACAO E CLASSIFICACAO

5.1 A documentacdo para fins de comprovacédo da titulacdo e qualificacdo/experiéncia
(pontuagdo) devera ser anexada no espago indicado do formulario de inscri¢do, em arquivos
digitalizados na extensao .pdf, conforme detalhado abaixo:



Pontuacdo Pontuagdo
Seq. Documentagao Correspondente Maxima Tipo
01 Titulagdo Graduagdo — Eliminatodria
Especializacao
(3 pontos)
Mestrado
01 Comprovagao da maior titulagdo (8 pontos) 10 pontos Classificatoria
(Serd considerado apenas o maior titulo) Doutorado
(10 pontos)
Comprovagado de tempo de efetivo exercicio
02 no Ifes como PEDAGOGO. 1 ponto por ano 15 pontos Classificatoria
(Serd considerado para pontuagéo 12 meses
completos)
Comprovagao de tempo de servigo como
PEDAGOGO em outras Institui¢des de Ensino
03 de direito publico e/ou privado. 0,5 ponto por ano 10 pontos Classificatoria
(Serd considerado para pontuagdo 12 meses
completos)
Comprovagado de participagdo em Bancas
Examinadoras de Desempenho Didatico em
concursos publicos para selecdo de 0,5 ponto por
04 servidores efetivos ou substitutos do Ifes nos participagado. 10 pontos Classificatoria
ultimos 6 (seis) anos. A Comprovagdo devera
ser feita a partir da portaria de designagdo
ou documento equivalente.
Comprovacgao de participagdo em Bancas
Examinadoras de Desempenho Didatico em
05 concursos publicos para selecdo de 0,5 ponto por
servidores efetivos em outras institui¢des participacdo. 5 pontos Classificatéria
federais ou estaduais nos ultimos 6 (seis)
anos. A Comprovacao devera ser feita a partir
da portaria de designag¢do ou documento
equivalente

5.2 A comprovagao de efetivo exercicio no Ifes como Docente, Pedagogo ou TAE devera ser
realizada por meio de declaragdo de efetivo exercicio emitida pela Coordenadoria Geral de
Gestdo de Pessoas do campus de lotagao do(a) servidor(a) ou declaragdao funcional emitida via
SIGRH, acessando a aba Servicos > Documentos > Declara¢6es > Declaragao Funcional.

5.3 Caso o candidato necessite comprovar a pontuacdo dos requisitos acima por meio de mais de
um documento, estes deverdo ser digitalizados e encaminhados em arquivo uUnico, no formato
indicado no item 5.1.

5.4 N3o serdo aceitas inscricdes via protocolo ou correios.

5.5 A avaliagao dos pontos ocorrera de acordo com os critérios estabelecidos, e ndo havera
responsabilizacdo pela auséncia de documentos comprobatérios, nem pelo envio irregular dos
arquivos.

5.6 Caso ndo haja inscritos na nesta Chamada Publica, as bancas serdo providas de procedimento
de busca ativa.

5.7 O Presidente da Banca de Avaliacdo sera o docente da area especifica com a maior
pontuacdo e/ou titulagdo.



5.8 No caso de substituicdo de membro da banca examinadora, serd utilizado como critério a
ordem de classificagao.

5.9 Ndo serd admitida a contagem fracionada em nenhum item.

5.10 Caso haja empate, tera preferéncia, para efeito de classificagdo, sucessivamente, o
candidato que:

a) Tiver maior titulagdo.
b) Tiver maior tempo de efetivo exercicio como pedagogo do Ifes.

c) Tiver maior tempo de exercicio como pedagogo.

d) Tiver o maior numero de participacdo em Bancas Examinadoras de Desempenho
Didatico para selecdo de servidores efetivos ou substitutos do Ifes.

e) Tiver o maior numero de participacdo em Bancas Examinadoras de Desempenho
Didatico para selecdo de servidores efetivos em outras instituicdes federais ou estaduais.

f) Tiver maior idade.

6. DOS IMPEDIMENTOS PARA FORMACAO DAS BANCAS
6.1 N3o poderao participar da Banca Examinadora:
a) Conjuge ou companheiro, bem como ex-cOnjuge e ex-companheiro de candidato;

b) Ascendente ou descendente de candidato, até terceiro grau em linha direta ou
colateral, seja o parentesco por consanguinidade, afinidade ou adoc¢ao;

c) Sécio de candidato em atividade profissional;

d) Atual orientador ou co-orientador, ou aquele que tenha sido orientador ou
coorientador académico do candidato, nos ultimos 5 (cinco) anos.

6.2 Apds homologacdo das inscricdes da Chamada Publica n2 02/2023 todos os membros
classificados nesta chamada deverao observar se ha algum impedimento para sua participagao
de acordo com o estabelecido nas regras supracitadas, e, se for o caso, informar a comissao
central do concurso, que providenciara sua substituicao.

6.3 Estdo ainda IMPEDIDOS de participar dessa chamada publica os servidores/funcionarios que
estiverem de licenga por motivo de saude pessoal, ou em licenca por motivo de doenca em
pessoa da familia.

6.4 A Comissdo Organizadora do Concurso do Ifes avaliard os nomes dos membros das bancas
selecionadas por esta chamada publica e podera INDEFERIR os nomes que apresentarem
ocorréncia (por ndo cumprimento dos prazos, na elaboracdo de questdes, ndo comparecimento
na prova didatica) em editais anteriores do Ifes.

7 DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DOS MEMBROS DA BANCA
7.1 S30 obrigacGes dos membros das Bancas Examinadoras:

a) Comparecer ao local de realizagdo das provas de desempenho didatico no local e hora
definidos, de acordo com a data do EDITAL DE CONCURSO PUBLICO 2022;

b) Comparecer a todas as reunides ordindrias e extraordinarias;
¢) Guardar sigilo das informacgdes produzidas e das informacgdes recebidas.

7.2 Serd de responsabilidade das Bancas Examinadoras participar da avaliacdo da prova de
desempenho didatico; analisar recursos, caso haja; entre outras atividades ja contabilizadas no
guantitativo de horas estipuladas de servico.



8. DO CRONOGRAMA

8.1 A presente Chamada Publica seguird o seguinte cronograma:

Etapa Data
Periodo de inscrigdes 12/05/2023 a 24/05/2023
Anadlise da Documentagdo 23/05/2023 a 05/06/2023
Divulgacao do resultado preliminar 06/06/2023
Recursos 07/06/2023
Data prevista para divulgacdao do Resultado Final 15/06/2023

9 DA VALIDADE DO PERIODO DE PARTICIPAGAO DA BANCA

91 A presente Chamada Publica tem por finalidade atender apenas o EDITAL DE CONCURSO
PUBLICO 2023, destinado ao provimento de cargos da carreira de Professor do Magistério do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico do Quadro de Pessoal Permanente do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo.

10 DOS RECURSOS
101 Caberd recurso contra o resultado preliminar desta Chamada Publica.

102  Osrecursos deverdo ser encaminhados via formuldrio disponivel no link
<https://forms.gle/WE3eVEWEY7eNZ5Vo06>.

103 Para apresentacdo de recurso, o candidato devera fundamentar e argumentar com precisao
légica, consisténcia, concisdo e instruir o recurso, devidamente, quando for o caso, e com a
indicacdo precisa daquilo em que se julgar prejudicado.

104 Serdo também rejeitados os recursos enviados que ndo contiverem dados necessdrios a
identificacdo do candidato, como seu nome, numero de inscricao e funcao a qual concorre.

10.4.1 O recurso devera ser individual, com a indicagdo daquilo em que o candidato se julgar
prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as alegacdes com os elementos que
julgar conveniente, e, ainda, a exposicdo de motivos e argumentos com fundamentacdes
circunstanciadas, conforme supra referenciado.

105 A decisdo a ser dada pela organizacdo desta selecdo sera irrecorrivel, consistindo em ultima
instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo
recursos administrativos adicionais, exceto em casos de erros materiais, havendo
manifestacdo posterior da Fundacao em relagdo ao Processo Seletivo Simplificado.

106 N3o cabera envio de novos documentos nesta etapa. A documentac¢do analisada na fase de
recursos sera a enviada no ato da inscrigao.

10.7 N3o serdo considerados os recursos enviados fora do prazo ou em desacordo com as
normas deste Edital.

11. DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

11.1 A Prova de Desempenho Didatico serd realizada na Regido da Grande Vitdria, conforme
disponibilidade, a ser divulgada no endereco eletrénico concursos.ifes.edu.br.


https://forms.gle/WE3eVEwEY7eNZ5Vo6
http://concursos.ifes.edu.br/

11.2 A Prova de Desempenho Didatico consistira em uma aula de 60 (sessenta) minutos, de
acordo com os seguintes dispositivos:

a) Prelecdo sobre o ponto sorteado, em 45 (quarenta e cinco) minutos, ministrada pelo
candidato perante a Banca Examinadora, que serd composta por 2 (dois) professores da
area a que o candidato estd concorrendo e por 1 (um) Pedagogo, e poderd ser
presenciada por alunos e/ou servidores da Instituicdo;

b) Arguicdo do candidato referente ao ponto sorteado, em 15 (quinze) minutos, facultada
a Banca Examinadora no caso de haver qualquer verificagdo e/ou questionamento
guanto ao conteudo ministrado.

11.3 Na Prova de Desempenho Didatico, a Banca respondera a quesitos orientados pelos
critérios gerais, a saber:

11.3.1 Da avaliacdo pedagdgica:

a) O plano de aula apresenta os requisitos necessarios para o bom desenvolvimento da
aula e esta claro e coerente quanto aos objetivos da aula frente ao conteudo proposto;

b) O conteludo é apresentado de modo claro, sugestivo e interessante, favorecendo a
aprendizagem no tocante a motivacdo e a compreensao;

¢) A metodologia utilizada é capaz de promover o interesse do aluno pela aula;

d) Os recursos materiais e/ou didaticos sdo capazes de estimular a atencdo do
aluno/banca durante a aula;

Durante a aula consegue ressaltar a importancia em se compreender/saber o tema proposto;

€) Retorna sempre que necessario aos pontos principais, para que se tornem claros e
evidentes;

f) Durante a aula estimula a participa¢do/intera¢do dos alunos/banca;

g) Expressa-se por posturas e gestos adequados, linguagem correta e clara e voz com
timbre ajustado que permitem aos alunos/banca o bom entendimento da apresentacdo e
do tema;

h) A avaliacdo da aprendizagem proposta é compativel com a aula realizada oferecendo
condi¢des ao aluno de demonstrar o que aprendeu durante a aula;

i) Distribui o tempo da aula adequadamente.
11.3.2 Da avaliacdo especifica:

a) O plano de aula apresenta os requisitos necessarios para o bom desenvolvimento da
aula e esta claro e coerente quanto aos objetivos da aula frente ao contelddo proposto;

b) Demonstra seguranca, dominio, grau de conhecimento e atualizacdo em rela¢do aos
conteudos da aula e enfatiza os principais elementos do tema em questao;

¢) Demonstra utilizar bibliografias, conceitos e informacdes atualizadas sobre o tema
proposto;

d) Usa adequadamente os termos técnicos do conteudo apresentado;
e) A abordagem dos conteudos esta em um nivel de aprofundamento adequado ao curso;

f) O tema é abordado de maneira ldgica, apresentando os contetudos de forma a facilitar
o entendimento do mesmo;

g) Apresenta exemplos de aplicagGes praticas ou tedricas, demonstrando a funcdo do
tema abordado na area de estudo;

h) Explora de maneira adequada os fundamentos tedricos relacionados ao tema
(articulacdo do conteldo com o tema);



i) Indica referéncias bibliograficas importantes para estimular a leitura/estudo sobre o
tema;

j) E capaz de responder corretamente aos questionamentos sobre o tema abordado pela
banca.

114 A Prova de Desempenho Didatico sera gravada em audio e video para efeito de registro e
avaliagdo.

115 As avaliagdes dos membros da Banca Examinadora serdo realizadas imediatamente apds a
apresentacdo do candidato, em sistema eletronico do concurso publico, e validadas, ndo sendo
possivel qualquer alteragao apds tal validagao.

12 DAS DISPOSICOES FINAIS
12.1 A inscricdo neste Chamamento Publico implicard a aceitagdo das normas aqui contidas.

12.2 Em momento algum poderd o candidato alegar desconhecimento das normas estabelecidas
neste Edital e de suas respectivas alteragdes.

12.3 A falsidade de dados e/ou de documentos implicara eliminagdo sumaria do candidato.

12.4 Para informagdes e duvidas referentes ao conteldo deste Edital, o candidato devera enviar
um e-mail para: editaluncps@facto.org.br.

12.5 A aprovacdo do candidato na sele¢do nao implicard obrigatoriedade ao inicio de sua atuacao,
cabendo a Comissdo de Concurso Publico o direito de convocar os candidatos de acordo com as
suas necessidades, na estrita observancia da ordem classificatoria.

12.6 Os candidatos aprovados que ndo forem selecionados ficardo no cadastro de reserva e
poderdo ser convocados dentro da validade deste Edital, caso a Comissdo de Concurso Publico
julgue necessario.

12.7 O ndo pronunciamento dos candidatos convocados, no prazo estabelecido para esse fim,
autorizard a Comissdao de Concurso Publico a exclui-los do processo de selecdo e a convocar os
candidatos seguintes.

12.8 A inscricao na Chamada Publica implica o pleno conhecimento e a tacita aceitagdao das
condicOes estabelecidas no Edital e nos demais instrumentos reguladores, inclusive da aplicacdo
da Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD), em
gue seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, serao tratados e processados de forma a possibilitar a
efetiva execucdo do certame, com a aplicacdo dos critérios de avaliacdo e selecdo, e com a
divulgacdo de seu nome, nimero de inscricdo, modalidade de vagas que optou por concorrer e
notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a
Administracdo Publica, dos quais o(a) candidato(a), ou seu(sua) procurador(a) legal, ndo poderd
alegar desconhecimento.

12.9 Em atendimento as disposicdes da Lei n2 13.709/2018, os dados pessoais coletados,
decorrentes da participacdao neste edital permanecerdo salvos na base de dados interna da
FACTO, com copia fisica na sede da fundacdo, enquanto durar a relacdo contratual, e serdo
utilizados exclusivamente para os fins definidos no respectivo contrato, mediante autorizacdo de seus
titulares, langada no respectivo instrumento a ser firmado.

12.10 Os casos omissos ou situagdes nao previstas nesta chamada serdo resolvidos pela Comissao
de Concurso Publico.

Renato Tannure Rotta de Almeida
Diretor Presidente


mailto:editaluncps@facto.org.br

