LVIMENTO
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Anexo | - Descritivo Das Atribui¢cdes E Requisitos Dos Cargos

Edital 04/2025

Cargo Coordenagao de Comunicagao Executiva

Céd 10

Vaga 1

Cadastro de 2
Reserva

Elaborar e executar Planos de Comunicagéo (internos e externos — PMI);

Gerenciar equipes de comunicacao;

Mapear e manter relacionamento com stakeholders;

Desenvolver estratégias e conteddo para midias sociais;

Gerenciar fornecedores de servigos de webdesign;

Elaborar pegas, materiais e ferramentas de comunicagao;

Gerenciar contratos com fornecedores de servigos de comunicagao;

Atribuicoes Produzir relatérios, planilhas, graficos e apresentagdes conforme necessario;

Controlar e arquivar documentos internos, seguindo os procedimentos institucionais;

Executar atividades de campo relacionadas as agdes de comunicagao e interagdo com
comunidades e parceiros;

Ter disponibilidade para viagens, conforme demandas do projeto;

Executar outras tarefas designadas pela lideranga, em conformidade com as normas de
qualidade e os objetivos estratégicos da area.

Remuneragao ‘ R$ 7.663,00

Até 40 (quarenta) horas, em regime de jornada flexivel, distribuidas de acordo com as
necessidades do projeto, podendo ocorrer em dias Uteis, sdbados ou em periodo noturno.
Sempre serdo respeitados os limites previstos na legislagao trabalhista vigente, incluindo
1 (uma) hora de intervalo para refei¢cdo e descanso. Eventuais atividades de campo e
viagens poderao ser realizadas dentro da carga horaria contratual.

Carga Horaria
Semanal

SEURECEI Ensino Superior Completo.
Minima

Possuir diploma de nivel superior, emitido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da
Educacgédo (MEC), nas seguintes areas: Comunicagdo Social, Educomunicag&o Jornalismo,

Minimos Publicidade e Propaganda, Relagdes-Publicas ou Comunicagdo Organizacional.
Obrigatorios

Requisitos

Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) categoria B, valida.
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Cargo Analista de Planejamento em Comunicagao

Céd 20

Vaga 1

Cadastro de 2
Reserva

Apoiar na elaboragéo e execugéo de Planos de Comunicagéo (internos e externos — PMI);

| Analisar o mapeamento, relacionamento e engajamento de stakeholders;

Desenvolvimento e gestao de contelido para midias sociais, alinhados as estratégias
institucionais;

| Criar, editar e revisar contetudos graficos e audiovisuais;

Gerir ambientes digitais de organizagao e colaboragao (ex.: Notion, Drive, SharePoint),
subsidiando relatdrios, indicadores e processos de gestao do conhecimento;

Elaborar pegas e ferramentas de comunicagéo (visuais, digitais e impressas), alinhadas as

FATTIEES estratégias institucionais;

Contribuir no gerenciamento de fornecedores de servigos de webdesign e comunicagéo
digital;

Suporte no gerenciamento de contratos e acompanhamento de entregas de fornecedores
da area de comunicacgao;

Produzir relatérios, planilhas, graficos e apresentagdes conforme necessario;

Controlar e arquivar documentos internos, seguindo os procedimentos institucionais;

Executar atividades de campo relacionadas as agdes de comunicagao e interagdo com
comunidades e parceiros.

Remuneragao ‘ RS 6.370,00

Até 40 (quarenta) horas, em regime de jornada flexivel, distribuidas de acordo com as
necessidades do projeto, podendo ocorrer em dias Uteis, sdbados ou em periodo noturno.
Sempre serdo respeitados os limites previstos na legislagao trabalhista vigente, incluindo
1 (uma) hora de intervalo para refei¢cdo e descanso. Eventuais atividades de campo e
viagens poderao ser realizadas dentro da carga horaria contratual.

Carga Horaria
Semanal

SEVUENLEL LI Fnsino Superior Completo.
Minima

Possuir diploma de nivel superior, emitido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da
Educacgédo (MEC), nas seguintes areas: Comunicagdo Social, Educomunicag&o Jornalismo,
Publicidade e Propaganda, Relagdes-Publicas ou Comunicagao Organizacional.

Requisitos
Minimos
Obrigatorios

Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) categoria B, valida.
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Cargo Apoio Executivo de Comunicagao - Gerenciamento

Céd 30

Vaga 1

Cadastro de 2
Reserva

Aucxilio as atividades executivas da Coordenacao e da equipe de Comunicagéo, garantindo
alinhamento entre planejamento estratégico e execugao operacional;

Aucxilio a elaboragdo e implementagéo de Planos de Comunicagéo (internos e externos -
PMI);

Auxiliar na gestédo de conteudos para midias sociais com foco em alcance, engajamento,
monitoramento de métricas e interagao com o publico;

Auxilio na produgao de pegas, materiais e ferramentas de comunicacgéao (visuais, digitais e
impressas), em apoio as demandas institucionais e de projetos;

Atribuigoes - - - e ~ -
| Produzir relatérios, planilhas, graficos e apresentagdes conforme necessario;

Alimentar e organizar ambientes digitais de gestdo e colaboragado (ex.: Notion, planilhas de
controle, relatérios de apoio), subsidiando indicadores e processos de gestdo do
conhecimento;

Apoiar a logistica de eventos e agdes de comunicagao, garantindo o cumprimento dos
cronogramas e demandas institucionais;

Controlar e arquivar documentos internos, seguindo os procedimentos institucionais;

Executar atividades de campo relacionadas as agdes de comunicagao e interagdo com
comunidades e parceiros.

Remuneragao ‘ R$ 4.300,00

Até 40 (quarenta) horas, em regime de jornada flexivel, distribuidas de acordo com as
necessidades do projeto, podendo ocorrer em dias Uteis, sabados ou em periodo noturno.
Sempre serao respeitados os limites previstos na legislacao trabalhista vigente, incluindo
1 (uma) hora de intervalo para refeicdo e descanso. Eventuais atividades de campo e
viagens poderdo ser realizadas dentro da carga hordria contratual.

Carga Horaria
Semanal

SEVUENLELEI Fnsino Superior Completo.
Minima

Possuir diploma de nivel superior, emitido por instituicao reconhecida pelo Ministério da
Educacédo (MEC), nas seguintes dreas: em Comunicacao Social, Jornalismo, Publicidade e

Minimos Propaganda, Relagdes-Publicas ou Comunicagdo Organizacional.
Obrigatorios

Requisitos

Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) categoria B, valida.

@ facto.org.br
O\  (@7)3323-4170

@ Rua Juiz Alexandre Martins de Castro Filho, 65 — Santa Lucia, Vitéria - ES, 29056-295 — Ed. Proeng, 8° andar



JFACTO

LVIMENTO

Cargo Analista em Planejamento Pedagégico

Céd 40

Vaga 1

Cadastro de 2
Reserva

Elaborar e apoiar a execugao do plano pedagdgico executivo, garantindo alinhamento com
os objetivos estratégicos;

Sistematizar informagdes pedagdgicas e propor melhorias metodolégicas;

Acompanhar e dar suporte as demandas da equipe pedagogica;

Contribuir para o desenvolvimento de materiais didaticos e conteddos de apoio em em
caracter pedagogico;

Apoiar a coordenagdo pedagdgica na elaboragao de relatérios e indicadores de
desempenho;

Atribuigoes Produzir relatérios, planilhas, graficos e apresentagdes conforme necessario;

Controlar e arquivar documentos internos, seguindo os procedimentos institucionais;

Executar e supervisionar atividades de campo relacionadas a implementacao das
metodologias pedagogicas e as agdes de comunicagdo e interagdo com comunidades e
parceiros;

Ter disponibilidade para viagens, conforme demandas do projeto;

Executar outras tarefas designadas pela lideranga, em conformidade com as normas de
qualidade e os objetivos estratégicos da area.

Remuneragio [ACASHAUUY

Até 40 (quarenta) horas, em regime de jornada flexivel, distribuidas de acordo com as
necessidades do projeto, podendo ocorrer em dias Uteis, sabados ou em periodo noturno.
Sempre serdo respeitados os limites previstos na legislagéo trabalhista vigente, incluindo
1 (uma) hora de intervalo para refeicdo e descanso. Eventuais atividades de campo e
viagens poderao ser realizadas dentro da carga horaria contratual.

Carga Horaria
Semanal

Escolaridade Ensino Superior Completo
Minima

Requisitos Possuir diploma de nivel superior, emitido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da
Minimos Educacéo (MEC), em uma das seguintes areas: Pedagogia, Psicologia ou Letras.

Obrigatorios

Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) categoria B, valida.
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Cargo Analista Pedagogico Ambiental

Céd 50

Vaga 1

Cadastro de 2
Reserva

Acompanhar e colaborar no gerenciamento das atividades da equipe técnica, prestando
suporte direto as demandas operacionais;

Acompanhar e garantir a correta aplicagdo das metodologias de diagnéstico
socioambiental em campo, incluindo a capacitacao técnica de comunidades e equipes e a
condugao de programas educacionais e de conscientizagdo ambiental;

Contribuir para o desenvolvimento de materiais e contelddo de apoio as agdes
socioambientais;

Apoiar a gestdo de contratos com fornecedores de servigos relacionados, acompanhando
prazos de entrega e execucgao;

| Produzir relatérios, planilhas, graficos e apresentagdes conforme necessario;

Atribuigoes Controlar e arquivar documentos internos, seguindo os procedimentos institucionais;

Contribuir para o desenvolvimento de projetos e agdes vinculados a Economia Azul,
Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS), Negécios Sustentaveis e a Década do
Oceano;

Executar e supervisionar atividades de campo relacionadas a implementacao das
metodologias pedagdgicas e as agdes de comunicagao e interagdo com comunidades e
parceiros, atuando na facilitagao de espacgos coletivos, na mediacéo de conflitos
socioambientais e no engajamento social de comunidades costeiras e tradicionais;

Ter disponibilidade para viagens, conforme demandas do projeto;

Executar outras tarefas designadas pela lideranga, em conformidade com as normas de
qualidade e os objetivos estratégicos da area.

Remuneragéo ‘ RS 6.370,00.

Até 40 (quarenta) horas, em regime de jornada flexivel, distribuidas de acordo com as
necessidades do projeto, podendo ocorrer em dias Uteis, sdbados ou em periodo noturno.
Sempre serdo respeitados os limites previstos na legislagao trabalhista vigente, incluindo
1 (uma) hora de intervalo para refei¢cdo e descanso. Eventuais atividades de campo e
viagens poderao ser realizadas dentro da carga horaria contratual.

Carga Horaria
Semanal

SEURECEE Ensino Superior Completo.
Minima
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Possuir diploma de nivel superior, emitido por instituicao reconhecida pelo Ministério da
Educacgédo (MEC), em Oceanografia ou em dareas afins, tais como Biologia, Engenharia de

Minimos Pesca, Ciéncias Ambientais ou Engenharia Ambiental.
Obrigatorios

Requisitos

Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) categoria B, vélida.
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Cargo Analista em Diagnostico e Mobilizagao

Céd 60

Vaga 1

Cadastro de 2
Reserva

Apoiar o planejamento e a execugédo do diagndstico socioambiental, com foco no
engajamento das comunidades beneficidrias;

Realizar atividades de mobilizagdo social e comunitaria, planejando e executando
estratégias de participacgdo social e estimulando a presenga em féruns de didlogo,
oficinas e espacgos coletivos;

Facilitar processos de interagdo e comunicagao entre comunidade, equipe técnica e
coordenacgoes do projeto;

Contribuir para a sistematizagao e analise de cenarios e ambiéncia territorial, garantindo
clareza e acessibilidade das informagdes para os diferentes publicos e identificando
oportunidades de engajamento comunitario;

Elaborar e apoiar a redacao de relatérios técnicos e gerenciais, destacando avangos,
desafios e percepg¢des comunitdrias;

Colaborar na organizagao de eventos, reunides e atividades participativas, assegurando
logistica e envolvimento dos atores locais;

Atribuigoes
Apoiar as coordenagdes (pedagdgica, executiva, de comunicagao, diagndstico,
institucional e geral) no alinhamento metodolégico e no fortalecimento do relacionamento
comunitario;

Contribuir para a resolugao de conflitos e para a construgdo de ambientes de didlogo e
confianga;

Produzir relatérios, planilhas, graficos e apresentagdes conforme necessario;

Controlar e arquivar documentos internos, seguindo os procedimentos institucionais;

Executar e apoiar atividades de campo relacionadas a aplicagdo das metodologias de
mobilizagao social, bem como as agdes de comunicacao e interagao com comunidades e
parceiros;

Ter disponibilidade para viagens, conforme demandas do projeto;

Executar outras tarefas designadas pela lideranga, em conformidade com as normas de
qualidade e os objetivos estratégicos da area.

Remuneracio |LCASHUY

Até 40 (quarenta) horas, em regime de jornada flexivel, distribuidas de acordo com as
necessidades do projeto, podendo ocorrer em dias Uteis, sabados ou em periodo noturno.
Sempre serao respeitados os limites previstos na legislacao trabalhista vigente, incluindo
1 (uma) hora de intervalo para refei¢cdo e descanso. Eventuais atividades de campo e
viagens poderao ser realizadas dentro da carga horaria contratual.

Carga Horaria
Semanal
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SELUEHEEREI Ensino Superior Completo.
Minima

Requisitos Possuir diploma de nivel superior, emitido por instituicao reconhecida pelo Ministério da
Minimos Educagéo (MEC), em Turismo, Hotelaria, Lazer ou Gest&o de Eventos.

Obrigatorios

Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) categoria B, valida.
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Cargo Analista PMO
cod /0
Vaga 1

Cadastro de 2
Reserva

Elaborar e atualizar o Plano de Gerenciamento do Projeto, contemplando escopo,
cronograma, riscos e indicadores de desempenho;

Apoiar a gestao executiva do Projeto, garantindo integragéo entre areas, cumprimento de
prazos e alinhamento institucional;

Oferecer suporte técnico e administrativo as coordenagdes, assegurando coeréncia
metodoldgica e operacional;

Apoiar metodologicamente o acompanhamento da execugao de projetos
socioeducacionais e socioambientais, em articulagdo com as coordenagdes responsaveis;

Atribuigoes Produzir relatorios técnicos, gerenciais e de prestacado de contas, incluindo andlise critica

de resultados, registro de ligdes aprendidas e proposigédo de melhorias;

Controlar e arquivar documentos internos, seguindo os procedimentos institucionais;

Participar de atividades de campo para fins de monitoramento, registro e integragao de
informagdes junto as comunidades e parceiros;

| Ter disponibilidade para viagens, conforme demandas do projeto;

Executar outras tarefas designadas pela lideranga, em conformidade com as normas de
qualidade e os objetivos estratégicos da area.

Remuneragio ‘ R$ 6.370,00.

Até 40 (quarenta) horas, em regime de jornada flexivel, distribuidas de acordo com as
necessidades do projeto, podendo ocorrer em dias Uteis, sabados ou em periodo noturno.
Sempre serdo respeitados os limites previstos na legislagéo trabalhista vigente, incluindo
1 (uma) hora de intervalo para refeicdo e descanso. Eventuais atividades de campo e
viagens poderao ser realizadas dentro da carga horaria contratual.

Carga Horaria
Semanal

Escolaridade

- Ensino Superior Completo.
Minima

Requisitos a) Possuir diploma de nivel superior, emitido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da
Minimos Educagdo (MEC), em Gestao de Recursos Humanos ou Administragéo.

Obrigatérios Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) categoria B, valida.
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Cargo Apoio Executivo em Recursos Humanos
cod 80
Vaga 1

Cadastro de 2
Reserva

Apoiar o(a) Analista de Recursos Humanos nas atividades de gestéo de pessoas e
processos administrativos ligados ao setor;

Prestar suporte aos colaboradores do projeto em demandas relacionadas a contratos,
beneficios, frequéncia e demais assuntos de RH;

Oferecer atendimento e assessoria aos beneficidrios em questdes relativas a processos,
conforme orientagdes institucionais;

Apoiar as equipes de trabalho e gestores do projeto em rotinas operacionais de Recursos
Humanos;

Contribuir para a elaboragéo de relatérios técnicos e gerenciais, garantindo a
sistematizacdo das informacgdes de pessoal;

Apoiar as comunidades atendidas pelo projeto em questdes relacionadas a RH,
assegurando alinhamento com as praticas e diretrizes institucionais;

Controlar e arquivar documentos internos de RH, seguindo os procedimentos
estabelecidos;

Atribuicoes

| Ter disponibilidade para viagens, conforme demandas do projeto;

Executar outras tarefas designadas pela lideranga, em conformidade com as normas de
qualidade e os objetivos estratégicos da area.

Remuneragio ‘ RS 4.300,00.

Até 40 (quarenta) horas, em regime de jornada flexivel, distribuidas de acordo com as
necessidades do projeto, podendo ocorrer em dias Uteis, sdbados ou em periodo noturno.
Sempre serdo respeitados os limites previstos na legislacao trabalhista vigente, incluindo
1 (uma) hora de intervalo para refei¢cdo e descanso. Eventuais atividades de campo e
viagens poderao ser realizadas dentro da carga horaria contratual.

Carga Horaria
Semanal

Esc9laridade Ensino Superior Completo.
Minima

Requisitos a) Possuir diploma de nivel superior, emitido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da
Minimos Educagdo (MEC), em Gestao de Recursos Humanos ou Administragéo.

Obrigatdrios Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) categoria B, vélida.
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