Anexo | - Descritivo das Atribui¢goes e Requisitos dos
Cargos - Edital 05/2025

Fungao: Secretdrio(a) Administrativo(a)
Quantidade de Vaga(s): 01

Cédigo da Vaga: 10

Cadastro de Reserva: 02

Atribuicdes:

Executar rotinas administrativas da sede, incluindo organizagao, controle e arquivamento de
documentos fisicos e digitais, bem como atualizagao de registros e sistemas administrativos.

Facto 25anos

Realizar atendimento presencial, telefénico e eletrénico ao publico, fornecedores e equipe
interna, assegurando comunicacao clara, cordial e adequada.

Apoiar atividades de recepc¢ao, triagem de demandas, direcionamento de solicitagdes e
acompanhamento de encaminhamentos administrativos.

Elaborar e atualizar planilhas, controles internos, listas, relatérios, graficos e apresentagoes,
utilizando ferramentas do Pacote Office.

Prestar apoio administrativo a coordenacgao executiva e demais liderangas, conforme
demandas institucionais.

Organizar e apoiar o funcionamento do espaco fisico da sede, incluindo abertura e
fechamento, suporte a manutencgao basica e apoio a realizagdo de reunides e eventos
internos.

Controlar correspondéncias, protocolos internos e fluxo de informagdes administrativas.

Apoiar processos de compras simples, controle de materiais, requisigdes e organizagao de
estoque administrativo.

Zelar pela confidencialidade das informagdes, documentos e rotinas institucionais.

Executar outras atividades correlatas, conforme orientagao da lideranga, em conformidade
com as normas institucionais e os objetivos estratégicos da area.

Remuneragao: RS 2.230,00

Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais, observados os limites previstos na legislagéo
trabalhista vigente, com intervalo minimo de 1 (uma) hora para refei¢cdo e descanso. Regime:
100% presencial.

O elo com o futuro.

Requisitos Obrigatorios:
Escolaridade Minima: Ensino Médio completo:

O(a) candidato(a) deverd apresentar comprovante de conclusdo do Ensino Médio, por meio de
histérico escolar ou certificado.

Conhecimento em Pacote Office: O(a) candidato(a) devera apresentar comprovagao por uma
das seguintes formas, alternativamente:

a) Certificado de curso com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas, emitido por
instituicdo reconhecida; ou

b) Declaragdo de experiéncia profissional, emitida em papel timbrado e assinada pelo
empregador, atestando a utilizagao de ferramentas do Pacote Office em atividades
compativeis com a fungdo (conforme modelo do Anexo VI).
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Experiéncia Profissional

Experiéncia prévia em atividades administrativas ou de secretariado compativeis com as
atribuigdes do cargo.

O(a) candidato(a) deverd apresentar comprovagao por uma das seguintes formas:

a) Declaragao de experiéncia profissional, emitida em papel timbrado e assinada por
responsavel da instituicao, contendo a fungao exercida, a descri¢do das atividades
desempenhadas e o periodo de atuagéo, desde que compativeis com as atribui¢des do cargo
(conforme modelo do Anexo VII); ou

b) Carteira de Trabalho Digital (CTPS Digital), desde que o cargo registrado seja compativel
com as atividades descritas neste edital e que essa compatibilidade esteja claramente
identificada no nome da fungao, sendo considerados compativeis, entre outros: Secretario(a),
Secretario(a) Executivo(a), Auxiliar de Secretariado e Assistente de Secretariado, ou no
respectivo Cédigo Brasileiro de Ocupagdes (CBO), sendo consideradas denominagdes
compativeis ou equivalentes com as citadas acima.

Facto 25anos

O elo com o futuro.
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Funcgao: Apoio Executivo de Comunicagao
Quantidade de Vaga(s): 01

Cédigo da Vaga: 20

Cadastro de Reserva: 02

Atribuicoes:

Apoiar nas atividades executivas da Coordenacgéao e da equipe de Comunicagao, garantindo
alinhamento entre o planejamento estratégico e a execug¢ao operacional,

Atuar no apoio a elaboracdo e implementacao de Planos de Comunicagéo (internos e
externos — PMI);

Facto 25anos

Apoiar nos conteudos para Midias Sociais com foco em alcance, engajamento,
monitoramento de métricas e interagao com o publico;

Apoio na producao de pegas, materiais e ferramentas de comunicagao (visuais, digitais e
impressas), em apoio as demandas institucionais e de projetos;

Alimentar e organizar ambientes digitais de gestéo e colaboragdo (ex.: Notion, planilhas de
controle, relatérios de apoio), subsidiando indicadores e processos de gestdo do
conhecimento;

Apoiar a logistica de eventos e a¢gdes de comunicagao, garantindo o cumprimento dos
cronogramas e demandas institucionais;

Controlar e arquivar documentos internos, seguindo os procedimentos institucionais.

Executar atividades de campo relacionadas as agdes de comunicagao e interagdao com
comunidades e parceiros.

Ter disponibilidade para viagens, conforme demandas do projeto.

Executar outras tarefas designadas pela lideranga, em conformidade com as normas de
qualidade e os objetivos estratégicos da area.

Remuneragao: RS 4.300,00

Carga Horaria: 40 (quarenta) horas, em regime de jornada flexivel, distribuidas de acordo com
as necessidades do projeto, podendo ocorrer em dias Uteis, sabados ou em periodo noturno.
Sempre serao respeitados os limites previstos na legislagao trabalhista vigente, com intervalo
minimo de 1 (uma) hora para refeicdo e descanso. Eventuais atividades de campo e viagens
poderao ser realizadas dentro da carga horaria contratual.

Requisitos Obrigatérios:

Escolaridade Minima: Possuir diploma de nivel superior, emitido por instituicdo reconhecida
pelo Ministério da Educacdo (MEC), nas seguintes areas: Comunicagao Social, Jornalismo,
Publicidade e Propaganda, Relagdes-Publicas ou Comunicagao Organizacional.

O elo com o futuro.

Possuir Carteira Nacional de Habilitagao (CNH), categoria B, vdlida e em situagéo regular,
devendo o documento ser apresentado no ato do envio da documentagao.
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Fungao: Analista Executivo de Comunicagao
Quantidade de Vaga(s): 01

Cédigo da Vaga: 30

Cadastro de Reserva: 02

Atribuicoes:

Apoiar na elaboracéo e execugao dos Planos de Comunicacao (internos, externos e PMI),
garantindo alinhamento as estratégias institucionais do projeto.

Analisar e acompanhar o mapeamento, relacionamento e engajamento de stakeholders
institucionais, comunitarios e governamentais.

Facto 25anos

Desenvolver e gerir conteudos para Midias sociais, monitorando métricas, desempenho,
interagao e alinhamento as diretrizes estratégicas.

Criar, editar e revisar conteldos graficos, textos, materiais audiovisuais e pegas
institucionais.

Gerir ambientes digitais de organizacéo e colaboragao (como Notion, Drive e SharePoint),
subsidiando relatérios, indicadores e processos de gestao do conhecimento

Contribuir no gerenciamento de fornecedores e contratos de servigos de webdesign,
comunicacao digital, audiovisual, impressao e design grafico.

Produzir relatérios técnicos, planilhas, graficos, apresentacoes, sistematizagdes e
indicadores de comunicagao.

Controlar, organizar e arquivar documentos internos, registros institucionais e meméria
audiovisual, conforme procedimentos do projeto.

Executar atividades de campo relacionadas as agées de comunicagao e interagdo com
comunidades, apoiando metodologias participativas.

Executar outras atividades correlatas ao planejamento, execug¢ao e monitoramento da
comunicagao.

Ter disponibilidade para viagens, conforme demandas do projeto.

Executar outras tarefas designadas pela lideranga, em conformidade com as normas de
qualidade e os objetivos estratégicos da area.

Remuneragao: RS 6.370,00

Carga Horaria: 40 (quarenta) horas, em regime de jornada flexivel, distribuidas de acordo com
as necessidades do projeto, podendo ocorrer em dias Uteis, sabados ou em periodo noturno.
Sempre serao respeitados os limites previstos na legislagao trabalhista vigente, incluindo 1
(uma) hora de intervalo para refeicdo e descanso. Eventuais atividades de campo e viagens
poderdo ser realizadas dentro da carga horaria contratual.

Requisitos Obrigatorios:

Escolaridade Minima: Possuir diploma de nivel superior, emitido por instituicdo reconhecida
pelo Ministério da Educacdo (MEC), nas seguintes areas: Comunicagao Social, Jornalismo,
Publicidade e Propaganda, Relagdes-Publicas ou Comunicagao Organizacional.

O elo com o futuro.

Possuir Carteira Nacional de Habilitagao (CNH), categoria B, vdlida e em situagéo regular,
devendo o documento ser apresentado no ato do envio da documentagao.
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Funcgao: Analista de Planejamento em Comunicagao
Quantidade de Vaga(s): 01

Cédigo da Vaga: 40

Cadastro de Reserva: 02

Atribuicoes:
Apoiar na elaboracéo e execugao de Planos de Comunicacgéo (internos e externos — PMI);

Analisar o mapeamento, relacionamento e engajamento de stakeholders;

Desenvolvimento e gestdo de conteudo para midias sociais, alinhados as estratégias
institucionais;

Facto 25anos

Criar, editar e revisar conteudos graficos e audiovisuais;

Gerir ambientes digitais de organizacao e colaboracgao (ex.: Notion, Drive, SharePoint),
subsidiando relatorios, indicadores e processos de gestao do conhecimento;

Elaborar pecas e ferramentas de comunicagédo (visuais, digitais e impressas), alinhadas as
estratégias institucionais;

Contribuir no gerenciamento de fornecedores de servigos de webdesign e comunicagao
digital;

Suporte no gerenciamento de contratos e acompanhamento de entregas de fornecedores da
area de comunicagao;
Produzir relatérios, planilhas, graficos e apresentagées conforme necessario;

Controlar e arquivar documentos internos, seguindo os procedimentos institucionais;
Executar atividades de campo relacionadas as agdes de comunicagao e interagdao com
comunidades e parceiros.

Ter disponibilidade para viagens, conforme demandas do projeto.

Executar outras tarefas designadas pela lideranga, em conformidade com as normas de
qualidade e os objetivos estratégicos da area.

Remuneragao: RS 6.370,00

Carga Horaria: 40 (quarenta) horas, em regime de jornada flexivel, distribuidas de acordo com
as necessidades do projeto, podendo ocorrer em dias Uteis, sabados ou em periodo noturno.
Sempre serao respeitados os limites previstos na legislagao trabalhista vigente, incluindo 1
(uma) hora de intervalo para refeicdo e descanso. Eventuais atividades de campo e viagens
poderao ser realizadas dentro da carga horaria contratual.

Requisitos Obrigatérios:

Escolaridade Minima: Possuir diploma de nivel superior, emitido por instituicao reconhecida
pelo Ministério da Educagao (MEC), nas seguintes areas: Comunicagéo Social,
Educomunicagao Jornalismo, Publicidade e Propaganda, Relagdes-Publicas ou Comunicagao
Organizacional.

O elo com o futuro.
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Funcgao: Analista PMO
Quantidade de Vaga(s): 01
Cédigo da Vaga: 50
Cadastro de Reserva: 02

Atribuicoes:

Elaborar e atualizar o Plano de Gerenciamento do Projeto, contemplando escopo,
cronograma, riscos e indicadores de desempenho;

Atuar junto a gestao executiva do Projeto, garantindo integracao entre areas, cumprimento de
prazos e alinhamento institucional;

Oferecer suporte técnico e administrativo as coordenagdes, assegurando coeréncia
metodoldgica e operacional;

Facto 25anos

Apoiar metodologicamente 0 acompanhamento da execugao de projetos socioeducacionais
e socioambientais, em articulagdo com as coordenagdes responsaveis;

Produzir relatérios técnicos, gerenciais e de prestagao de contas, incluindo analise critica de
resultados, registro de ligdes aprendidas e proposigao de melhorias;

Controlar e arquivar documentos internos, seguindo os procedimentos institucionais.
Participar de atividades de campo para fins de monitoramento, registro e integragcado de
informacoes junto as comunidades e parceiros;

Ter disponibilidade para viagens, conforme demandas do projeto.

Executar outras tarefas designadas pela lideranga, em conformidade com as normas de
qualidade e os objetivos estratégicos da area.

Remuneragao: RS 6.370,00

Carga Horaria: 40 (quarenta) horas, em regime de jornada flexivel, distribuidas de acordo com
as necessidades do projeto, podendo ocorrer em dias Uteis, sabados ou em periodo noturno.
Sempre serao respeitados os limites previstos na legislagao trabalhista vigente, incluindo 1
(uma) hora de intervalo para refeicdo e descanso. Eventuais atividades de campo e viagens
poderao ser realizadas dentro da carga horaria contratual.

Requisitos Obrigatérios:

Escolaridade Minima: Possuir diploma de nivel superior, emitido por instituicdo reconhecida
pelo Ministério da Educagdo (MEC), em qualquer drea.

Possuir Carteira Nacional de Habilitagao (CNH), categoria B, vdlida e em situagao regular,
devendo o documento ser apresentado no ato do envio da documentagao.

O elo com o futuro.
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Funcgao: Apoio Executivo de PMO
Quantidade de Vaga(s): 01
Cédigo da Vaga: 60

Cadastro de Reserva: 02

Atribuicoes:

Apoiar a elaboracao, atualizagao e organizagao das informagdes do Plano de Gerenciamento
do Projeto, conforme diretrizes definidas pela coordenagao responsavel;

Apoiar o acompanhamento da execug¢ao do projeto, contribuindo para o controle de prazos,
registros de atividades e consolidagao de informagdes junto as areas envolvidas;

Prestar suporte técnico-operacional as coordenacgdes e a gestdo do projeto, auxiliando na
organizagao de dados, agendas, fluxos de informacao e rotinas administrativas;

Facto 25anos

Apoiar o monitoramento da execugao de projetos socioeducacionais e socioambientais,
mediante coleta de informacdes, registros de campo e sistematizagao de dados, em
articulagdo com as coordenagdes responsaveis;

Auxiliar na elaboracao e organizagao de relatérios técnicos, gerenciais e de prestagao de
contas, incluindo a consolidagao de informagdes e documentos comprobatdrios, conforme
orientagdes da equipe técnica;

Organizar, controlar e arquivar documentos fisicos e digitais do projeto, observando os
procedimentos institucionais e normas aplicaveis;

Apoiar atividades de campo para fins de registro, acompanhamento e integracao de
informacoes junto as comunidades e parceiros, quando demandado;

Auxiliar no acompanhamento de indicadores e metas do projeto, mantendo atualizados os
registros e sistemas de controle;

Ter disponibilidade para viagens, conforme demandas do projeto.
Executar outras tarefas designadas pela lideranga, em conformidade com as normas de
qualidade e os objetivos estratégicos da area.

Remuneragao: RS 4.300,00

Carga Horaria: 40 (quarenta) horas, em regime de jornada flexivel, distribuidas de acordo com
as necessidades do projeto, podendo ocorrer em dias Uteis, sabados ou em periodo noturno.
Sempre serao respeitados os limites previstos na legislagao trabalhista vigente, incluindo 1
(uma) hora de intervalo para refeicdo e descanso. Eventuais atividades de campo e viagens
poderao ser realizadas dentro da carga horaria contratual.

Requisitos Obrigatorios:

Escolaridade Minima: Possuir diploma de nivel superior, emitido por instituicdo reconhecida
pelo Ministério da Educagdo (MEC), em qualquer &rea.

O elo com o futuro.

Possuir Carteira Nacional de Habilitagao (CNH), categoria B, vdlida e em situagéo regular,
devendo o documento ser apresentado no ato do envio da documentagao.

Fundagdo de Apoio ao 27 3323 511 Rua Juiz Alexandre Martins de Castro Filho, 65
Desenvolvimento da Ciéncia e Tecnologia facto.org.br Ed. Proeng | 8° andar | Santa Lucia | Vitoria - ES | CEP 29056-295



Funcgao: Apoio Executivo de Logistica
Quantidade de Vaga(s): 01

Cédigo da Vaga: 70

Cadastro de Reserva: 02

Atribuicoes:

Apoiar a programacao e a execuc¢ao logistica de deslocamentos de equipes, materiais e
acoes territoriais, conforme planejamento e orientagdes da coordenagao do projeto;
Realizar contato com transportadoras, motoristas, fornecedores e prestadores de servigos
logisticos, organizando informagdes e acompanhando demandas;

Auxiliar no acompanhamento de contratos, ordens de servico, requisi¢cdes e entregas
relacionadas a logistica e ao transporte, observando os procedimentos internos
estabelecidos;

Verificar a conformidade basica da documentagao de empresas e servigos logisticos, de
acordo com os fluxos e orientagdes institucionais do projeto

Organizar, acompanhar e apoiar o transporte e a movimentagao de materiais destinados a
eventos, oficinas, atividades de campo e demais ag¢des institucionais;

Facto 25anos

Controlar e atualizar documentos, planilhas, checklists e registros relacionados as operagdes
logisticas, assegurando rastreabilidade, organizacao e atualizagao das informacdes;

Apoiar a logistica operacional de eventos, reunides e atividades externas, incluindo
montagem, distribuicao de materiais e suporte as equipes em campo;

Acompanhar processos de recebimento, expedicdo e movimentagao de materiais, quando
demandado, conforme orientagdes da coordenacgao;

Participar de atividades de campo para fins de apoio logistico, monitoramento, registro e
integragdo de informacgdes junto as comunidades e parceiros;

Ter disponibilidade para viagens, conforme demandas do projeto.

Executar outras tarefas designadas pela lideranga, em conformidade com as normas de
qualidade e os objetivos estratégicos da area.

Remuneragao: RS 4.300,00

Carga Horaria: 40 (quarenta) horas, em regime de jornada flexivel, distribuidas de acordo com
as necessidades do projeto, podendo ocorrer em dias Uteis, sabados ou em periodo noturno.
Sempre serao respeitados os limites previstos na legislagao trabalhista vigente, incluindo 1
(uma) hora de intervalo para refeicdo e descanso. Eventuais atividades de campo e viagens
poderdo ser realizadas dentro da carga horaria contratual.

Requisitos Obrigatorios:

Escolaridade Minima: Possuir diploma de nivel superior, emitido por instituicao reconhecida
pelo Ministério da Educagao (MEC), em qualquer &rea.

O elo com o futuro.

Possuir Carteira Nacional de Habilitagao (CNH), categoria B, valida e em situagao regular,
devendo o documento ser apresentado no ato do envio da documentagao.
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Funcgao: Apoio Executivo de Aquisigcdes
Quantidade de Vaga(s): 01

Cédigo da Vaga: 80

Cadastro de Reserva: 02

Atribuicoes:

Apoiar o planejamento e a execugao dos processos de aquisi¢ao, incluindo a elaboracao de
memoriais descritivos, pesquisas de precos, orgamentos e analises comparativas de
propostas, conforme orientagdes da coordenagao responsavel;

Apoiar a elaboracgao técnica de Termos de Referéncia e demais documentos técnicos de
aquisicao, com base nas demandas do projeto e sob orientacéo e validagdo da coordenagao
responsavel.

Auxiliar na organizagao, classificagao técnica e consolidagao dos itens de aquisig¢ao, de
acordo com os critérios definidos pelo projeto ou area demandante;

Apoiar o acompanhamento operacional de fornecedores, observando prazos, valores,
condi¢oes contratadas e qualidade das entregas, conforme diretrizes estabelecidas;
Realizar a coleta, organizagao e consolidagao das demandas de aquisi¢des junto as equipes
executivas;

Auxiliar na verificagado da qualidade de produtos, materiais e servigos adquiridos, registrando
inconformidades e apoiando os encaminhamentos necessarios;

Apoiar a elaboragéao, conferéncia documental e acompanhamento administrativo de
contratos e instrumentos correlatos relacionados a aquisigdes e contratagdes, sob
orientagcao das areas responsaveis;

Executar rotinas administrativas relacionadas a contratacgdes, obrigagdes legais, organizagao
documental e registros institucionais da area de aquisigoes;

Articular-se com os setores de contabilidade, juridico e coordenagdes executivas para
alinhamento processual e adequado fluxo de informagdes;

Registrar, controlar e organizar documentos, contratos, relatérios e arquivos da area de
aquisicoes;

Participar de atividades de campo para fins de apoio operacional, monitoramento, registro e
integracdo de informagdes junto as comunidades e parceiros;

Ter disponibilidade para viagens, conforme demandas do projeto.

Executar outras tarefas designadas pela lideranga, em conformidade com as normas de
qualidade e os objetivos estratégicos da area.

Remuneragao: RS 4.300,00

Carga Horaria: 40 (quarenta) horas, em regime de jornada flexivel, distribuidas de acordo com
as necessidades do projeto, podendo ocorrer em dias Uteis, sabados ou em periodo noturno.
Sempre serao respeitados os limites previstos na legislagao trabalhista vigente, incluindo 1
(uma) hora de intervalo para refeicdo e descanso. Eventuais atividades de campo e viagens
poderdo ser realizadas dentro da carga horaria contratual.

Requisitos Obrigatérios:

Escolaridade Minima: Possuir diploma de nivel superior, emitido por instituicao reconhecida
pelo Ministério da Educagdo (MEC), em Administracéo, Ciéncias Contdbeis, Economia, Gestao
Publica ou areas correlatas

Facto 25anos

O elo com o futuro.

Possuir Carteira Nacional de Habilitagao (CNH), categoria B, vdlida e em situagéo regular,
devendo o documento ser apresentado no ato do envio da documentagao.
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Fungao: Analista de Contratos e Aquisi¢des
Quantidade de Vaga(s): 01

Codigo da Vaga: 90

Cadastro de Reserva: 02

Atribuicoes:

Planejar, executar e acompanhar processos de aquisi¢ao, incluindo elaboragao de memoriais
descritivos, orgamentos, pesquisas de precos e analise de propostas.

Elaborar Termos de Referéncia técnicos e demais documentos de planejamento de
aquisi¢oes e contratagdes, incluindo defini¢gdo de escopo, especifica¢des técnicas,
estimativas de custos e critérios de acompanhamento, observadas as diretrizes institucionais
e mediante validagao da coordenagao responsavel.

Organizar, agrupar e estruturar itens de aquisigdo conforme critérios técnicos, operacionais e
or¢gamentarios.

Negociar e gerenciar fornecedores, acompanhando prazos, valores, condigdes contratuais e
qualidade das entregas.

Coletar, analisar e consolidar demandas de aquisi¢goes oriundas das equipes executivas e
coordenagoes.

Avaliar a conformidade e a qualidade de produtos e servigos adquiridos, assegurando
aderéncia as especificagdes técnicas.

Elaborar relatérios e reportes administrativos para as coordenagdes, areas demandantes e
demais parceiros institucionais.

Elaborar, gerir e acompanhar contratos diversos, incluindo instrutores, veiculos, prestadores
de servigos, convénios médicos, RPA e PJ.

Apoiar rotinas administrativas relacionadas a contratagdes, aditivos, renovagdes contratuais
e cumprimento de obrigagdes legais.

Articular-se com as areas de contabilidade, juridica e coordenagdes de projetos para
alinhamento processual e conformidade normativa.

Registrar, organizar e manter atualizados documentos, controles, sistemas e relatérios da
area.

Executar outras atividades correlatas as aquisicoes e a gestao contratual, conforme
necessidade institucional.

Participar de atividades de campo

Ter disponibilidade para viagens, conforme demandas do projeto.

Executar outras tarefas designadas pela lideranga, em conformidade com as normas de
qualidade e os objetivos estratégicos da area.

Remuneragao: RS 6.370,00

Carga Horaria: 40 (quarenta) horas, em regime de jornada flexivel, distribuidas de acordo com
as necessidades do projeto, podendo ocorrer em dias Uteis, sabados ou em periodo noturno.
Sempre serao respeitados os limites previstos na legislagao trabalhista vigente, incluindo 1
(uma) hora de intervalo para refeicdo e descanso. Eventuais atividades de campo e viagens
poderdo ser realizadas dentro da carga horaria contratual.

Requisitos Obrigatodrios:

Escolaridade Minima: Possuir diploma de nivel superior, emitido por instituicdo reconhecida
pelo Ministério da Educacdo (MEC), em Administracéo, Ciéncias Contabeis, Economia, Gestdo
Publica ou areas correlatas

Facto 25anos

O elo com o futuro.

Possuir Carteira Nacional de Habilitagao (CNH), categoria B, vdlida e em situagao regular,
devendo o documento ser apresentado no ato do envio da documentacgao.
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Fungao: Analista em diagndstico participativo
Quantidade de Vaga(s): 01

Codigo da Vaga: 100

Cadastro de Reserva: 02

Atribuicoes:

Planejar e apoiar a execugao das atividades relacionadas ao diagnéstico participativo
socioecondmico e ambiental do projeto;

Prestar suporte técnico-metodoldgico as equipes envolvidas na realizagao do diagndstico,
garantindo coeréncia, padronizagao e qualidade dos processos;

Conduzir tecnicamente a aplicagao de metodologias participativas de diagndstico, em
articulagdo com a coordenagéao do projeto;

Sistematizar, analisar e elaborar relatérios técnicos e analiticos com os resultados do
diagndstico participativo;

Apoiar tecnicamente a preparagao e execugao das devolutivas as comunidades beneficiarias,
assegurando clareza, transparéncia e retorno qualificado das informagdes;

Apoiar as demais coordenacgdes e equipes técnicas do projeto no que se refere as
informagoes, analises e resultados do diagnostico;

Realizar interlocugao técnica com parceiros institucionais, pesquisadores e equipes externas,
quando necessario;

Executar outras atividades correlatas a area de diagndstico participativo, conforme
orientagdes da coordenagao e objetivos estratégicos do projeto.

Participar de atividades de campo

Ter disponibilidade para viagens, conforme demandas do projeto.

Executar outras tarefas designadas pela lideranga, em conformidade com as normas de
qualidade e os objetivos estratégicos da area.

Remuneragdo: RS 6.370,00

Carga Horaria: 40 (quarenta) horas, em regime de jornada flexivel, distribuidas de acordo
com as necessidades do projeto, podendo ocorrer em dias Uteis, sabados ou em periodo
noturno. Sempre serdo respeitados os limites previstos na legislagao trabalhista vigente,
incluindo 1 (uma) hora de intervalo para refeicdo e descanso. Eventuais atividades de campo
e viagens poderao ser realizadas dentro da carga horaria contratual.

Requisitos Obrigatodrios:

Escolaridade Minima: Possuir diploma de nivel superior, emitido por instituicdo reconhecida
pelo Ministério da Educagao (MEC), nas areas de Engenharia de Pesca, Aquicultura, Zootecnia
ou Agronomia;

Facto 25anos

Possuir Carteira Nacional de Habilitagao (CNH), categoria B, vélida e em situagdo regular,
devendo o documento ser apresentado no ato do envio da documentacgao.

Experiéncia Profissional: Experiéncia profissional comprovada em projetos, diagndsticos
socioecondmicos, ambientais e/ou de extensao rural com atuagdo junto a comunidades
tradicionais incluindo pesqueiras, agricultores familiares, povos tradicionais e comunidades
quilombolas.

O elo com o futuro.

O(a) candidato(a) deverd apresentar exclusivamente Declaragdo de Experiéncia Profissional,
emitida em papel timbrado e assinada por responsavel legal da instituicao, contendo a funcao
exercida, a descrigcao detalhada das atividades desempenhadas e o periodo de atuagao, com
mengao expressa a atuagao em extensao rural e/ou pesqueira, ao trabalho junto a
comunidades tradicionais, desde que compativeis com as atribuicées do cargo, conforme
modelo constante no Anexo VII.
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