Processo Seletivo Simplificado para Contratagao de Celetistas no Ambito do Projeto

Edital Contratagao de CLT N° 08/2026

“Educagao Ambiental Redes da Cidadania Eixo Litoral Sul-ES"

ANEXO | — Descritivo das Atribuicoes e Requisitos dos Cargos Edital

08/2026

Funcao: Coordenador de Comunicagao Executiva

Quantidade de Vaga (s): 1

Facto 25anos

Cédigo da Vaga: 1

Cadastro de Reserva: 02

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Atribuicgées:

Elaborar e executar o Plano de Comunicagéo, alinhado aos objetivos estratégicos do projeto e
as diretrizes da Petrobras;

Coordenar e supervisionar as equipes de comunicagdo (Analista de Planejamento em
Comunicagdo, Analista Executivo de Comunicacdo e Apoios Executivos de Comunicacao),
distribuindo atividades e acompanhando prazos;

Mapear, manter e fortalecer o relacionamento com partes interessadas (stakeholders), incluindo
Petrobras, poder publico, associacbes de pescadores, parceiros institucionais e sociedade civil;
Desenvolver estratégias, linhas editoriais e conteddos para redes sociais e demais canais de
comunicacao do projeto;

Gerenciar fornecedores de servigos de webdesign, producédo audiovisual e demais servigos de
comunicacgao;

Elaborar pegas, materiais graficos e ferramentas de comunicagéo institucionais, educativas e de
divulgagéo das agdes do projeto;

Gerenciar contratos com fornecedores de servicos de comunicagdo, assegurando qualidade
técnica e conformidade com o orgamento aprovado;

Produzir relatérios, planilhas, graficos e apresentagbes gerenciais sobre as agdes de
comunicacgao, para fins de acompanhamento e prestagao de contas;

Controlar e arquivar documentos internos de comunicagdo, seguindo os procedimentos
institucionais e assegurando rastreabilidade;

Planejar e coordenar a cobertura de eventos, capacitagdes e atividades de campo, incluindo
registro fotografico, audiovisual e produgéo de conteldo;

Assessorar a Coordenagdo Executiva Geral e as demais coordenagdes na comunicagao de
resultados, indicadores e a¢des do projeto;

Zelar pela padronizacao da identidade visual e institucional do projeto em todos os materiais e
canais de comunicacgao;

Atuar na gestdao de comunicagao em situagdes sensiveis ou de crise, quando necessario, em
articulacao com a Coordenacgao Executiva Geral;

Executar atividades de campo relacionadas as acbes de comunicagdao e a interagdo com
comunidades e parceiros;

Ter disponibilidade para viagens, conforme demandas do projeto;
Executar outras tarefas designadas pela lideranga, em conformidade com as normas de
qualidade e os objetivos estratégicos da area.

O elo com o futuro.

Remuneracdo: RS 8.046,15

Carga Horaria: 40 horas semanais, em regime de jornada flexivel, distribuidas de acordo com as
necessidades do projeto, podendo ocorrer em dias Uteis, sabados ou em periodo noturno. Sempre
serao respeitados os limites previstos na legislagéo trabalhista vigente, com intervalo minimo de 1
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hora para refeicdo e descanso. Eventuais atividades de campo e viagens poderdo ser realizadas
dentro da carga hordria contratual.

Requisitos Obrigatérios:

Escolaridade minima: Estar cursando, independentemente do periodo, ou possuir graduagao
concluida em Comunicagdo Social, Jornalismo, Publicidade e Propaganda, Marketing, Relagdes
Publicas, Design, Design de Produto, Web Design ou Comunicagéo Organizacional, em instituicdo de
ensino superior credenciada pelo Ministério da Educagao (MEC).

Comprovacao da Experiéncia Profissional:
0 candidato devera comprovar experiéncia profissional minima de 6 (seis) meses em cada uma
das seguintes atividades:

Facto 25anos

= coordenagédo de equipes de comunicagao e planejamento estratégico da area;

= planejamento, promogao e cobertura de eventos institucionais;

= planejamento, coordenagéo, supervisao ou produgédo de materiais graficos institucionais
e estratégias digitais.

0 mesmo periodo de experiéncia profissional podera ser utilizado para comprovar mais de uma das
atividades exigidas, desde que a documentacao apresentada demonstre expressamente o exercicio
de cada uma delas.

Clique aqui para saber como comprovar experiéncia profissional.

Portfélio

Apresentacao de portfélio que demonstre experiéncias profissionais em planejamento estratégico e
gestdo da comunicagédo. O candidato devera apresentar portfélio contendo trabalhos autorais ou
desenvolvidos sob sua coordenagdo, podendo ser encaminhado por meio de link (Google Drive,
Behance, portfélio on-line ou similar) ou arquivo digital (PDF). O material devera conter exemplos de
planos de comunicagao, campanhas, relatérios de resultados, materiais institucionais ou pegas de
comunicacdo, sendo recomendavel a indicagdo do contexto de aplicagdo (objetivo, publico-alvo ou
projeto vinculado).

Possuir Carteira Nacional de Habilitagao (CNH), categoria B, vélida e em situacgao regular, devendo
o documento ser apresentado no ato do envio da documentacao.

O elo com o futuro.

Fundocao de Apoio oo 273323 5M Rua Juiz Alesondre Morting de Castro Filho, 65
Deserwolvimento oo Cncio e Tecnologia facto,org.br Edl. Proeng | 8° andor | Sonto Lacka | Vitdrio - ES | CEP 29056-295


https://facto.org.br/wp-content/uploads/2026/09/Anexo-VIII-Documentos-comprobatorios-de-Experiencia-Profissional-Edital-08.2026.pdf

Funcgao: Analista PMO

Quantidade de Vaga (s): 1

Cédigo da Vaga: 2

Cadastro de Reserva: 02

Atribuicées:

1. Elaborar e monitorar o Plano de Gerenciamento do Projeto, alinhado as boas praticas de gerenciamento
de projetos previstas no PMBOK;

2. Atuar como ponto focal junto a gestdo executiva do projeto, garantindo integracdo entre areas,
cumprimento de prazos e alinhamento institucional e estratégico;

3. Definir e acompanhar indicadores de desempenho (KPIs/OKRs), realizando andlise critica e propondo
acdes corretivas a lideranga executiva;

4. Implementar e administrar ferramentas de gerenciamento de projetos;

5. Oferecer suporte técnico e administrativo as coordenagdes, assegurando coeréncia metodoldgica e
operacional ao longo do ciclo de vida do projeto;

6. Estruturar e disseminar boas praticas de gestédo de projetos, promovendo capacitagdes, padronizagao
de processos e nivelamento das equipes internas;

7. Produzir relatérios técnicos, gerenciais e de prestagdo de contas, incluindo andlise critica de
resultados, registro de licdes aprendidas e proposi¢do de melhorias;

8. Desenvolver e implementar estratégias de comunicagdo e engajamento de partes interessadas
(stakeholders), incluindo parceiros institucionais, financiadores e comunidades atendidas;

9. Controlar, organizar e arquivar documentos internos seguindo os procedimentos institucionais,
assegurando rastreabilidade e conformidade com requisitos de auditoria;

10. Participar de atividades de campo para fins de monitoramento, registro e integragao de informacdes
junto as comunidades e parceiros institucionais;

11. Conduzir andlises para avaliagdo do desempenho financeiro e do cronograma dos projetos;

12. Ter disponibilidade para viagens, conforme demandas do projeto.

13. Executar outras tarefas designadas pela lideranga, em conformidade com as normas de qualidade e
0s objetivos estratégicos da area.

Remuneracio: RS 6.688,50

Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais, em regime de jornada flexivel, distribuidas de acordo com as
necessidades do projeto, podendo ocorrer em dias uteis, sabados ou em periodo noturno. Sempre serdo
respeitados os limites previstos na legislagdo trabalhista vigente, com intervalo minimo de 1 hora para
refeicdo e descanso. Eventuais atividades de campo e viagens poderdo ser realizadas dentro da carga
horaria contratual.

Requisitos Obrigatorios:
Escolaridade minima: Diploma de nivel superior, emitido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da
Educacao (MEC), em qualquer drea do conhecimento.

Comprovacao da Experiéncia Profissional: Experiéncia comprovada de no minimo 6 meses em gestédo de
projetos ou atuagéo em escritério de projetos (PMO);

Cligue aqui para saber como comprovar experiéncia profissional.
Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), categoria B, vélida e em situagdo regular, devendo o
documento ser apresentado no ato do envio da documentacéo.

Funcao: Apoio de Comunicagao - Producao Audiovisual

Quantidade de Vaga (s): 1

Codigo da Vaga: 3

Cadastro de Reserva: 02

Atribuicées:
1. Planejar, capturar, editar e produzir conteudos fotograficos e audiovisuais destinados aos canais de
comunicagao do Projeto, assegurando qualidade técnica e estética alinhada a identidade institucional;
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Elaborar roteiros criativos e tecnicamente estruturados para a produgéo de conteudos audiovisuais;

Apoiar as atividades executivas da Coordenagéo e da equipe de Comunicagao, contribuindo para o

alinhamento entre o planejamento estratégico e a execugao operacional das agdes comunicacionais;

4. Colaborar na elaboragao e na implementagao de Planos de Comunicagao, tanto internos quanto
externos, fortalecendo a interlocugao entre o Projeto e seus publicos de interesse;

5. Produzir conteddos para Midias Sociais com foco em alcance, engajamento, monitoramento de
métricas e interagdo com o publico;

6. Apoiar a logistica de eventos e agdes de comunicagao, garantindo o cumprimento dos cronogramas e
demandas institucionais;

7. Controlar e arquivar documentos internos, seguindo os procedimentos institucionais;

8. Executar atividades de campo relacionadas as agdes de comunicagao e interagdo com comunidades
€ parceiros;

9. Ter disponibilidade para viagens, conforme demandas do projeto;

10. Executar outras tarefas designadas pela lideranga, em conformidade com as normas de qualidade e os

objetivos estratégicos da area.

w N

Remuneracgéo: RS 4.515,00

Carga Horaria: 40 horas semanais, em regime de jornada flexivel, distribuidas de acordo com as
necessidades do projeto, podendo ocorrer em dias Uteis, sdbados ou em periodo noturno. Sempre serdo
respeitados os limites previstos na legislacao trabalhista vigente, com intervalo minimo de 1 hora para
refeicdo e descanso. Eventuais atividades de campo e viagens poderdo ser realizadas dentro da carga
horaria contratual.

Requisitos Obrigatérios:

Escolaridade minima: Estar cursando qualquer periodo ou possuir graduagado concluida em instituicao
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC), nas areas de Comunicagdo Social, Jornalismo,
Publicidade e Propaganda, Marketing, Design, Design de Produto, Web Design ou Comunicagao
Organizacional.

Comprovacgao da Experiéncia Profissional:
0 candidato devera comprovar experiéncia profissional minima de 6 (seis) meses em cada uma das

seguintes atividades:

= producdo fotografica e audiovisual destinada as redes sociais ou aos canais institucionais;

= edicdo e finalizagédo de videos.
0O mesmo periodo de experiéncia profissional podera ser utilizado para comprovar mais de uma das
atividades exigidas, desde que a documentagdo apresentada demonstre expressamente o exercicio de
cada uma delas.

Clique aqui para saber como comprovar experiéncia profissional.

Portfdlio

Apresentacao de portfélio que demonstre e explane experiéncias profissionais. O candidato deverd
apresentar portfélio contendo produgdes fotograficas e audiovisuais que demonstrem dominio técnico e
criativo, podendo ser encaminhado por meio de link (Google Drive, Behance, portfélio online ou similar) ou
arquivo digital (PDF). O material deverd conter exemplos de materiais fotogréficos e audiovisuais
desenvolvidos pelo proprio candidato, tais como videos e fotos para midias sociais e materiais
institucionais, sendo recomendavel a indicagédo do contexto de aplicagéo (objetivo, ptblico-alvo ou projeto
vinculado).

Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), categoria B, valida e em situagdo regular, devendo o
documento ser apresentado no ato do envio da documentacéo.
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Funcao: Apoio de Comunicagao - Design

Quantidade de Vaga (s): 1

Codigo da Vaga: 4

Cadastro de Reserva: 02

Atribuicées:

1. Apoiar e executar a criagdo de pecgas graficas para midias sociais, com foco em alcance, engajamento
e interagdo com o publico;

2. Desenvolver materiais institucionais do projeto, incluindo pecas visuais, digitais e impressas, para
comunicacao interna e externa;

3. Apoiar a execugdo das atividades da Coordenagdo e da equipe de Comunicagdo, garantindo

alinhamento entre planejamento estratégico e execugao operacional;

Apoiar a elaboragao e implementagao de planos de comunicagao internos e externos;

Produzir relatorios, planilhas, graficos e apresentagdes relacionadas as agdes do projeto, quando

necessario;

6. Realizar controle, organizagdo e arquivamento de documentos internos, conforme procedimentos
institucionais;

7. Participar de atividades de campo voltadas ao levantamento, registro e consolidagédo de informacgdes
necessarias ao planejamento, execugdo e acompanhamento das agdes do Projeto, junto as
comunidades e parceiros;

8. Ter disponibilidade para viagens, conforme demandas do projeto;

9. Executar outras tarefas designadas pela lideranga, em conformidade com as normas de qualidade e os
objetivos estratégicos da area.
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Remuneracgédo: RS 4.515,00

Carga Horaria: 40 horas semanais, em regime de jornada flexivel, distribuidas de acordo com as
necessidades do projeto, podendo ocorrer em dias Uteis, sabados ou em periodo noturno. Sempre serdo
respeitados os limites previstos na legislagao trabalhista vigente, com intervalo minimo de 1 hora para
refeicdo e descanso. Eventuais atividades de campo e viagens poderdo ser realizadas dentro da carga
horaria contratual.

Requisitos Obrigatorios:

Escolaridade minima: Estar cursando qualquer periodo ou possuir graduagado concluida em instituicdo
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC), nas areas de Comunicagdo Social, Jornalismo,
Publicidade e Propaganda, Marketing, Design, Design de Produto, Web Design ou Comunicagao
Organizacional.

Comprovagao da Experiéncia Profissional: Comprovar experiéncia profissional minima de 06 (seis) meses
em execucdo de design de pegas graficas institucionais e para redes sociais institucionais.

Portfélio

Apresentar portfélio com produgdes graficas autorais, incluindo criagdo e adaptagdo de pegas com uso de
identidade visual, bem como materiais desenvolvidos para midias digitais e/ou impressas. O candidato
devera apresentar portfélio contendo produgdes gréficas autorais, podendo ser encaminhado por meio de
link (Google Drive, Behance, portfélio online ou similar) ou arquivo digital (PDF). O material devera conter
exemplos de pecas desenvolvidas pelo proprio candidato, tais como artes para midias sociais, materiais
institucionais, pegas graficas digitais ou impressas, sendo recomendavel a indicagdo do contexto de
aplicagdo (objetivo, publico-alvo ou projeto vinculado).

Fundogoo de Apoio 0o 273323 5mM Ruo Juiz adesondre Morting de Castro Filho, 65

Facto 25anos

O elo com o futuro.

Deserwolvimento oo Cncio e Tecnologia facto,org.br Edl. Proeng | 8° andor | Sonto Lacka | Vitdrio - ES | CEP 29056-295



Funcdo: Apoio em Planejamento Pedagdgico

Quantidade de Vaga (s): 1

Codigo da Vaga: 5

Cadastro de Reserva: 02

Atribuicées:

1. Apoiar o planejamento e o replanejamento pedagdgico das agdes educativas do Projeto;

2. Auxiliar na elaboragao, revisdo e organizagao de materiais didaticos e pedagdgicos;

3. Apoiar metodologicamente as equipes executivas na realizagé@o de diagndsticos participativos;

4. Apoiar e produzir relatérios, planilhas, graficos, documentos técnicos e apresentagdes, conforme
demanda da aregq;

5. Realizar controle, organizacdo e arquivamento de documentos internos, conforme procedimentos
institucionais;

6. Participar de atividades de campo voltadas ao levantamento, registro e consolidagdo de informacgoes
necessarias ao planejamento, a execugdao e ao acompanhamento das agdes do projeto, junto as
comunidades e parceiros;

7. Ter disponibilidade para viagens, conforme demandas do projeto;

8. Executar outras tarefas designadas pela lideranga, em conformidade com as normas de qualidade e os
objetivos estratégicos da area.

Remuneracgédo: RS 4.515,00

Carga Horaria: 40 horas semanais, em regime de jornada flexivel, distribuidas de acordo com as
necessidades do projeto, podendo ocorrer em dias Uteis, sdbados ou em periodo noturno. Sempre serdo
respeitados os limites previstos na legislacao trabalhista vigente, com intervalo minimo de 1 hora para
refeicdo e descanso. Eventuais atividades de campo e viagens poderdo ser realizadas dentro da carga
horaria contratual.

Requisitos Obrigatorios:
Escolaridade Minima: possuir diploma de graduagdo (nivel superior) em Administragdo, Pedagogia,
Psicologia, Biologia, Letras ou areas correlatas, emitido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacéo.

Comprovagao da Experiéncia Profissional: Comprovar experiéncia profissional minima de 06 (seis) meses
em atividades de planejamento ou administracdo no @mbito educacional.
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